
 

Целевые показатели,  

характеризующие эффективность деятельность Центра карьеры ГПОУ БПТ 

 

№ п/п Наименование целевого показателя Плановое значение 

показателя 

1. Доля занятых трудоустроенных выпускников 

(после выпуска из техникума) 

не менее 70% от общей 

численности 

выпускников 

2. Доля выпускников, трудоустроенных в 

соответствии с освоенной  профессией, 

специальностью (исходя из осуществляемой 

трудовой функцией)  

не менее 70% от 

численности 

трудоустроенных 

выпускников 

3. Доля выпускников, профессиональных ПОО 

находящихся под риском не трудоустройства  

менее 1% от общей 

численности 

выпускников 

4. Доля выпускников ПОО, ставших 

трудоустроенными, индивидуальными           

предпринимателями или применяющих 

специальный налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход», из числа обратившихся 

в ЦК и получивших адресную поддержку 

не менее 1% от 

численности 

трудоустроенных 

выпускников 

5. Доля обучающихся, завершающих в учебном году 

обучение по программам СПО и выпускников ПОО 

очной формы обучения, принявших участие в 

различных  видах поддержки и мероприятиях 

не менее 99%  

6. Численность обучающихся и численность 

выпускников ПОО, принявших участие в 

различных видах поддержки и мероприятиях за 

отчетный период (по видам): 

 - получение информации об актуальных вакансиях; 

 - направление на стажировку;  

- составление и размещение резюме;  

- построение траектории профессионального 

развития;  

- психологическая поддержка;  

- ярмарки вакансий;  

- тренинги; 

- дни карьеры;  

- собеседования с работодателями;  

- экскурсии на предприятия; 

- заключение договора о целевом обучении с 

работодателем через ЦК 

не менее 700% от 

общей численности 

обучающихся и 

выпускников в квартал 

7. Количество мероприятий за учебный год (по видам 

ежегодно) 

-ярмарка вакансий; 

-тренинги; 

-дни карьеры; 

-групповые собеседования с работодателями; 

-экскурсии на предприятия; 
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8. Доля выпускников ПОО, заключивших договор о 

целевом обучении 

10 % студентов 

выпускных групп 

9. Доля  в трудоустроенных несовершеннолетних в 

общей численности несовершеннолетних          

обучающихся ПОО 

4% 

10 Количество вакансий на предприятиях ОПК, 

требующих среднего профессионального 

образования, закрытых посредством привлечения 

обучающихся и выпускников ПОО 

по запросу 

предприятий 



 

 

 

 


