Аттестация как условие профессионального развития 
[bookmark: _GoBack]педагогических и руководящих работников в 2021 году.

Работники образования, от которых требуют постоянного совершенствования,  регулярного обновления  знаний, использования технологий современного образования, можно сказать, что все это возможно лишь при непрерывном обучении и повышении квалификации. Поэтому неслучайно, что в число обязанностей педагогических работников, определенных ч. 1 ст. 48 Закона об образовании, входит обязанность «систематически повышать свой профессиональный уровень». А повышения профессионализма происходит путем самообразования, через курсовую подготовку и прохождение аттестации на квалификационные категории.
В соответствии с Положением о порядке аттестации педагогических и руководящих работников муниципальных образовательных учреждений в за 2021 года всего подано 88 (99) заявлений от педагогических работников, осуществляющих педагогическую деятельность:
        - На высшую квалификационную категорию подано 20 (36) заявлений (23%).
        - На 1 квалификационную категорию – 68 (62), что составляет  (77%), от количества поданных заявлений педагогических работников.
От общего количества поданных 88 заявлений, в процедуре аттестации приняли участие 85 (96%) педагогических работников. Из них успешно прошли квалификационные испытания 83 педагогических работников, что составляет 98% от числа принявших участие в процедуре аттестации.
В том числе:
       - на первую категорию - 65 человек (76%);
       - высшую категорию – 20 (24% от числа прошедших категорию).
По итогам отчетного периода в результате 4 потоков не прошли аттестацию 2 учителей (СОШ № 1 и 2 г.Шагонар, на первую).
Упрощенную процедуру аттестации на высшую квалификационные категории прошли 2 педагогических работников, что составляет (2%) от общего числа поданных заявлений). Это обладатели почетных званий РФ (Шожукпан В.Ч..и Холчук Ч.К.–СОШ № 1 г.Шагонар). 
       В целях оказания практической помощи аттестуемым педагогам и ответственным лицам за аттестацию в образовательных организациях в период подготовки и проведения аттестации проводились платные семинары, индивидуальные и групповые консультации в ГАОУ ДПО «Тувинском институте развития образования и повышения квалификации».
                    За 2021 год активно проходили аттестацию на квалификационные категории педагоги СОШ № 2 г.Шагонар – 26 чел (19-1 категория,7 - высшая категория), СОШ № 1 г.Шагонар – 9 чел (4-1 категория, 5-высшая категория). Из детских садов наиболее активно проходили аттестацию и повысили свои квалификационные категории воспитатели детских садов Солнышко – 8 чел и Ручеек - 6 чел.
	 
	1 категория
	высшая категория
	

	 
	1 поток
	2 поток
	3 поток
	4 поток
	1 поток
	2 поток
	3 поток
	4 поток
	ИТОГО

	СОШ № 1 г.Шагонар
	
	
	1
	3
	2
	
	1
	2
	9

	СОШ № 2 г.Шагонар
	2
	
	8
	9
	
	1
	
	6
	26

	Гимназия г.Шагонар
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	3

	СОШ с.Хайыракан
	1
	
	
	2
	
	
	
	
	3

	СОШ с.Арыг-Бажы
	1
	
	
	
	
	
	
	
	1

	СОШ с.Чааты
	1
	
	
	
	
	
	
	
	1

	СОШ с.Торгалыг
	2
	
	
	2
	
	
	
	1
	5

	СОШ с.Арыскан
	
	2
	
	1
	
	1
	
	1
	5

	СОШ с.Арыг-Узю
	
	2
	1
	1
	
	
	
	
	4

	СОШ с.Иштии-Хем
	
	
	
	1
	
	
	
	
	1

	СОШ с.Эйлиг-Хем
	1
	
	1
	
	2
	
	
	
	4

	д/с Сказка г.Шагонар
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	д/с Солнышко г.Шагонар
	
	
	8
	
	
	
	
	
	8

	д/с Ручеек г.Шагонар
	
	
	
	4
	1
	
	
	1
	6

	д/с Челээш г.Шагонар
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	д/с с.Хайыракан
	
	
	
	
	
	
	1
	
	1

	д/с с.Арыг-Бажы
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	д/с с.Чааты
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	д/с с.Торгалыг
	
	
	
	1
	
	
	
	
	1

	д/с с.Арыскан
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	д/с с.Арыг-Узю
	
	3
	
	
	
	
	
	
	3

	д/с с.Иштии-Хем
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	д/с с.Эйлиг-Хем
	1
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Центр Туризма
	1
	
	
	
	
	
	
	
	1

	ИТОГО:
	11
	9
	19
	24
	5
	2
	2
	11
	83



На конец  2021 года в кожууне 647 педагогических и руководящих работников в общеобразовательных образованиях и дошкольных образовательных учреждениях.
[bookmark: _Hlk28006825][bookmark: _Hlk28006809] Из них (высшую и первую) квалификационную категорию имеют 417 (64%) от общего числа педагогических  работников кожууна: 
        - высшую категорию имеют 122 (19%);
        - первую категорию - 270 (46%);
        - без категории - 230 (35%).
	ОО, ДОО
	Всего педработ
ников
	в т.ч по квалиф категориям
	Без категории

	
	
	Высшая 
	Первая 
	

	СОШ № 1 г.Шагонар
	79
	28
	38
	13

	СОШ № 2 г.Шагонар
	158
	37
	70
	51

	Гимназия г.Шагонар
	37
	11
	13
	13

	СОШ с.Хайыракан
	45
	8
	7
	30

	СОШ с.Арыг-Бажы
	18
	3
	9
	6

	СОШ с.Чааты
	23
	3
	11
	9

	СОШ с.Торгалыг
	31
	2
	13
	16

	СОШ с.Арыскан
	22
	5
	13
	4

	СОШ с.Арыг-Узю
	30
	3
	18
	9

	СОШ с.Иштии-Хем
	24
	
	12
	12

	СОШ с.Эйлиг-Хем
	26
	7
	8
	11

	д/с Солнышко
	30
	
	18
	12

	д/с Ручеек
	29
	3
	19
	7

	д/с Сказка
	18
	6
	7
	5

	д/с Челээш
	16
	
	2
	14

	д/с Сайзанак с. Хайыракан
	17
	5
	9
	3

	д/с Теремок с.Арыг-Узю
	11
	1
	5
	5

	СП д/с Хунээрек с.Арыг-Бажы
	6
	
	5
	1

	СП д/с Чодураа с.Чааты
	6
	
	4
	2

	СП д/с Чечек с.Торгалыг
	6
	
	3
	3

	СП д/с с.Арыскан
	6
	
	6
	

	СП д/с Салгал с.Иштии-Хем
	5
	
	2
	3

	СП д/с Дамырак с.Эйлиг-Хем
	4
	
	3
	1

	Итого:
	647
	122
	295
	230



Из таблицы видно, очень много учителей без категории в СОШ с.Хайыракан  30 чел из 45, это 67%, в СОШ с.Торгалыг 16 из 31, это 52%, в СОШ с.Иштии-Хем 12 из 24 , это 50%, в СОШ № 2 г.Шагонар 51 учителей из 158, это 32%.
Из дошкольных образовательных организаций без категории воспитатели в детских садах Челээш – 14 чел из 16, это 88%, Салгал с.Иштии-Хем – 3 из 5 (60%), Чечек с.Торгалыг – 3 из 6 (50%).
	В детских садах Солнышко, Челээш г.Шагонар, во всех структурных подразделениях и в  СОШ с.Иштии-Хем не педагогов с высшей категорией.

Вывод. Анализ аттестации педагогических и руководящих работников за 2021 год показывает позитивную динамику повышения уровня квалификации, что свидетельствует о высокой мотивации педагогов и создании в школе оптимальных условий для профессионального роста педагогических кадров.







	Муниципалдыг район
«Тыва Республиканын 
Улуг-Хем кожууну»
Ооредилге эргелели
	[image: ]
	Муниципальный район
«Улуг-Хемский кожуун Республики Тыва»
Управление образования



г. Шагаан-Арыг (Шагонар) ул. 30 лет Советской Тувы (тел. 2-11-41 ф. 2-11-41)

Р Е Ш Е Н И Е

     от 24 декабря 2021 г.                   г.Шагонар                                       №
  
Заслушав и обсудив информацию, методиста ООДиДО  «Аттестация как условие профессионального развития педагогических и руководящих работников » Совет Управления образования, 

Р ЕШ И Л:
         
 Руководителям ОУ:

1. Рекомендовать прохождения аттестации педагогическим работникам МБОУ СОШ с.Хайыракан, Торгалыг, Иштии-Хем, детских садов Челээш, Солнышко и всех структурных подразделений. 
Срок: за 2022 год


2. Провести разъяснительную работу по увеличению работников с высшей категорией. 
3. [bookmark: _Hlk28081514]Срок: 2022 г 

4. Повысить ответственность за проведение аттестации педагогических работников, соблюдать процедуру аттестации, установленную законодательством, согласно положению.

Срок: Постоянно

5. Вопросы по проблемам аттестации кадров рассматривать на
педагогических советах, совещаниях.
Срок: Постоянно 



     Председатель Совета  УО:                                 О.Б.Сенди
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