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Отчет по самообследованию
 МАДОО  детский сад №4

«Челээш» г. Шагонар

за 2020-2021
 учебный год

Шагонар -2021
  Муниципальная автономная дошкольная образовательная организация детский сад комбинированного вида №4 «Челээш» расположено по адресу: Улуг-Хемский кожуун г.Шагонар ул.Новоселов,19, телефон  7-(39436) 2-11-07, 

 E-mail: madoo4.cheleeshshagonar@mail.ru. 
Учредитель: муниципальный район «Улуг-Хемский кожуун Республики Тыва».

Здание ДОО типовое, двухэтажное. 
          МАДОО обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 2 до 7 лет с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным образовательным областям – физического, социально-коммуникативного, познавательного, речевого и художественно-эстетического развития. МАДОО «Челээш» обеспечивает достижение воспитанниками готовности к школе.


Согласно специфике дошкольной организации режим пребывания детей в детском саду пятидневный, длительность пребывания воспитанников 10,5 часов с 7.30. – 18.00. Имеет лицензию на осуществление образовательной деятельности. В детском саду функционирует 6 возрастных групп.
Группы скомплектованы по одновозрастному принципу: 
	Возрастная группа
	Количество групп
	Количество детей

	 1 младшая

 2 младшая

 Средняя

  Старшая                    

 Подготовительная 
	1
2
1

1

1
	26
66
37
32
35

	Всего:
	6
	196


Характеристика социального окружения ДОО.
МАДОО  «Челээш» расположено в двухэтажном здании. В близи  дошкольной организации располагается  МБОУ  СОШ №1 г.Шагонар, Дом  Культуры, Детская музыкальная  школа. Это  создаёт  благоприятные  возможности    для обогащения  деятельности  в  МАДОО,  расширяет  спектр  возможностей  по организации  оздоровительной работы,  осуществлению сотрудничества с общественными организациями. 

Кадровое обеспечение образовательного процесса.
Педагогический коллектив состоит из 19  человек, из них:

Директор – 1;

Старший воспитатель – 1;

Воспитатели – 12;

Учитель – логопед – 1;

Музыкальный руководитель – 2;

Руководитель физического воспитания – 1;
Педагог психолог   -  1;
Укомплектованность:

- общая – 100%;

- штатная – 100%;

Образовательный уровень и уровень квалификации педагогических работников ДОУ.
Всего педагогов – 19,  из них имеют: высшее образование 10 чел., среднее специальное - 9 чел.
	№
	Ф.И.О
	Должность
	   Образование
	Квалификационная категория

	1
	Байыр Рашида Олеговна
	директор
	 Высшее педагогич.
	б/к

	2
	Дакыр-оол Тайгана Владимировна
	старш. воспит.
	 Высшее педагогич.
	I кв. кат.

	3
	Хертек Алдын-кыс Байыр-ооловна
	логопед
	высшее професс.
	I кв. кат.

	4
	Чижитпен Дарый Сандаковна
	педагог-психолог
	Высшее професс.
	I кв. кат.

	5
	Думбалай Азияна Александровна
	Муз.рук.
	Высшее професс.
	Высшая

	7
	Донгур-оол Росина Борисовна
	Муз.рук
	Высшее професс 
	Высшая 

	8
	Тюлюш Чаяна Васильевна
	воспитатель
	Высшее педагогич.
	б/к

	9
	Намчак-оол Буяна Шолбановна
	воспитатель
	 Высшее педагогич.
	I кв. кат.

	10
	Монгуш Чойганмаа Шолбан-ооловна
	воспитатель
	 среднее педагогич
	I кв. кат.

	11
	Хадын-оол Марина Марыс-ооловна
	воспитатель
	 среднее педагогич
	б/к

	12
	Солдуп  Айдана Александровна
	воспитатель
	среднее профессион
	I кв. кат.

	13
	Кунгаа Онермаа Николаевна
	воспитатель
	Среднее педагогич.
	I кв. кат.

	14
	Оюн Елена Эдуардовна
	воспитатель
	 Высшее педагогич
	I кв. кат.

	15
	Мижит-оол Сайдаш Семенович
	Физ.рук
	Среднее педагогич
	б/к

	16
	Биче-оол Евдокия Аракчааевна
	воспитатель
	Среднее специаль.
	б/к

	17
	Норбу Римма Маадыр- ооловна
	воспитатель
	Среднее педагогич.
	б/к

	18
	Хажыылай Айслана Владимировна
	воспитатель
	Высшее профессион.
	б/к

	19
	Домбаа Чимис Мергеновна
	воспитатель
	Среднее педагогич.
	б/к


Высшую квалификационную категорию имеют 2, 1 кв. категорию имеют 8, без категории 9 педагогов.

В ДОО имеются: кабинет директора, методический кабинет, кабинет логопеда, кабинет педагога-психолога, медицинский кабинет и изолятор, 6 групповые комнаты, раздевалка для персонала, кабинет завхоза, пищеблок, прачечная, спортивно-музыкальный зал, оснащенный спортивным оборудованием и музыкальным инструментом.
На территории ДОО имеются  летние веранды, спортивная площадка, игровое оборудование.

Муниципальная автономная дошкольная образовательная организация детский сад комбинированного вида №4 «Челээш» осуществляет свою деятельность в соответствии с НПА:
· Федеральный закон «Об образовании в РФ» от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ;

· Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 14 ноября 2013 г. № 30384);

· Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 15 мая 2013 г. № 26 г. Москва от «Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно- эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» (Зарегистрировано в Минюсте России 29 мая 2013 г. № 28564);

· Постановление Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г.     № 662 «Об осуществлении мониторинга системы образования»;
· Приказ Министерства образования и науки РФ от 30 августа 2013 г. № 1014 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 26.09.2013 № 30038);

· Приказ Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462 г. Москва «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией» (Зарегистрирован в Минюсте РФ 27 июня 2013 г. № 28908).

Локальными актами:

· Договором между учредителем и ДОО;

· Уставом ДОО;

· Договором об образовании, заключаемым между дошкольной образовательной организацией и родителями (законными представителями).
Приоритетными направлениями деятельности детского сада в работе с детьми являются:

· обеспечение всем воспитанникам детского сада равных стартовых возможностей для обучения, развития и воспитания; 

· на всестороннее развитие каждого воспитанника.

· Обеспечение качества дошкольного образования путем успешного прохождения детьми ДОО мониторинга результативности воспитания и обучения.

· Формирование технологической составляющей педагогической компетентности педагогов (внедрение современных приёмов и методов обучения, информатизации образования).

Количество и длительность НОД, проводимых в рамках оказания дополнительных образовательных услуг, регламентируется СанПином 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» от 15.05.2013г. № 26, а общее время занятий по основным и дополнительным программам не превышает допустимый объем недельной нагрузки с учетом возраста детей. 
В целях оказания своевременной коррекционно - педагогической помощи родителям (законным представителям) в преодолении речевых нарушений детей, поддержки всестороннего развития личности детей, не посещающих  дошкольные образовательные учреждения на базе муниципального бюджетного образовательного учреждения детского сада комбинированного вида «Челээш» с 1 сентября 2015года открыт  консультационный центр «Угулзалар».

Основными задачами Консультационного центра являются:

· оказание всесторонней помощи родителям (законным представителям) в обеспечении условий для развития детей, не посещающих ДОО;

· оказание  своевременную коррекционно-развивающую помощь детям;

· оказание содействия в социализации детей дошкольного возраста, не посещающих ДОО;

· проведение комплексной профилактики различных отклонений в психическом и социальном развитии детей дошкольного возраста, не посещающих ДОО.
Выполнение муниципального задания на оказание услуг
Общие требования к приёму воспитанников в детский сад определяются законодательством Российской Федерации. Порядок приёма воспитанников в детский сад определяется Учредителем. В ДОО принимаются дети от 1,6 года до 7 лет, согласно заявления родителей. Контингент воспитанников формируется в соответствии с их возрастом и видом.

Контингент воспитанников сохраняется на протяжении нескольких лет:

В МАДОО принимаются дети в возрасте от 1,6 до 7 лет. При приёме учитывается возраст ребенка на начало учебного года. 

 Регистрация ребенка для поступления в МАДОО, выдача направлений осуществляется Управлением образования муниципального района.

Методист по дошкольному образованию Управления образования к началу комплектования ДОО детьми предоставляет директору списки будущих воспитанников.

Внеочередным или первоочередным правом определения детей в ДОО пользуются категории граждан, льготы которым установлены законодательством Российской Федерации.

Директор МАДОО издаёт приказ о зачислении ребёнка в течение трёх дней с момента представления родителями (законными представителями) ребёнка следующих документов:

· направление в МАДОО, которое действительно в течение 1 месяца;

· копии свидетельства о рождении ребенка;

· копии свидетельства о регистрации по месту жительства (месту пребывания) ребенка;

· согласия на обработку персональных данных;

· медицинского заключения (для впервые принимаемых).


При поступлении ребёнка в МАДОО после начала учебного года также в трёхдневный срок издаётся приказ о его зачислении, по программе АИС,  в обязательном порядке заключается договор об образовании между родителями (законными представителями) ребёнка и ДОУ в 2-х экземплярах, включающий в себя взаимные права, обязанности и ответственность сторон,  возникающие в процессе воспитания, обучения, развития, присмотра, ухода и оздоровления детей, длительность пребывания ребёнка в МАДОО, а также расчет размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание ребёнка в МАДОО. 

По состоянию на 1 сентября каждого года директор МАДОО издаёт приказ о комплектовании групп на новый учебный год с учётом возраста воспитанников.
Анализ образовательного ценза педагогических работников

В детском саду    по штатному расписанию 41 сотрудников, из них 19 педагогических сотрудников. 
Образовательный уровень педагогических кадров.
	Общее количество педагогов
	Педагоги с высшим образованием 
	Педагоги со средним   профессиональным образованием
	Педагоги со средним   специальным образованием
	Из них студенты заочных отделений ВУЗов

	19
	11 (58 %)
	8 (42%)
	0(0%)
	2



Количество педагогических работников, прошедших аттестацию и имеющих квалификационную категорию на 2020 – 2021 г.

	Общее количество педагогов
	Педагоги с  высшей квалификационной категорией
	Педагоги с первой квалификационной категорией
	Педагоги, прошедшие аттестацию на соответствие
	Педагоги, не прошедшие аттестацию
	Педагоги, освобождённые от аттестации

	19
	2 (10,5%)
	8 (42,1%)
	3 (15,7%)
	6 (31,7%)
	0



Анализ педагогического состава по возрастному составу 
	Наименование

Показателей
	Всего работников
	 Возраст 

	
	
	моложе 
25 лет
	25-

29
	30-

39
	40-

44
	45-

49
	50-

54
	55-59
	60 лет и старше

	Численность административных и педагогических работников – всего 
	19
	
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе персонал:

административный – всего
	2
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	

	Педагогический – всего
	17
	
	
	
	
	
	
	
	

	В том числе воспитатели
	12

	-
	7
	1
	3
	1
	
	
	-

	Учитель логопед
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-

	Музыкальные работники
	2
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-

	Руководитель по физической культуре
	1
	-
	-
	1
	-
	
	-
	-
	-

	Педагог - психолог
	1

	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-


Анализ педагогического состава по стажу педагогической деятельности 
	Общее количество педагогов
	До 5 лет
	До 10 лет
	До 15 лет
	До 25 лет
	До 40 лет
	Более 40 лет

	19
	8

	6
	3
	1
	1
	0


Курсы повышения квалификации за 2020 – 2021 уч. год

	№ п/п
	ФИО
	Должность 
	наименование программы и организации
	Ч.

	1
	Байыр Рашида Олеговна
	директор
	1) диплом № 220800004603  «Специалист по кадровому делопроизводству» 16 март 2020 г
	260

	
	
	
	 2) удостоверение Сибирский институт государственного и муниципального управления «Антитеррористическая защищенность» 14 февраля 2020 г
	40

	
	
	
	3) сертификат  Институт развития национальной школы «Организационно - методическое сопровождение проведения независимой оценки условий образовательной деятельности в РТ» 13 марта 2020 г
	8

	
	
	
	4) удостоверение ГБУ РЦ ПМСС «Сайзырал» по теме: «Навигация, консультирование родителей воспитывающих детей с разными образовательными потребностями и оказание им информационно-методической помощи» 2021
	72

	2
	Дакыр – оол Тайгана Владимировна
	Старший воспитатель
	1) удостоверение Сибирский институт государственного и муниципального управления «Менеджмент в сфере образования» 30 января 2020 г
	72

	
	
	
	2) удостоверение ГБУ РЦ ПМСС «Сайзырал» по теме: «Навигация, консультирование родителей воспитывающих детей с разными образовательными потребностями и оказание им информационно-методической помощи» 2021
	72

	3
	Хажыылай Айслана Владимировна
	воспитатель
	1)  ГАУ ДПО «ТИРО и ПК» «Оказание первой помощи в образовательной организации» 9 января 2020
	24

	
	
	
	2) ГАУ ДПО (ПК) «ТГИПиПКК» «Вопросы совершенствования норм и условий полноценного функционирования и развития русского языка как государственного языка РФ в образовательной организации»
	36

	4
	Норбу Римма Маадыр-ооловна
	воспитатель
	1)сертификат ТРОО «ПОР» «Организация и планирование образовательной деятельности  ДОО в соответствии с ФГОС» 1 февраля 2020 г

	72

	
	
	
	2) ГАУ ДПО «ТИРО и ПК» «Оказание первой помощи в образовательной организации» 9 января 2020 

	24

	
	
	
	3) ФГБОУ ВО  ТГУ сертификат «Современные технологии дошкольного образования в реализации ФГОС» 26 марта 2021г
	24

	
	
	
	4) ГАУ ДПО «ТИРО и ПК» «Формирование финансовой грамотности у дошкольников» 26-28 апреля 2021
	24

	5
	Биче – оол Евдокия Аракчаевна
	воспитатель
	1)сертификат ТРОО «ПОР» «Организация и планирование образовательной деятельности  ДОО в соответствии с ФГОС» 1 февраля 2020 г
	72

	
	
	
	2) ГАУ ДПО «ТИРО и ПК» «Оказание первой помощи в образовательной организации» 9 января 2020 
	24

	
	
	
	3) ГАУ ДПО «ТИРО и ПК» «Формирование финансовой грамотности у дошкольников» 26-28 апреля 2021
	24

	6
	Чижитпен Дарый Сандаковна
	Педагог-психолог
	1) удостоверение ГБУ РЦ ПМСС «Сайзырал» по теме: «Навигация, консультирование родителей воспитывающих детей с разными образовательными потребностями и оказание им информационно-методической помощи»
	72

	7
	Тулуш Чаяна Васильевна
	воспитатель
	сертификат ТРОО «ПОР» «Организация и планирование образовательной деятельности  ДОО в соответствии с ФГОС» 1 февраля 2020 г
	72

	
	
	
	2) ГАУ ДПО «ТИРО и ПК» «Формирование финансовой грамотности у дошкольников» 26-28 апреля 2021
	24

	8
	Солдуп Айдана Александровна
	воспитатель
	1) удостоверение ГБУ РЦ ПМСС «Сайзырал» по теме: «Навигация, консультирование родителей воспитывающих детей с разными образовательными потребностями и оказание им информационно-методической помощи» 2021
	72

	9
	Монгуш Чойганмаа Шолбан-ооловна
	воспитатель
	1) ГАУ ДПО (ПК) «ТГИПиПКК» «Вопросы совершенствования норм и условий полноценного функционирования и развития русского языка как государственного языка РФ в образовательной организации» 
	36

	
	
	
	2) удостоверение ГБУ РЦ ПМСС «Сайзырал» по теме: «Навигация, консультирование родителей воспитывающих детей с разными образовательными потребностями и оказание им информационно-методической помощи» 2021
	72

	10
	Хертек Алдын-кыс Байыр-ооловна
	Учитель-логопед
	1) ГАУ ДПО (ПК) «ТГИПиПКК» «Современные подходы к организации коррекционно-развивающей работы учителя-логопеда образовательной организации в условиях ФГОС»
	24

	11
	Домбаа Чимис Мергеновна
	воспитатель
	1)  ГАУ ДПО «ТИРО и ПК» «Оказание первой помощи пострадавщему» 2 марта 2021
	36

	Итого:
	1256 ч.


Вывод: Качественный и количественный состав в детском саду комбинированного вида в полной мере соответствует требованиям осуществления воспитательно-образовательного процесса, для успешного осуществления образовательной деятельности по всем образовательным областям.

Анализ методической работы МАДОО детского сада №4 «Челээш» 
Содержание воспитательно-образовательного процесса в МАДОО детского сада комбинированного вида №4 «Челээш» г.Шагонар определяется:
1. Основная образовательная программа ДОО основанной на примерной основной общеобразовательной программой дошкольного образования «От рождения до школы» под ред. Вераксы Н.Е Т.С.Комаровой, М.А. Васильевой.

2. Парциальными программами: 

· Программа по музыкальному воспитанию детей 3-7 лет «Ладушки» под редакцией И. М. Каплуновой.

· Программа по физической направленности Л.И.Пензулаева.      

По национально-региональному компоненту:

· Примерная образовательная программа по развитию родной (тувинской) речи в ДОУ РТ «Моя родная Тува» под редакцией Л.Х. ООржак;

· Программа по русскому языку для детей старшей и подготовительной тувинских групп детских образовательных дошкольных учреждений Ф.М.Бартан

· Программа эколого-биологической направленности: «Окружающий мир» Н.И. Деменковой

Преемственность   программ, реализуемых   во всех возрастных   группах, обеспечивается единым недельно-тематическим планированием, цикличностью прохождения программного материала с усложнениями в каждой последующей возрастной группе. 

Анализ выполнения основной образовательной программы ДОУ
Цель программы: создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе, формирование предпосылок к учебной деятельности, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника. Развитие личности ребенка, сохранению и укреплению здоровья детей, а также воспитанию у дошкольников таких качеств, как патриотизм, активная жизненная позиция, творческой поход в решении различных жизненных ситуаций, уважение к традиционным ценностям.

Задачи:

1) забота о здоровье, эмоциональном благополучии и своевременном всестороннем развитии каждого ребенка;

2) создание в группах атмосферы гуманного и доброжелательного отношения ко всем воспитанникам, что позволяет растить их общительными, добрыми, любознательными, 

3) инициативными, стремящимися к самостоятельности и творчеству;

4) максимальное использование разнообразных видов детской деятельности, их интеграция в целях повышения эффективности воспитательно-образовательного процесса;

5) творческая организация воспитательно-образовательного процесса;

6) вариативность использования образовательного материала, позволяющая развивать творчество в соответствии с интересами и наклонностями каждого ребенка;

7)  уважительное отношение к результатам детского творчества;

7) единство подходов к воспитанию детей в условиях дошкольного образовательного учреждения и семьи;

8) соблюдение в работе детского сада и начальной школы преемственности, исключающей умственные и физические перегрузки в содержании   образования детей дошкольного возраста, обеспечивающей отсутствие давления предметного обучения.

В 2020 - 2021 учебном году педагогическая работа ДОО была направлена на решение следующих годовых задач с целью:
Повысить качество образования и воспитания в ДОУ через внедрение современных педагогических технологий, способствующих самореализации ребенка в разных видах деятельности.

Задачи:

· Совершенствовать работу по формированию у дошкольников игровых умений, умения самостоятельно организовывать сюжетно-ролевые игры, соблюдать нормы поведения. Создать условия для взаимодействия с родителями (законными представителями) по социальной адаптации детей через сюжетно-ролевые игры;

· Продолжать реализацию комплексной системы физкультурно-оздоровительной работы по обеспечению безопасности, сохранению и укреплению физического и психического здоровья детей, направленной на формирование интереса детей и родителей к физической культуре и здоровому образу жизни;

· Создать условия для развития компетентного, конкурентоспособного, ответственного педагогического работника, готового к непрерывному профессиональному совершенствованию и мобильности, обеспечивающих качество и эффективность образовательной деятельности в ДОО;

Исходя этих задач, в этом учебном году проведено следующие методические работы, т.к. 
           Методическая работа в ДОО - это основной путь совершенствования профессионального мастерства педагогов, развития творческого потенциала всего коллектива, повышения качества и эффективности воспитательно-образовательного процесса. Успех работы ДОО во многом зависит от качества методической работы с педагогами. 
Цель методической работы – обеспечение качества образования, модернизация воспитательно-образовательного процесса. 
Задачи:

1. Совершенствование педагогического мастерства.

2. Развитие профессиональной компетентности участников образовательного процесса.

3. Формирование потребности педагогов в самообразовании.

Методические формы повышения квалификации воспитателей
 в МАДОО в 2020 - 2021  уч.г.                                                           
Индивидуальные:
· Индивидуальные консультации директора, старшего воспитателя, медсестры, логопеда, педагога – психолога. 

Групповые:
	Семинары
	«Обзор парциальных программ. Система планирования работы по реализации задач парциальных программ»
 
	Дакыр – оол Т.В.   

	
	 «Инновационные формы работы с родителями».
	Дакыр-оол Т.В.

	
	«Создание в ДОУ предметно-игровой среды для обеспечения разностороннего развития детей дошкольного возраста»
	Дакыр – оол Т.В.

	
	«Приобщение детей старших групп к художественной литературе»
	Донгак С.А.,Оюн Е.Э.

	
	«Групповой сбор как одна из форм работы по поддержке детской индивидуальности и инициативы»

	Монгуш Ч.Ш.



	
	«Организация работы в группе по развитию творческих способностей детей»
	Солдуп А.А.

	Консультации 
	«Составление документации групп»
	Дакыр –оол Т.В.

	
	«Алгоритм работы педагога при индивидуально - дифференцированном подходе в обучении (метод коучинга)»
	Дакыр –оол Т.В.

	
	«Роль игр и игрушек в формировании социально-психологического климата в группе детей»
	Чижитпен Д.С.

	
	«Развитие эмоциональной отзывчивости детей дошкольного возраста посредством тувинской национальной музыки»
	Думбалай А.А.

	
	«Применение современных образовательных технологий в логопедической работе»

	Хертек А.Б.

	
	«Роль дидактических игр в процессе ФЭМП у детей младшего дошкольного возраста»
	Биче-оол Е.А.

	
	«Использование инновационных технологий по формированию элементарных математических представлений»
	Оюн Е.Э.

	
	«Развивающая среда по сенсорному воспитанию»
	Дакыр –оол Т.В.

	
	«Формы работы по воспитанию предпосылок толерантности у дошкольников»
	Чижитпен Д.С.

	
	«Геокэшинг – туристическая игра, как средство развития дошкольников».
	Мижит-оол С.С.

	
	«Анализ результатов мониторинга образовательной   деятельности. Выводы и планирование   дальнейшей работы с дошкольниками по результатам прошедшего мониторинга»
	Дакыр – оол Т.В.

	
	"Целевые   прогулки как форма профилактики детского дорожно-транспортного   травматизма"
	Дакыр – оол Т.В.

	Семинар - практикумы
	«Роль дидактических игр по развитию речи у детей младшего дошкольного возраста»
	Кунгааа О.Н.

	
	«Использование инновационных технологий по развитию речи в старшем дошкольном возрасте»
	Намчак – оол Б.Ш.

	
	 «Формирование партнерских взаимоотношений с   родителями»
	Чижитпен Д.С.

	
	«Детское экспериментирование  и его влияние на развитие познавательной активности дошкольника»
	Дакыр – оол Т.В.

	Мастер – классы 

(Неделя педагогического мастерства)


	Дидактическое пособие для детей «Волшебные круги»
	Саая Ш.А.

	
	«Волшебная ниточка»
	Норбу Р.М.

	
	«Поделки из дисков»
	Биче – оол Е.А.

	
	«Как закрепить звуки речи»
	Хертек А.Б.  

	
	«Формы работы с гиперактивным ребенком»
	Чижитпен Д.С.

	Творческая микрогруппа
	Консультативный пункт «Угулзалар»
	Байыр Р.О., Дакыр – оол Т.В., Чижитпен Д.С., Думбалай А.А.

	
	«Речевое развитие дошкольников»
	Хертек А.Б., Оюн Е.Э., Донгак С.А., Думбалай А.А..


Методический кабинет доступен каждому педагогу, имеет удобный, гибкий график работы.
Результаты использования современных педагогических технологий.
Работа педагогов, специалистов с детьми осуществляется на основе координации деятельности, используются современные педагогические технологии и формы организации образовательного процесса. Педагогический процесс охватывает все основные направления развития ребенка, а также предусматривает систему мер по охране и укреплению здоровья. Педагоги создают на занятиях и в других формах обучения эмоционально-насыщенную атмосферу, наполняя их сказочными сюжетами и персонажами, импровизациями, что позволяет преодолеть учебно - дисциплинарные приемы. Занятия в основном проводятся по подгруппам и фронтально. Организация и осуществление компетентностного обучения, обязательно включает ребенка как субъекта деятельности в учебный процесс: опираясь на его познавательные потребности, поисковую активность, самостоятельность, позитивное восприятие ситуации. В связи с тем, что наше дошкольное учреждение обеспечивает всестороннее развитие детей, педагогические технологии представлены тремя блоками: личностно¬-развивающие, социально - адаптивные и оздоровительные.

 
Личностно-развивающие технологии, выступают основными в образовании. Они обеспечивают развитие интеллектуальных способностей и здоровья ребенка, пробуждают в нем стремление к знаниям, ориентированы на сохранение само ценности дошкольного детства. Данные технологии характеризуются диалогичностью, гибкостью, творчеством. Они представлены в каждой парциальной программе, дополняющих используемую комплексную «От рождения до школы»» под редакцией Н.Е.Вераксы….. . и «Программу коррекционно-развивающей работы в логопедической группе детского сада для детей с общим недоразвитием речи» Н.В. Нищева

В МАДОО д/с №4 "Челээш" г. Шагонар используются следующие парциальные программы:

· «Моя родная Тува» Л.Х. Ооржак

· «Юный эколог» С.Н. Николаева

· «Физическая культура дошкольникам» Л.Д. Глазырина

· «Окружающий мир. Хурээлел» Н.И. Деменкова

· «Программа по русскому языку для  старшей и подготовительной тувинских групп детских образовательных дошкольных учреждений» Ф.М. Бартан

· «Ладушки» И Каплунова…
Коллектив использует новые технологии такие как:

· Проектный метод обучения

· Проблемное обучение

· Технология использования игровых методов обучения

· Технология «портфолио

· А.И. Буренина «Ритмическая мозаика»

· ИКТ - технология.

· Игровые технологии

Инновационная деятельность педагогов МАДОО:
1.
 Солдуп А.А. – геоборд
2.
Дакыр – оол Т.В. - опытно – экспериментальная деятельность дошкольников 

3.
Хертек А.Б.. - логоритмика

4.
Хажыылай А.В.  - нетрадиционная техника рисования

5.
Чижитпен Д.С. – «Арт - терапия»
Взаимопосещение занятий.
В соответствии с годовым планом работы МАДОО №4 «Челээш» были проведены недели открытых ООД с детьми.
Цель:

· выявление, поддержка и развитие педагогического опыта и инициатив в области дошкольного образования;

· поиск интересных идей;

· использование эффективных методов современных педагогических технологий обучения, форм и методов работы с детьми; 
Были посещены занятия:
1. Саая Ш.А. – «Познавательное развитие» ФЭМП: «Геометрические фигуры», 2 младшая группа
2. Биче – оол Е.А. –«Художественно – эстетическое развитие», рисование: «Дерево зимой», 2 младшая группа

3. Норбу Р.М. -  «Художественно – эстетическое развитие», рисование 

4. Хажыылай А.В. - «Познавательное развитие» ФЭМП: «Геометрические фигуры», 2 младшая группа

5. Тулуш Ч.В. – «Художественно – эстетическое развитие», лепка: «Птичка»

6. Солдуп А.А.Намчак-оол Б.Ш -Практическое занятие «Составление маршрута из дома в детский сад» ООД по ПДД в подготовительной к школе группа
Отмечается высокий уровень организации и проведения мероприятий в рамках недели открытых просмотров. Педагоги продемонстрировали компетентностный подход в организации и проведении занятий, возросший уровень профессионально-личностного мастерства. Хороших результатов добились воспитатели  Оюн Е.Э,  Солдуп А.А.,  Донгак С.А, Намчак – оол Б.Ш. у них имеется хорошая развивающая среда, занятия проводят интересно, не стандартно. Все педагоги ДОО распространяют свой опыт на персональном сайте ДОО, у каждого есть своя персональная страница на «НС портал», а также на других сайтах России – «Солнцесветы»,  «Талантоха», «Рассударики», «Педразвитие», «Конспекты уроков.ру» и многие другие, Данные публикации подтверждены соответствующими свидетельствами.  
В течении учебного года организован просмотр и анализ занятий с детьми по разным разделам программы «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы 31 занятия. Темы занятий планируются согласно развернутому перспективному планированию для каждой возрастной группы по данной программе и проводятся согласно утвержденной сетке занятий. Начало занятий и их длительность соответствует требованиям САНПина, в середине занятия воспитатели проводят динамическую паузу.  Организационный момент связан с темой занятия, используются подвижные игры (все педагоги),  элементы психогимнастики (Чижитпен Д.С., Солдуп А.А., Оюн Е.Э.).

 На высоком уровне проведено 5 занятий. Это воспитатели Солдуп А.А.. (занятие по р.я),  Монгуш Ч.Ш.– старшая группа («развитие речи), Кунгаа О.Н.- средняя группа   (ФЭМП),  Саая Ш.А.- 2 младшая группа (аппликация), Чижитпен Д.С. (тренинг). Вводная часть занятий носит продуктивный характер в подготовке детей к восприятию материала, используются персонажи, загадки, создание проблемных ситуаций. Темы занятий соответствует возрасту детей и основным дидактическим принципам. Объяснение воспитателей доступно детям. Практическая работа детей соответствует запланированному виду детской деятельности. Воспитатели умеют ненавязчиво и своевременно прийти на помощь ребенку.  Последовательность подобранных педагогами учебных заданий соответствует цели занятий, преобладают частично-поисковые задания, вопросы логичные, четкие , дети активны.  Для организации детей используется словесный, наглядный, игровой и практический методы. Педагоги умеют установить контакт со всеми детьми в группе. Итог занятия подводится методически верно, используется музыка во время выполнения детьми самостоятельных заданий. Эмоциональная насыщенность занятия хорошая.

На среднем уровне проведено 5 занятий. Это воспитатели  Тулуш Ч.В...средняя  гр.(занятие по р.р), Намчак – оол Б.Ш. подготовительная гр (р.речи), Хажыылай А.В. (рисование), Норбу Р.М. (аппликация) Отдельные фрагменты занятий выделяются своей нацеленностью, воспитатели опираются на объяснительные, инструктивно-практические методы. Активность детей проявляется эпизодически (на отдельных этапах занятия), Совместная деятельность проходит только под патронажем воспитателя. Воспитатель «зациклен» только на привычном тексте. Воспитатели предпочитает традиционные методы, избегают введения новых технологий обучения.  Речевая деятельность воспитателя иногда подавляет инициативу детей. 
Самообразование педагогов
	№
	Ф.И.О
	Тема самообразования 

	1. 1
	Кунгаа Онермаа Николаевна
	Развитие мелкой моторики у детей старшего дошкольного возраста через пластилинографию (2019 – 2021) 

	2. 4
	Оюн Елена Эдуардовна
	Влияние устного народного творчества на развитие речи детей 2-3 лет  (2020-2023) 

	3. 5
	Монгуш Чойганмаа Шолбан-ооловна
	 Формирование математических представлений дошкольников через дидактические игры (2020 – 2022)

	4. 6
	Биче – оол Евдокия Аракчаевна
	Развитие речи детей младших групп через пальчиковые игры (2020-2023)

	5. 7
	Мижит-оол Сайдаш Семенович
	Приобщение детей к ЗОЖ через подвижные игры (с 2019 – 2022)

	6. 8
	Хертек Алдын-кыс Байыр-ооловна
	Коррекция речевого развития дошкольников с ОНР в условиях логопункта с применением здоровьесберегающих технологий (2020 – 2023)

	7. 9

10
	Чижитпен Дарый Сандаковна
	Арт – терапия как метод психодиагностики и психокоррекции в работе с детьми срок (с 2019 – 2021)

	8. 11
	Хадын-оол Марина Марыс-ооловна
	«Экологическое воспитание детей дошкольного возраста»

	9. 12
	Солдуп  Айдана Александровна
	Развитие связной речи детей подготовительной к школе группе (2020-2021)

	10. 13
	Намчак-оол Буяна  Шолбановна
	Формирование дружеских взаимоотношений с детского сада подготовительная группа (2020-2023)

	11. 
	Норбу Римма Маадыр-ооловна
	Развитие речи дошкольников посредством дидактических и развивающих игр (с 2019 – 2023)

	12. 
	Донгак Салбак Артуровна
	Использование разнообразных техник нетрадиционного рисования  в работе с детьми 2-3 лет (2020-2023)

	13. 
	Тулуш Чаяана Васильевна
	Развитие мелкой моторики детей раннего возраста через пальчиковых игр (с 2019 – 2023)

	14. 
	Хажыылай Айслана Владимировна
	Развитие мелкой моторики у детей младшего возраста через различные виды деятельности (2019 – 2022)

	15. 
	Домбаа Чимис Мергеновна
	«Формирование у детей дошкольного возраста навыков безопасного поведения через ознакомление с правилами дорожного движения»


Аттестации

В данном учебном году не подавалось заявления от педагогических работников на квалификационные категории, в связи с тем, что у многих срок подтверждения не подошел. 3 воспитателей  прошли на  СЗД.
Участие в муниципальных, региональных и федеральных
семинарах, фестивалях, конкурсах, викторинах, смотрах.
Педагогический коллектив детского сада творчески работающий. На основании накопленного опыта по созданию и функционированию концультационного центра наша творческая группа приняла участие в Федеральном проекте «Современная школа» национального проекта «Образование» и получили грант в размере 3 млн рублей на 2021 год. Начиная с января 2021 года консультационный центр «Надежда» оказывает бесплатную психолог-педагогическую, методическую, консультационную помощь родителям (законным представителям) имеющих детей от 0 до 18 лет, а также гражданам желающих принять на воспитание в свои семья детей оставшихся без попечения родителей. Консультации: дистанционные, очные и выездные.
Участие в конкурсах 2020 -2021 г.

Таблица участия педагогов:
	Ф.И.О.
	должность
	Название конкурса
	награды
	уровень

	Санчат-оол Урана Семеновна
	воспитатель
	«Калейдоскоп идей»
	3 место 
	Муниципальный

	Норбу Римма Маадыр-ооловна
	воспитатель
	«Калейдоскоп идей»
	участие
	Муниципальный

	Чижитпен Дарый Сандаковна
	Педагог-психолог
	«Калейдоскоп идей»
	участие
	Муниципальный

	
	
	Конкурс на присуждение премии Главы РТ
	участие
	Республиканский

	Донгак Салбак Артуровна
	воспитатель
	«Эколята-дошколята»
	участие
	Муниципальный

	Домбаа Чимис Мергеновна
	воспитатель
	«Эколята-дошколята»
	участие
	Муниципальный

	Солдуп Айдана Александровна
	воспитатель
	«Воспитатель года 2021», 
	1 место
	Муниципальный

	
	
	«Воспитатель года РТ-2021»
	Диплом в номинации «Творческий потенциал»
	Республиканский

	Хертек Алдын-кыс Байыр-ооловна
	Учитель-логопед
	Конкурс на присуждение премии Главы РТ
	Участие 
	Республиканский


Участие детей в конкурсах, смотрах и соревнованиях

	Ф.И.О.


	Возрастная группа
	Название конкурса
	награды
	уровень

	Ак-Лама Ян
	Подготовительная к школе группа
	«Здравствуй осень»
	Диплом 3 степени
	Всероссийский              

 (заочный)

	Опай Дарима
	Подготовительная к школе группа
	«Здравствуй осень»
	Диплом 3 степени
	Всероссийский

(заочный)

	Доржу Сайын-Белек
	Подготовительная к школе группа
	«Здравствуй осень»
	Диплом 3 степени
	Всероссийский              

 (заочный)

	Даспак Александр
	Подготовительная к школе группа
	«Здравствуй осень»
	Диплом 3 степени
	Всероссийский              

 (заочный)

	Маадыр-оол Валерия
	Подготовительная к школе группа
	«Здравствуй осень»
	Диплом 3 степени
	Всероссийский              

 (заочный)

	Комбуй Сайлык
	Подготовительная к школе группа
	«Здравствуй осень»
	Диплом 3 степени
	Всероссийский              

 (заочный)

	Сат Надежда
	Подготовительная к школе группа
	«Здравствуй осень»
	Диплом 3 степени
	Всероссийский              

 (заочный)

	Чульдум Угер
	Подготовительная к школе группа
	«Здравствуй осень»
	Диплом 3 степени
	Всероссийский              

 (заочный)

	Оюн Ай-Хаана 
	Подготовительная к школе группа
	«Здравствуй осень»
	Диплом 2 степени
	Всероссийский              

 (заочный)


Использование компьютеров и иных средств ИКТ в образовательном процессе. 

Педагоги детского сада используют компьютеры и иные средства ИКТ в образовательном процессе такие как: 

- ноутбуки с использование видео презентаций и иллюстраций;

-магнитофоны и музыкальные центры при 
аудиозаписей развлечений, досугов и праздников и др. 

-видеосистема, телевизор, проектор для просмотра мультфильмов, при проведении праздников и досугов.

Высшей формой методической работы является педагогический совет. В ДОО проводятся педагогические советы, которые включают теоретический материал (доклады, сообщения, аналитический материал (анализ состояния работы по направлениям, итоги диагностики, выработка методических рекомендаций.
Были подготовлены и проведены педагогические советы: 

	Установочный педсовет №1
	«Организация деятельности педагогического коллектива в 2020-2021 учебном году»
	(августа 2020)

	Педагогический совет №2
	«Гражданско-патриотическое воспитание детей дошкольного возраста. Воспитание гражданина»
	(ноябрь 2020)

	Педагогический совет №3
	«Роль ДОУ в сохранении физического и психического здоровья детей»
	(февраль 2021)

	Педагогический совет №4
	«Результативность работы за 2020-2021 уч.  год»
	(май 2021)


В начале учебного года чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции,  введены в 2020-2021уч году дополнительные ограничительные и профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20, обзорный смотр-контроль, который показал, что во всех возрастных группах соблюдены требования к безопасности для жизни и здоровья детей к мебели и игровому оборудованию, соблюдаются санитарно-гигиенические требования по оформлению помещений, оформление предметно-развивающей среды педагогически целесообразно. Сюжетно-ролевые игры, дидактические пособия, детская литература – всё подобрано в соответствии с возрастом детей, удобно расположено, позволяет детям самостоятельно, по своему желанию формировать игровое пространство. 
Тематический:

- работа педагогов в ДОО по привитию навыков здорового образа жизни у детей дошкольного возраста.
- работа педагогов с проектными работами.
- состояние предметно-пространственной среды в группах в соответствии с ФГОС.
Анализ образовательной деятельности

Оздоровительная направленность образовательного процесса предполагает соответствие выбранной образовательной программы следующим принципам:

- опора на природную детскую любознательность;

- ориентация на зону ближайшего развития каждого ребёнка, 

- учёт направленности личности детей,  
- организация образовательной среды, стимулирующая познавательную активность детей.
      Воспитательный процесс в группах детского сада организован в соответствии с требованиями СанПиНА. Содержание и организация образовательного процесса в детском саду регламентировалась перспективно-календарными планами педагогов, сеткой НОД и моделью дня для каждой возрастной группы.  
      В течение учебного периода приобретались: методическая и учебная литература, пособия для НОД, учебный материал.  Оформлены новые дидактические пособия, тематические материалы на различные темы. В течение года решалась задача оснащения предметно-пространственной развивающей среды. В начале образовательного процесса проведена большая работа по ее созданию с учётом требований реализуемой образовательной программы и с учётом интеграции образовательных областей.  Обогащена среда   во всех группах: пополнили   атрибутами для сюжетно-ролевых игр.
Предметно-пространственная организация помещений педагогически целесообразна, отличается достаточной культурой, создает комфортное настроение у взрослых, способствует эмоциональному благополучию детей.

Выводы: Несмотря на то, что сделано, задача пространственной организации предметно-развивающей среды детского сада в соответствии с ФГОС остаётся одной из главных. Необходимо продолжать работу по организации жизни детей в группе по пространственному принципу. Обустроить групповые помещения модульными центрами активности, легко трансформируемыми под потребности свободной игры детей до выращивания своего, особого уклада в каждой группе.
Пополнение предметно-развивающей среды в соответствии с реализуемой программой, продолжение работ по усовершенствованию материально-технической базы детского сада, и ее пополнению согласно общеобразовательной программе ДОО. В соответствии с ФГОС.  Создание благополучного микроклимата для развития детей. 

Также за отчётный период проведено следующее: Оформлены родительские уголки, Составлено расписание НОД, Организовано обеспечение воспитателей методическими разработками к программам, Составлены планы кружковой работы, Утвержден учебный план, режим дня, Утверждён учебный календарный график, Утверждены рабочие программы педагогов МАДОО, Созданы информационные стенды и презентации для родителей и сотрудников по вопросу введения ФГОС, Обновлено содержание сайта МАДОО, Организована работа консультативного пункта.

В каждой возрастной группе МАДОО оборудованы центры активности, где размещаются материалы для всех видов деятельности: игровой, изобразительной, музыкальной, театрализованной, двигательной ит.д. В каждой группе есть телевизоры Имеется оборудование для мультимедийного показа, 1 проектор, 9 компьютеров, 7 принтера, 2 ксерокса, 2 сканера, фотоаппараты и пр. За счет Федерального гранта были закуплены следующие оборудования для консультационного центра «Надежда»: моноблок- 2, сотовый телефон-1, МВУ 3 в1 принтер -2, ноутбук -4, компьютер-1, видеокамера-1, телевизор-1.
Приобретён и изготовлен учебно-наглядный и дидактический материал для занятий по родному (тувинскому) языку, педагогическая диагностика проводится в форме заполнения индивидуальных карт развития ребёнка постепенно в процессе наблюдений педагогом за деятельностью детей в ходе организованной образовательной деятельности и в режимные моменты. 
Результативность освоения основной образовательной программы воспитанниками МАДОО - д/с №4 "Челээш" г. Шагонар (ноябрь 2020)

Педагогический процесс охватывает все основные направления развития ребенка, а также предусматривает систему мер по охране и укреплению здоровья. Педагоги создают на занятиях и в других формах обучения эмоционально-насыщенную атмосферу, наполняя их сказочными сюжетами и персонажами, импровизациями, что позволяет преодолеть учебно-дисциплинарные приемы. Непосредственная образовательная деятельность в основном проводится по подгруппам и фронтально (ноябрь, апрель месяцы). Диагностика и тестирование определяют цели и направления индивидуальной работы с детьми. В ДОО обследовано 196 детей. Из них имеют: 
Мониторинг освоения образовательной программы
МАДОО детский сад №4 «Челээш» г.Шагонар на  2020 - 2021 учебный год (по состоянию на 20 ноября 2020г.)
	№ 
	Группы/ человек
	Показатели
	Физическое развитие
	Познавательное развитие
	Речевое развитие
	Социально-коммуникативное развитие
	Художественно-эстетическое развитие
	Общий уровень освоения программы

	1
	I младшая группа

«Алдын - Булак»
	Высший
	0/0%
	0/0%
	0/0%
	0/0%
	0/0%
	56 %

	
	
	Средний
	10/56%
	10/56%
	8/44%
	11/61%
	11/61%
	

	
	
	Низкий
	8/44%
	8/44%
	10/56%
	7/39%
	7/39%
	

	
	
	Сред ур разв детей 
	56 %
	56 %
	44 %
	61 %
	61 %
	

	2
	II младшая группа

«Сылдысчыгаш»
	Высший
	3/14%
	1/4%
	1/4%
	1/4%
	2/9%
	66 %

	
	
	Средний
	17/77%
	13/60%
	12/55%
	12/55%
	11/50%
	

	
	
	Низкий
	2/9%
	8/36%
	9/41%
	9/41%
	9/41%
	

	
	
	Сред ур разв детей
	91 %
	64 %
	59 %
	59 %
	59 %
	

	3
	II младшая группа

 «Алан - Тос»
	Высший
	1/3%
	2/7%
	2/7%
	3/10%
	1/3%
	65%

	
	
	Средний
	17/59%
	18/62%
	14/48%
	17/59%
	20/69%
	

	
	
	Низкий
	11/38%
	9/31%
	13/45%
	9/31%
	8/28%
	

	
	
	Сред ур разв детей
	62 %
	69 %
	55%
	69 %
	72 %
	

	4
	Средняя группа «Ай-Чырыы»
	Высший
	8/2%
	1/4%
	2/8%
	1/4%
	1/4%
	64%

	
	
	Средний
	14/56%
	17/68%
	13/52%
	14/56%
	15/60%
	

	
	
	Низкий
	9/36%
	7/28%
	10/30%
	9/36
	9/36%
	

	
	
	Сред ур разв детей
	64 %
	72 %
	60%
	60 %
	64 %
	

	5
	Старшая группа «Ай-Чечээ»
	Высший
	8/36%
	18/81%
	4/18%
	6/27%
	6/27%
	68%

	
	
	Средний
	8/36%
	3/13%
	8/36%
	45/10%
	5/22%
	

	
	
	Низкий
	6/27%
	2/9%
	11/50%
	6/27%
	12/54%
	

	
	
	Сред ур разв детей
	72 %
	94 %
	54 %
	72 %
	49 %
	

	6
	Подготовительная к школе группа «Тоолчугаш»
	Высший
	6/20%
	5/17%
	4/13%
	8/28%
	5/17%
	72%

	
	
	Средний
	17/58%
	14/48%
	15/51%
	16/55%
	18/62%
	

	
	
	Низкий
	6/22%
	10/35%
	10/36%
	5/17%
	6/21%
	

	
	
	Сред ур разв детей
	78 %
	65 %
	64 %
	72 %
	79%
	

	
	средний показатель ур. развития детей ДОО по 5 ОО
	
	70,5
	70
	56
	65,5
	64
	65,2

	Общий уровень освоения образовательной программы – 65, 2


Мониторинг

освоения образовательной программы

МАДОО детский сад №4 «Челээш» г.Шагонар

на  2020 - 2021 учебный год (по состоянию на 11 мая 2021 г.)

	№ 
	Группы/ человек
	Показатели
	Речевое развитие
	Познавательное развитие
	Социально-коммуникативное развитие
	Художественно-эстетическое развитие 
	Физическое развитие
	Общий уровень освоения программы

	1
	I младшая группа

«Алдын - Булак»
	Высший
	0/0%
	0/0%
	0/0%
	2/10%
	1/5%
	72%

	
	
	Средний
	13/65%
	14/70%
	16/80%
	13/65%
	13/65%
	

	
	
	Низкий
	7/35%
	6/30%
	4/20%
	5/25%
	6/30%
	

	2
	II младшая группа

«Сылдысчыгаш»
	Высший
	2/7%
	1/4%
	1/4%
	3/11%
	7/23%
	71%

	
	
	Средний
	15/52%
	17/58%
	16/55%
	15/52%
	16/55%
	

	
	
	Низкий
	12/41%
	11/38%
	12/41%
	11/38%
	8/27%
	

	3
	II младшая группа 

«Алан - Тос»
	Высший
	8/25%
	3/9%
	3/9%
	3/9%
	4/12%
	74%


	
	
	Средний
	18/56%
	20/62%
	21/65%
	21/65%
	22/68%
	

	
	
	Низкий
	5/16%
	8/25%
	8/16%
	8/16%
	5/16%
	

	4
	Средняя группа «Ай-Чырыы»
	Высший
	4/12%
	2/6%
	2/6%
	2/6%
	2/6%
	72%

	
	
	Средний
	18/58%
	22/70%
	22/70%
	22/70%
	24/77%
	

	
	
	Низкий
	9/29%
	7/22%
	7/22%
	7/22%
	5/16%
	

	5
	Старшая  группа «Ай - Чечээ»
	Высший
	4/16%
	4/16%
	4/16%
	4/16%
	4/16%
	66%

	
	
	Средний
	12/50%
	16/66%
	16/66%
	16/66%
	15/62%
	

	
	
	Низкий
	7/29%
	4/16%
	4/16%
	4/16%
	5/20%
	

	6
	Подготовительная группа 

«Тоолчугаш»
	Высший
	4/13%
	5/17%
	5/17%
	5/17%
	6/20%
	75%

	
	
	Средний
	16/57%
	14/48%
	19/68%
	20/72%
	20/72%
	

	
	
	Низкий
	9/3%
	8/28%
	6/21%
	4/13%
	6/22%
	

	Общий уровень освоения образовательной программы – 86%


  Средний показатель по ДОО по состоянию на ноябрь месяц 2020 г. – 65,2 %, по объективным причинам мониторинг освоения образовательной программы в апреле 2021 года- 86%.
Причины низкого показателя – индивидуальные особенности детей и дети, мало посещающие д/с (часто болеющие) 

Наиболее высокие показатели у подготовительной группы «Тоолчугаш» - 75 % (воспитатель Солдуп А.А.) и 2 младшей группы «Алан-Тос» - 74% (воспитатель  Хажыылай А.В.)
Несколько ниже остальных групп показатели у детей 1- ой мл группы «Алдын-Булак» - 72% (воспитатель Донгак С.А.) и группа «Ай-Чырыы» - 72 %  (воспитатель Тулуш Ч.В.). 

Усвоение детьми программного материала подлежит систематическому контролю со стороны администрации: директора детским садом, старшим воспитателем. Для более полного усвоения программного материала педагоги используют различные формы и методы обучения и воспитания детей, задания на развитие логики, умение обобщать, сравнивать, делать выводы, задания поискового характера, проблемные ситуации, схемы, занимательные задания и задачи – шутки, развивающие дидактические игры, головоломки, задания-эксперименты, опыты, игровые задания. 

Система мониторинга позволяет оперативно выделять детей с проблемами в развитии, а также определять трудности реализации программного содержания в каждой конкретной группе, т. е. оперативно осуществлять психолого-методическую поддержку педагогов. Наличие математической обработки результатов мониторинга обусловлено квалификационными требованиями к современному педагогу и необходимостью учета индивидуального развития ребёнка по освоению основной образовательной программы дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО.
Коррекционная работа

I. Организационное, диагностическое и коррекционно-развивающее направления.
     В период с 1по 15 сентября 2020 г. было проведено первичное логопедическое обследование 54 детей в подготовительной, старшей и средней группах.

      На основании результатов углубленного логопедического обследования всех компонентов речи, на логопедический пункт зачислены осенью 26 детей: 14 – воспитанники подготовительной группы и 12 – дети старшей группы, имеющие фонетическое недоразвитие, фонетико-фонематическое недоразвитие и общее недоразвитие речи, 2 – дети средней группы, имеющие общее недоразвитие речи (ТНР ОНР 1 уровень речевого развития) зачислены в октябре, апреле месяца. Выявление уровня актуального речевого развития детей, зачисленных на логопедические занятия и обработка данных обследования для объективного логопедического заключения, позволяют обобщить следующие данные о дефектах речи детей:

· Фонетический дефект – 7 (из всего состава зачисленных на логопункт);

· Фонетико-фонематическое недоразвитие речи –15 

· Общее недоразвитие речи – 6 (1уровень, 2 уровень, 3 уровень).
     По результатам логопедического обследования были сформированы 7 подгрупп от 4 до 5 человек в соответствии с выявленными нарушениями звукопроизношения и с учетом психолого-педагогических особенностей детей. Занятия проводились 2-3 раза в неделю с каждой подгруппой.  Вся коррекционная работа (коррекционно-развивающие занятия, индивидуальная работа с детьми по постановке и автоматизации звуков, развитию фонематического слуха, формированию лексико-грамматического строя речи и т.д.)  была проведена в соответствии с календарно-тематическим планированием на 2020-2021 уч.год. 

     В запланированные сроки (декабрь-январь) был проведён логопедический мониторинг с целью выявления динамики развития речи в коррекционно-образовательном процессе каждого из ребёнка, занимающихся на логопункте. При положительной динамике в январе месяца выпушен из логопункта 1 ребенок из старшей группы,  1 ребенок из старшей группы не стал ходить ДОО, 1 ребенок из подготовительной группы  в сентябре месяце выбыл, вместо них 2 детей из старшей группы зачислены, 28 детей оставлены для продолжения коррекционной работы.

      Итоговая диагностика в конце учебного года (май) для контроля эффективности коррекционно-логопедической работы выявила положительную динамику в развитии речи детей:

	Количество детей, зачисленных

в 2020-2021 учебном году на логопункт
	29

	Количество детей, поставленных на очередь
	4 (2 детей – старшая группа,

                   2 детей – средняя группа)

	Количество детей, выпущенных:

с чистой речью

 с хорошей речью (автоматизация  звуков в самостоятельной речи),

со значительным улучшением, 

без улучшения.


	16 детей –

 8 детей подготовительная группа, 2 детей - старшая группа, 

6 детей: 3 детей - подготовительная      группа, 3 детей – старшая группа

 11 детей: 2детей – подготовительная группа , 9 детей - старшая группа (остаются для продолжения коррекционной работы)

1 ребенок -  старшая группа. (Не стал ходить в ДОО)   

	Количество детей, оставленных для продолжения коррекционной работы 

в 2020– 2021 уч.году. 
	5 детей из подготовительной группы, имеющих ОНР 3-уровня - 2, ФФНР - 3.
9 детей из старшей группы, имеющих ОНР 3- уровня - 2, с ФФНР – 5, ФНР – 2.

Из средней группы – 2 с ТНР. ОНР 1 ур. речевого развития.

	Количество детей, идущих в общеобразовательную школу.
	
14


(5 детей с обязательными занятиями в логопункте общеобразовательной школы)         


     С целью выявления детей с речевой патологией на протяжении всего учебного года проводилось первичное логопедическое обследование детей 3 – 7 лет ДОО. 

Обследование речи детей, посещающих детский сад:

	Группа
	Осмотрено
	Отсутствуют
	Норма речевого развития
	Нарушение звукопроизношения в разной степени

	Подготовительная группа
	26
	
	12
	14

	Старшая группа
	25
	1
	12
	13

	Средняя группа
	3
	-
	-
	2


Все дети, нуждающиеся в логопедической помощи, взяты на учёт, родители приглашены на консультации к учителю-логопеду в установленное время по графику работы логопеда.

II. Консультативное направление.

     В соответствии с годовым планом работы, с педагогами детского сада проводились беседы, консультации по вопросам планирования работы по развитию речи детей с учётом возрастных норм и лексических тем, оказывалась систематическая помощь воспитателям в организации индивидуальной и групповой работы по развитию речи.

     Выступала на родительском собрании в подготовительной, в старшей и в средней группах  ДОО с темой «Актуальные проблемы речевого развития детей дошкольного возраста».. За период с сентября по март проведены 30 индивидуальных консультаций с родителями детей, посещающих логопункт и детей, ожидающих зачисления на логопедические занятия. На каждый запрос родителей (зачисление на логопункт, состояние речи ребёнка, поведение ребёнка на логопедических занятиях, выполнение домашнего задания логопеда и т.д.) даны рекомендации и советы по всем вопросам.

      III. Методическая работа.

1. Участие в конкурсе лучших руководителей классов и групп образовательных учреждений республики Тыва, работающих в инновационном режиме с проектом «Сказочная страна» (Совместная проектная деятельность учителя-логопеда и родителей по развитию связной речи детей 5-6 лет). (Выступление для воспитателей ДОО с этим проектом).

2. Консультация для воспитателей старших и средних групп «Как закрепить звук в речи. Автоматизация поставленных звуков». Выступление  для воспитателей ДОО  проект «Логопедические тропинки», мастер-класс «Дыхательная гимнастика с детьми дошкольного возраста», проведение открытой  НОД «Звук и буква Ц» 
3. В течение всего учебного года проводилась работа по повышению квалификации: изучались новинки методической литературы, знакомство с инновационными технологиями, работа по самообразованию на тему «Коррекция речевого развития дошкольников с ОНР в условиях логопункта с применением здоровьесберегающих технологий »,

создавалась предметно-развивающая среда в логопедическом кабинете (в том числе оформлялся стенд «Уголок логопеда» для родителей, папка передвижка для родителей старшей и средней группы «Необычная артикуляционная гимнастика», в подготовительной к школе группе «Устное народное творчество).

4. Систематическое улучшение оснащённости логопедического кабинета дидактическими средствами по всем разделам коррекционного плана.
5. Подбор методической и коррекционной литературы и пособий, логопедических игр в помощь воспитателям и родителям.


    IV. Документация.
    В интересах организации планомерной и целенаправленной логопедической деятельности в начале учебного года была оформлена следующая документация:

· График работы и циклограмма рабочей недели;

· Список детей, имеющих нарушения в развитии устной речи и зачисленных на логопедические занятия в 2020 - 2021 уч.году.

· Расписание подгрупповых и индивидуальных занятий с детьми;

· Речевые карты и индивидуальные планы коррекции нарушений звукопроизношения на каждого ребёнка.

· Годовой план организационно-методической и коррекционно-развивающей работы на 2020-2021 уч.год.

· Календарно-тематическое планирование коррекционной работы.  

· Журнал движения детей, зачисленных в логопункт и регистрации детей, нуждающихся в логопедической помощи;

· Журнал обследования устной речи детей, посещающих ДОО.

· Папка консультаций с родителями и воспитателями.

· Журнал динамики развития компонентов речевой системы детей, занимающихся на логопункте.

   Таким образом, годовой план организационно-методической и коррекционно-развивающей работы и все поставленные задачи повышения эффективности логопедической работы на учебный год выполнены. По окончанию учебного года (19.05.21 г.) был проведён логопедический семинар-практикум «Советы по автоматизации звуков в домашних условиях» для родителей старших и подготовительных групп.

Психологическая работа

Работа педагога-психолога велась на основании годового плана на 2020-2021  учебный год и строилась в соответствии со следующими целями и задачами:

Психодиагностика:

Диагностика психологической готовности детей к обучению в школе – одно из приоритетных направлений практической психологии образования. Важными показателями готовности к обучению в школе является развитие познавательных процессов, формирования значимых для школьного обучения предметно-специфических знаний, умений и навыков.
Диагностика проведена по методике Графический тест готовность к обучению в школе Керна-Йерасека.

Цели исследования:

  - общая диагностика уровня интеллектуального развития;

  - развитие тонкой моторики, координации движения рук и зрения, умение      ребенка подражать по образцу.

 Тест состоит из трех заданий:

1. Нарисуй мужчину

2. Скопировать фразу

3. Срисовать группу точек

Всего обследовано 26 воспитанников подготовительной группы.  На тест дети настроены положительно, задания в основном не вызывали затруднений. При выполнении индивидуальных упражнений дети чувствовали себя спокойно, проявляя заинтересованность.

         Обследование показало:

- 16 воспитанников (61%) – высокий уровень;

- 7 воспитанников (27%) – средний уровень;

- 3 воспитанников (11%) – низкий уровень.

Заключение:

В результате проведенной диагностики выяснилось, что большинство детей готовы к школьному обучению. 

        Рекомендации: 

Воспитателю и родителям воспитанников из «Группы развития» учитывать слабую подготовку детей к школе, развивать интеллектуальную сферу и произвольное внимание с помощью специальных упражнений.

Психопрофилактика и психологическое просвещение.

  Работа с детьми была направлена на подготовку к школе, развитие познавательных и творческих способностей, эмоциональной сферы и проводилась в форме индивидуальных и групповых занятий.

Вся работа планировалась и проводилась в форме консультаций, тренингов, совместных встреч с родителями и детьми.

В течение года были проведены профилактические и просветительские беседы: 

· Беседа о школе;

· Гиперактивный ребенок;

· Как отучить ребенка перебивать взрослых;

· Застенчивый ребенок;

· Детские обиды;

· Если ребенок устал;

· Развитие мелкой моторики у детей 5-7 лет;
· Ребенок, который любит быть главным;

· Темперамент ребенка;

· Организация дня ребенка в своей семье;

· Психологическая готовность к школе;

· Скоро в школу.

Родители охотно идут на контакт, интересуются психологическими особенностями своих детей, результатами диагностических обследований.  

В результате просветительской работы было осуществлено повышение психологической компетентности педагогов и родителей.

Результатом данной работы являлось:

- Консультирование воспитателей с целью предоставления полученных данных и определения дальнейшей работы;

- Рекомендации педагогам: развивать память, внимание, мелкую моторику, слуховое и зрительное восприятие, воображение и фантазию. Например: упражнения «Что изменилось», «Передай мяч», «Расскажем и покажем», «Нарисуй что-нибудь», «Самый внимательный» родителям и воспитанникам.

- Рекомендации родителям: почаще заниматься ребенком дома .

В результате обследования возникла необходимость коррекционно- развивающей работы с детьми с низким  уровнем психического развития и развивающей  – со средним уровнем психологической готовности к школе.

Таким образом, проводилась коррекционно-развивающая работа по формированию психических процессов, произвольности, тренинговые занятия по подготовке к школе. Были составлены индивидуальные планы работы. С детьми были проведены индивидуальные и групповые развивающие игры и упражнения по развитию определенных познавательных процессов: внимания, памяти, мышления, воображения, восприятия, произвольности. Даны рекомендации воспитателям и родителям, как формировать интеллектуальную, личностную и мотивационную готовность к школе.

Таким образом, можно сделать вывод, что индивидуальная и групповая коррекционная развивающая работа с детьми, имеющими первоначально низкий и средний уровень развития познавательных процессов эффективна, но в данном случае необходима системная психолого-педагогическая работа воспитателей и родителей. Необходимо постоянно рекомендовать родителям детей с низким уровнем развития наблюдать за их достижениями, использовать различные приемы для развития психических процессов при общении с ребенком дома.

В период с октября - по ноябрь была проведена эмоционально-личностная диагностика детей подготовительных к школе групп  по методикам: «Кактус», «Лесенка», «Страхи в домиках», «Два дома», «Рисунок семьи», «Рисунок несуществующего животного», «Тест тревожности» (М. Дорки, В. Амен), «Рисунок человека» и др. Обследование проводилось индивидуально. В результате обследования были выявлены дети «группы риска»: популярные и неблагополучные, тревожные, гиперактивные, агрессивные дети; дети с низкой самооценкой; дети, у которых страхи выше нормы. Дошкольники, которые имеют проблемы, были включены в коррекционно-развивающие группы. 

Вывод:

По результатам проведённых исследований наблюдается динамический рост уровня сформированности познавательных процессов у детей; 

Положительная динамика готовности детей к школе. Прогнозируемые результаты дальнейшего обучения в школе всех воспитанников положительные. Произошло завершение в целом периода адаптации, сохранение психологического здоровья вновь прибывших детей и переформированных групп. В целом создается социальный портрет ребёнка, освоившего основную общеобразовательную программу. В результате психодиагностики были выявлены проблемы, послужившие причиной обращения за психологической помощью, намечены пути их коррекции и устранения.
Психокоррекционная и развивающая работа

По результатам групповых и индивидуальных обследований, а также  по запросам родителей, педагогов проводились групповые и индивидуальные коррекционные и развивающие занятия, направленные на развитие и коррекцию познавательных процессов и эмоционально-волевой сферы, мотивации обучения, интеллектуальных способностей, сферы межличностных отношений ребенка. 
Выводы: В результате проведённой коррекционно-развивающей работы и по результатам итоговых диагностических исследований можно сделать следующие выводы: произошла коррекция и устранение проблем у детей, снижение количества страхов до возрастной нормы; формирование адекватной самооценки у детей старшего дошкольного возраста; снижение уровня негативных проявлений в эмоционально-личностной сфере; формирование комплекса произвольности в соответствии с возрастом; укрепление психологического здоровья ребенка. Со стороны родителей произошло изменение позиции во взаимодействии с ребенком, Нормализовались в достаточной степени детско-родительские отношения, произошло преодоление проблем развития личностной и коммуникативной сфер у детей, нормализация эмоционального состояния педагогов. 

Методическая работа

Методическая работа осуществлялось в следующих направлениях:

1. Сбор необходимых материалов по разработке развивающих, коррекционных программ.

2. Обработка и анализ результатов диагностики, подготовка рекомендаций для несовершеннолетних детей, воспитателей и родителей.

3. Оформление документации психолога.

Вывод: методическую деятельность за год можно оценить как продуктивную. В дальнейшем необходимо на основании анализа доработать недочеты в работе. Изготовлены буклеты, памятки, визитки «о правилах поведения в кризисных ситуациях», «Как поощрять ребенка в семье», «Скажи жизни «ДА», «Кризисные ситуации в жизни как пережить их вместе», «Права и обязанности родителей (законных представителей)»

Проведены разъяснительные беседы, инструктажи, занятия, тренинги для детей и их родителей с использованием и распространением буклетов и постоянное информирование телефона доверия с единым номером 8-800-2000-122.

В рамках акции «Ориентир на позитив» по плану проведены следующие работы: «Сделаем жизнь цветной!» рисунки на асфальте с цветными мелками; рисунок ладошками «Мои веселые ладошки»; «Веселые старты»-заряд позитива; танцетерапия «Танцуют все!», «День веселого настроения» (мыльные пузыри); изотерапия «Поделись улыбкою своей».
Работа педагогов дополнительного образования.
В настоящее время большую роль в развитии ребенка играет не только основное образование, но и дополнительное. Дополнительное образование в дошкольных учреждениях дает возможность выявить и развить творческие способности детей. На занятиях по дополнительному образованию идет углубление, расширение и практическое применение приобретенных знаний в основной образовательной деятельности. Кружковая работа даёт возможность каждому ребенку удовлетворить свои индивидуальные познавательные, эстетические, творческие запросы.

При организации деятельности кружков детский сад учитывает:

- интересы детей и добровольность выбора ими кружка, секций. 

- возрастные особенности детей, имеющийся у них опыт участия в такого рода занятиях;

- необходимость решения воспитательных и образовательных задач в единстве с основной программой детского сада;

- понимание игры как ведущего вида деятельности и выстраивание содержания дополнительного образования детей именно на ее основе;

- необходимость создания комфортной обстановки, в которой будет развиваться творческая личность;

- нормы нагрузки на ребенка.

Кружковая работа в детском саду – одно из направлений творческого, физического, социально-личного и интеллектуального развития воспитанников помимо реализуемой в дошкольных учреждениях основной общеобразовательной программы дошкольного образования.

	Наименование кружков
	Направление


	Возрастная 

группа 
	День недели 
	Время и место проведения
	Кол.- во

детей
	Руководитель

	«Веселые пальчики»
	Развитие речи

(развитие мелкой моторики рук)
	Вторая  младшая группа
	среда
	15.30 – 15.40

(группа)
	15
	Биче – оол Е.А.

	«Умелые ладошки»
	Развитие речи (развитие мелкой моторики рук)
	Вторая младшая группа
	среда
	15.30 – 15.40

(группа)
	15
	Хажыылай А.В.

	«Занимательная сенсорика»
	Художественно – эстетическое развитие
	Вторая младшая группа
	четверг
	15.30 – 15.40

(группа)
	15
	Саая Ш.А.

	«Солнечные лучики»
	Развитие речи
	Средняя группа 
	вторник
	15.30 – 15.45

(группа)
	15
	Кунгаа О.Н.

	«Говорушки»
	Развитие речи
	Вторая младшая группа
	вторник
	15.30 – 15.45

(группа)
	15
	Норбу Р.М.

	«Математические ступеньки»
	Познавательное развитие
	Старшая группа
	пятница
	15.30 – 15.50

(группа)
	15
	Монгуш Ч.Ш.

	«Юный пешеход»
	Познавательное развитие, физическое развитие
	Старшая группа
	пятница
	15.30 – 15.50

(группа)
	15
	Домбаа Ч.М.

	«Мастерилка»
	Познавательное развитие
	Средняя группа
	четверг
	15.30 – 15.50

(группа)
	15
	Тулуш Ч.В.

	«Речевичок»
	Развитие речи
	Подготовительная группа
	четверг
	15.30 – 16.00

(группа)
	15
	Солдуп А.А.

	«Веселая математика»
	Познавательное развитие
	Подготовительная группа
	пятница
	15.30 – 16.00

(группа)
	15
	Намчак – оол Б.Ш.

	«Каляка - маляка»
	Художествено – эстетическое развитие
	Первая младшая группа
	вторник
	15.30 – 16.00

(группа)
	15
	Донгак С.А.

	«Пальчик, ручка, язычок»
	Развитие речи (развитие мелкой моторики)
	Первая младшая группа 
	четверг
	15.30 – 16.00

(группа)
	15
	Оюн Е.Э.

	«Волшебный квиллинг»
	Художественно – эстетическое развитие
	Старшая группа

Подготовительная к школе группа
	Понедельник 
	15.30 – 16.00

(кабинет психолога)
	15
	Чижитпен Д.С.

	«Волшебные носочки»
	Развитие речи
	Подготовительная к школе группа, старшая группа
	Пятница 
	15.30 – 16.00

(кабинет логопеда)
	15
	Хертек А.Б.

	Кукольный театр

«Мир чудес» 
	Художественно – эстетическое развитие
	Старшая группа

Подготовительная к школе группа
	Вторник 
	15.30 – 16.00

(музыкальный зал)
	15
	Думбалай А.А.

	Танцевальный кружок

«Звездочки»
	Художественно – эстетическое развитие
	Старшая группа

Подготовительная к школе группа
	Пятница 
	15.30 – 16.00

(музыкальный зал)
	15
	Донгур – оол Р.Б.

	«Хуреш»
	Физическое развитие
	Средняя группа

Старшая группа

Подготовительная к школе группа
	Четверг 
	15.30 – 16.00

(музыкальный зал)
	25
	Мижит – оол С.С.


Организация работы кружков.

В начале каждого учебного года проводится социальный опрос на предмет выявления социального заказа родителей /их законных представителей/ на представление МАДОО бесплатных образовательных услуг.

Руководители кружков назначаются директором МАДОО согласно штатного расписания.

Расписание работы кружков составляет старший воспитатель.

Руководители кружков организуют деятельность в соответствии с направлением деятельности кружка, на основании выбранной программы дополнительного образования, которая не должна дублировать основную образовательную программу МАДОО

Возраст детей, охваченных кружковой деятельностью – от 2 до 7 лет.

Руководители кружков организовывают свою деятельность посредством следующих форм:

- Организованные занятия

- Экскурсии

- Тематические прогулки

- Индивидуальные занятия

- Выставки

- Концерты

- Развлечения, досуги

- Участие в различного уровня конкурсах

- Консультации, мастер- классы, семинары для педагогов МАДОО

- Консультации, мастер- классы, выступления на собраниях, концерты для родителей /их законных представителей/.

Руководители кружков предоставляют отчеты о результатах деятельности кружка старшему воспитателю в конце года на заседании итого педагогического Совета.

Контроль за деятельностью кружков осуществляет директор и старший воспитатель  МАДОО.

Делопроизводство

· Основная программа дополнительного образования или методическое пособие, рекомендованное Министерством образования Российской Федерации.

· Перспективный план работы на текущий год.

· Список детей, утвержденный директором МАДОО.

· Табель посещаемости воспитанников.

· Заявление от родителей.

· Дидактический материал.

· Результаты диагностики за время ведения кружка.

· План работы с родителями.

· Организация кружковой работы

Организация кружковой работы регламентируется планом и расписанием, утвержденным руководителем дошкольного образовательного учреждения. Дети занимаются 1 раз в неделю во вторую половину дня.

Кружки организуют и проводят специалисты, воспитатели, работающие с детьми с 1-ой мл. группы, среднего, старшего и подготовительного к школе группы дошкольного возраста.

Продолжительность занятий детей не превышает с 10 до 30 минут.

Кружковая работа проводится в ДОО еженедельно, в вечернее время, с 15.30

Мониторинг проводился руководителями кружков, старшим воспитателем. С целью выявления освоения дополнительных программ детьми, посещающими кружки были использованы следующие формы организации: игровые ситуации, индивидуальные беседы, наблюдения руководителей кружков и старшего воспитателя за действиями детей во время проведения кружковой работы,  дидактические игры, игры – задания, игры-упражнения, игры-драматизации, режиссерские игры детей.
При выявлении уровня знаний, умений, навыков использовались методические рекомендации выявления уровня развития устной речи О.С.Ушаковой, методика выявления уровня изобразительной деятельности по Лыковой. 
Каждый кружок посещали более 10 детей. У руководителей кружков имеются перспективные планы работы кружков, табель посещаемости детей, согласие родителей на посещение ребенком кружка. 
Таким образом, дополнительное образование в ДОО осуществляется систематически, эффективно, в соответствии с планированием. Мониторинг результативности усвоения программ дополнительного образования в конце учебного года не был проведен по известным причинам.
Организованы факультативные занятия по конструктивно – модельной деятельности – во всех возрастных группах. 
Предметно-развивающая среда групп
Развитие ребёнка зависит не только от того, как организован процесс воспитания, но и где и в каком окружении он живёт. Иначе говоря, правильно организованная взрослыми среда, в которой живёт ребёнок, способствует его развитию. Для стимулирования воспитателей на полное, яркое, гибкое оснащение предметно- развивающей среды своих возрастных групп, руководством детского сада в начале учебного года был организован конкурс «Лучшая предметно - развивающая среда». По итогам конкурса, I  место – подготовительная к школе группа «Тоолчугаш», II место – старшая группа «Ай-Чечээ». В каждой возрастной группе ДОУ оборудованы центры активности, где размещаются материалы для всех видов деятельности: игровой, изобразительной, музыкальной, театрализованной, двигательной и т.д. В каждой группе есть телевизор и dwd-плеер. Имеется оборудование для мультимедийного показа- 1 проектора, .9 компьютеров, 3 принтера, 3 ксерокса, 3 сканера, фотоаппараты и пр. В этом учебном году обновились и пополнились развивающие зоны на группах, выносной материал на прогулку. Приобретён и изготовлен учебно-наглядный и дидактический материал для занятий, приобретена методическая литература по новым стандартам (по родному (тувинскому) языку). Создан банк данных на педагогов по использованию инновационных технологий на электронном носителе. Постоянно обновляется информация на сайте ДОО. 
   В ДОО, группах созданы условия по воспитанию нравственных норм, правил поведения, этики, внедрения метода проекта в учебно- воспитательный процесс. В методическом кабинете имеются подборка детской художественной, методической литературы по данной тематике.      Во всех группах в наличии дидактические, настольно-печатные игры, в которых можно закрепить знания по темам, отрабатывать партнёрские взаимоотношения детей в игре. Во всех возрастных группах созданы условия для развёртывания сюжетно-ролевых игр «Семья», «Больница», «Парикмахерская», «Мы - строители».
В игровых центрах имеется необходимая атрибутика, некоторые предметы сделаны руками детей и педагогов из бросового материала.
Во всех возрастных группах детского сада педагоги используют дидактические плакаты. 
Во всех группах накоплен материал по ознакомлению дошкольников и их достопримечательностями, людьми, которые его прославили; с настоящим и прошлым; с Россией, Тувой, культурой, обычаями и традициями, символикой; национальными праздниками.
Система взаимодействия с семьями воспитанников
    Анализ социального заказа показал, что ДОУ посещают дети из 188 семей. 

Социальный паспорт семей воспитанников 2020 – 2021 уч год

	Количество детей в ДОУ
	Кол-во семей
	Кол-во полных семей

	Кол-во неполных семей
	Кол – во многодетных семей

	196
	188
	146
	25
	78


Работа с родителями ведется согласно годового плана работы и планов работы с родителями групп. В сентябре проводились консультации и заключались договора с родителями вновь принятых воспитанников. Один раз в квартал проводятся групповые родительские собрания, оформляются информационные стенды. У воспитателей групп хороший контакт с родителями.  В группах МАДОО оформлены информационно-справочные стенды:

Рекламный буклет: «Давайте, познакомимся!» (гр. «Алдын-Булак», воспитатель Донгак С.А., Оюн Е.Э). Консультации «Роль родителей в проектной деятельности», по правилам пожарной безопасности, и по ПДД (во все возрастных группах).
Для родителей издавались и распространялись листовки: «Готовность ребенка к школе» ( гр. «Тоолчугаш» Солдуп А.А., Намчак-оол Б.Ш.), «Что мы знаем о коронавирусе?» (для всех родителей детского сада). Санитарные бюллетени «Профилактика ОРВИ», «Витаминный калейдоскоп».
В каждой группе имеются стенды для родителей: «Наши успехи и достижения»; «Наше настроение»;

Были проведены дистанционные собрания. На родительских собраниях групп в конце учебного года, организовано педагогическое просвещение родителей с соблюдением всех санитарных норм.

Организованы конкурс - выставка силами детей и родителей: «Осенние чудеса», «Моя мама самая лучшая», конкурс цветов, «Космос», «Огород на окне», конкурс подделок и т.д..

Однако остается проблемой привлечение родителей к созданию совместных проектов. В связи с этим нужно построить работу с родителями так, чтобы они были заинтересованы в успехах свих детей и стремились всячески помочь ДОУ в создании единого образовательного пространства через организацию сотрудничества семьи и детского сада. Оптимизировать взаимодействие ДОУ с родителями через  информационное пространство. Активизировать надо участие родителей в благоустройстве территории д/сада. В каждой группе есть свои групповые родительские комитеты, которые оказывают помощь воспитателям по вопросам организации учебно-воспитательного процесса, решении бытовых проблем (приобретение игрушек, канцтоваров, вопрос приближающегося ремонта).  В каждой группе есть свои групповые родительские комитеты, которые оказывают помощь воспитателям по вопросам организации учебно-воспитательного процесса, решении бытовых проблем (приобретение игрушек, канцтоваров, вопрос приближающегося ремонта).
 В течение учебного года педагоги детского сада проводили большую работу по повышению правовой и психолого-педагогической культуры родителей:
· информировали о Нормативных основах прав детей;

· вовлекали членов семей в процесс воспитания и развития детей на праздниках, выстав​ках детского рисунка и других мероприятий детского сада;

· совместно с родителями организовывали праздни​ки, спортивные соревнования.

Вся работа детского сада строилась на:
· установлении партнерских отношений с семьей каждого воспитанника;
· объединении усилий для развития и воспитания детей;
· создании атмосферы общности интересов, эмоциональной взаимоподдержки и взаимопроникновения в проблемы друг друга;
· активизации и обогащении воспитательных умений родителей, поддержке их уверенно​сти в собственных педагогических возможностях.
-
особое внимание уделялось организации индивидуальных консультаций и доверитель​ных бесед по инициативе родителей, педагогов, медиков;
· работал консультационный пункт, где родители могли получить необходимый совет, помощь от специалистов, работающих в детском саду
-   в течение года родители имели возможность быть не только наблюдателями, но и актив​ными участниками жизни группы: это присутствие родителей на праздниках, свободное посещение занятий, прогулок и других моментов жизнедеятельности детей в детском саду, проводились праздники, спортивные развлечения с папами, мамами.

Наши дети совместно с родителями принимали активно принимали участие в дистанционных конкурсах и всероссийских акциях:  «Чистые руки», «День Победы», «Георгиевская лента»,  «Окна победы», «Спасибо врачам». 

Консультативный пункт дошкольного образовательного учреждения

В МАДОО  функционирует консультативный пункт для родителей (законных представителей) детей, не посещающих дошкольные образовательные учреждения, реализуя закон « Об образовании» ст.18, п.5.

Цель работы консультативного пункта заключается в обеспечение единства и преемственности семейного и общественного воспитания, оказание всесторонней помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития  детей, не посещающих дошкольные образовательные учреждения.

Работа консультативного пункта направлена на решение следующих задач:
· Оказание помощи родителям (законным представителям) в обеспечении условий для развития детей.

· Оказание консультативной помощи родителям (законным представителям) по различным вопросам воспитания, обучения и развития ребенка дошкольного возраста.

· Оказание содействия в социализации детей дошкольного возраста.

Основными формами работы консультативного пункта были:

– очные консультации для родителей (законных представителей);

– коррекционно-развивающие занятия с ребенком в присутствии родителей (законных представителей);

– совместные занятия с родителями и их детьми с целью обучения способам взаимодействия с ребенком;

– мастер-классы, тренинги, практические семинары для родителей (законных представителей) с привлечением специалистов ДОУ (согласно утвержденному графику ежемесячно). Велась следующая документации консультативного пункта:

– план проведения образовательной деятельности с детьми и родителями (законными представителями), который разрабатывается специалистами ДОУ на учебный год и утверждается его руководителем.

– журнал работы консультативного пункта,

– журнал посещаемости консультаций, мастер-классов, тренингов;

– график работы консультативного пункта;

– договор между родителем (законным представителем) и заведующим ДОУ;

– банк данных детей, не охваченным дошкольным образованием. Для эффективной реализации цели и задач был разработан план работы Консультативного пункта на 2020 - 2021 учебный год, определен состав педагогов, оказывающих методическую, диагностическую и консультативную помощь семьям на консультативном пункте ДОУ, обеспечено информирование родителей, воспитывающих детей дошкольного возраста на дому о работе Консультативного пункта ДОУ путем устного информирования населения, размещения материалов на интернет-сайте ДОУ, распространения информационных листовок.

В работе консультативного пункта были задействованы узкие специалисты (учитель-логопед, педагог-психолог, старший воспитатель), воспитатели, имеющие 1  квалификационную категорию.

	№
	ФИО
	Должность

	1
	Дакыр – оол Т.В.
	Старший воспитатель

	2
	Хертек А.Б.
	Учитель-логопед

	3
	Чижитпен Д.С.
	Педагог-психолог

	4
	Солдуп А.А.
	Воспитатель

	6
	Монгуш Ч.Ш.
	Воспитатель 


В 2020 - 2021 учебном году работой консультативного пункта охвачено 15 семей (19 детей). Консультативный пункт работает 1 раз в неделю, каждая неделя посвящена определённой теме.

	№
	Тема
	Ответственный

	1
	Адаптация к детскому саду. Рекомендации по созданию благоприятных условий для ее протекания.
	Воспитатель – Монгуш Ч.Ш.


	2
	Здоровье –это главное
	Инструктор по физической культуре Мижит-оол С.С.

	3
	Что такое психологическая готовность к школе?
	Старший воспитатель Дакыр – оол Т.В.

	4
	Формирование здорового образа жизни у детей дошкольного возраста.
	Инструктор по физической культуре Мижит-оол С.С.

	5
	Что важно знать о речевом развитии ребенка.
	Учитель-логопед Хертек А.Б.

	6
	Особенности работы с гиперактивными детьми
	Психолог Чижитпен Д.С.


                             Психолого – Медико - педагогический консилиум ДОО
Так как в МАДОО имеется дети с ФФНР, то согласно письма Минобразования РФ «О психолого-медико-педагогическом консилиуме образовательного учреждения» была организована работа ПМПк.

Основными задачами ПМПк детского сада являлись: 

•
обнаружение и диагностика отклонений в речевом развитии 

•
определение характера, продолжительности и эффективности специальной (коррекционной) помощи в рамках имеющихся в детском саду возможностей;

•
подготовка и ведение документации, отражающей актуальное развитие речевое воспитанника, динамику его состояния. 

Организовано было обеспечение диагностико-коррекционного психолого -медико-педагогического сопровождения воспитанников с отклонениями в речевом развитии, исходя из реальных возможностей детского сада и в соответствии со специальными образовательными потребностями, возрастными и индивидуальными особенностями здоровья воспитанников. Создан в сентябре 2020 г приказ директора детского сада о создании ПМПк с указанием состава ПМПк – Дакыр – оол Т.В. старший воспитатель, председатель ПМПк, Хертек А.Б. учитель - логопед., Чижитпен Д.С.- психолог. Общее руководство МПк возложено на директора детского сада.

ПМПк детского сада в своей деятельности руководствовался Уставом, договором между детским садом и родителями (законными представителями), положением о ПМПк.
В ходе деятельности ПМПк оформлялась следующая документация:

•
годовой план и график плановых заседаний ПМПк;

•
журнал записи детей на ПМПк;

•
журнал регистрации заключений, рекомендаций специалистов и коллегиального заключения и рекомендаций ПМПк;

•
карты речевого развития обучающихся (воспитанников);

•
список специалистов консилиума, расписание их работы; 

•
протоколы заседаний МПк;
Состояние внутри-садовского контроля воспитательно - образовательной работы

Хорошо продуманный и грамотно организованный контроль качества работы педагогов помогает корректировать эффективность деятельности дошкольного образовательного учреждения в целом. Любой контроль не является самоцелью. Он отражает состояние дел в детском саду. Составной его частью является педагогический анализ, позволяющий выявить причины успехов или неудач и определить перспективы дальнейшей работы. Использовались 3 самые распространенные формы контроля: оперативный, тематический, итоговый. 

Проверка готовности групп к учебному году показала, что развивающая среда групп на должном уровнен, качество оформления документации соответствует ФГОС ДО.    

Тематический контроль проведён согласно годового плана по следующим темам: 

1 Готовность детского сада к новому учебному году: организация предметно-развивающей среды в соответствии с требованиями ФГОС

2. Организация работы в ДОО по развитию у детей позновательной активности, любознательности, стремление к самостоятельному познанию 

3. Организация предметно-развивающей среды для развития ФЭМП дошкольников
Проведён фронтальный контроль по темам:

1. Проверка готовности групп к учебному году
2. Состояние педагогической документации воспитателей
Итоговый по итогам  работы за год

Оперативный 

1.Оформление групповой документации

2. Оперативный контроль по организации работы  по планированию совместной деятельности в режимных моментах 

3. Оперативный контроль  по планированию  работы с родителями

4. Оперативный контроль  по планированию разнообразных форм и методов речевого развития дошкольников
5. Оперативный контроль по оформлению документации учителя - логопеда
Итоги контролей показали, что специалистами детского сада изучаются: 
· социальное благополучие воспитанников; 

· физическое развитие и функциональное состояние организма;

· психологическое, физическое здоровье; 

· речевое развитие детей.

Систематическое отслеживание динамики  развития и состояния здоровья воспитанников позволяет определить общие проблемы возрастной группы, каждого ребенка индивидуально, над которыми необходимо работать всему педагогическому коллективу На основании целостного видения воспитанника, с учетом его актуального состояния и динамики предыдущего развития, определяются дети нуждающиеся в индивидуальной помощи, разрабатывается стратегия их сопровождения. Итоги всех видов контроля доводятся до сведения всех членов педагогического коллектива на педагогических советах, определяются пути исправления недостатков, сроки с дальнейшей проверкой исполнения рекомендаций. В целом, работа ведётся на уровне соответствующем требованиям основной образовательной программы МАДОО на основе программы «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы. 
Анализ здоровья детей
Проблема здоровья воспитанников - это приоритетное направление нашей дошкольной организации, стратегическая цель которой - воспитание и развитие свободной жизнелюбивой личности, обогащенной знаниями о природе и человеке, готовой к созидательной творческой деятельности и нравственному поведению. Анализируя работу по образовательной области «Физическое развитие» следует отметить, что работа ведется во всех возрастных группах. Кроме НОД по физическому воспитанию, ежедневно проводятся утренняя гимнастика (в холодный период – в зале и группах, в теплый – на улице); после дневного сна проводится постепенное пробуждение с рядом закаливающих процедур. Для того, чтобы обеспечить воспитание здорового ребенка, необходимо комплексное использование всех средств физического воспитания. Это: физические упражнения, обеспечивающие оптимальный двигательный режим, закаливающие мероприятия, рациональный режим дня, полноценное питание, гигиена одежды и помещения, психологический комфорт. Правильно организованная и подготовленная прогулка является значительным фактором профилактики простудных заболеваний и закаливания детей. Аналогичная работа осуществляется и по окончании прогулок при раздевании: дети заходят постепенно, каждая возрастная группа в свое время. В зимние время на прогулку выходили не каждый день. Так как на улице было морозы. НОД прослеживается методически грамотное проведение всех структурных составляющих частей, дифференцированный подход, регулирование индивидуальных нагрузок. Для закаливающего эффекта на физкультурных НОД   используется облегченная форма одежды. Родители, являясь полноправными участниками образовательного процесса, проявляют живой интерес к работе ДОО по оздоровлению своих детей. Этому в значительной мере способствовала пропаганда здорового образа жизни через консультации, родительские собрания, совместное проведение спортивных праздников. Были проведены консультации, составлены памятки, буклеты.   

В детском саду каждый год два раза в ноябре и апреле месяца проводятся мероприятие по тематической неделе «Неделя здоровья».
во всех возрастных группах проводилась тематическая «Неделя здоровья» в ноябре, проводился «День здоровяка» в октябре.
Цель:

 воспитание у детей ДОО здорового образа жизни, развитие интереса к физической культуре и спорту.

Задачи:

- проведение оздоровительных мероприятий, нацеленных на повышение резистентности организма детей;

- повышение сопротивляемости организма детей к различным заболеваниям, работоспособности детей, продуктивности их обучения;

- привлечение детей ДОО к различным видам спорта;

- формирование жизненно необходимых двигательных умений и навыков ребенка в соответствии с его индивидуальными особенностями;

- привлечение детей по НОД к физкультурно-оздоровительным мероприятиям;

- воспитание санитарно-гигиенической культуры у детей ДОО;

- организация совместной с родителями физкультурной деятельности;

- укрепление здоровья, повышение физической тренированности, выносливости организма;

- воспитание потребности в здоровом образе жизни, в двигательной активности;

- регулировка физической, психической и эмоциональной нагрузки;

В ходе тематической недели здоровья выявлены следующие положительные моменты:

1.  Неделя здоровья была очень насыщенной различного рода мероприятиями: тематические выставки, подвижные, дидактические, сюжетно-ролевые игры, спортивные праздники и досуги   захватили всех.
2. Ежедневно проводились: профилактическая гимнастика (дыхательная, корригирующая, пальчиковая гимнастика, на предупреждение плоскостопия, осанки, зрения) и подвижные игры на воздухе, флэш-моб, веселая зарядка.
3.   Каждое утро начиналась с утренней гимнастики. 
4. В каждой возрастной группе проводились подвижные игры, сюжетно-ролевые игры, дидактические игры, где педагоги формировали у детей установку на здоровый образ жизни, потребность в двигательной активности, так же закрепляли знания о том, как сохранить и укрепить здоровье.
4. Воспитатель группы «Тоолчугаш» оформили лепбук «Мойдодыр».
5. Педагог-психолог Чижитпен Д.С. организовала игровой тренинг с родителями дошкольных групп «Здровье –это главное». Тренинг с педагогами «Настроение»
6. Воспитатели провели цикл бесед о ЗОЖ с воспитанниками "Чистота залог здоровья" "Правила гигиены" "Сохрани своё здоровье сам ", «Где живут витамины», «Человек и его здоровье», «Что помогает быть здоровым».
7. С целью развития физических качеств руководитель физического воспитания Мижит-оол С.С. провела с детьми дошкольных групп физкультурный досуг «Мы - крепыши», где дети разделились на две команды и соревновались в разных спортивных эстафетах и играх.

А с самыми маленькими детьми организовала спортивное развлечение «Вместе весело играем», где создала у детей радостное и весёлое настроение, приобщая их к здоровому образу жизни через физические упражнения.

8. Ведётся тесная работа с родителями по здоровому образу жизни детей это, и стендовая информация «Формирование здорового образа жизни у детей», «Питание ребенка дошкольника», «Уход за больным ребёнком в семье», «Чистота-залог здоровья».

10. Чтение и разучивание произведений художественной литературы и фольклора о спорте и здоровом образе жизни.

11. Рассматривание иллюстраций, презентаций о видах спорта, пище, витаминах.

12. Просмотр мультфильмов из серии «Смешарики» - «Личная гигиена», «Ежик и здоровье», «Мойдодыр», «Здоровья начинается с дома», «Аркадий Паровозов спешит на помощь».

13. Познавательные беседы «Почему нужно двигаться», «Где живут витамины»

14. непосредственно образовательная деятельность, игры, самостоятельная деятельность, досуги и развлечения.

Лечебно – профилактическая работа

Сводная таблица учёта посещаемости и заболеваемости детей 
МАДОО детский сад №4 «Челээш»
 за 2020 – 2021 учебный год (с сентября 2020 по май 2021 г.)

	
	Всего по списку
	мальчиков
	девочек
	Кол-во дней посещения
	Пропущено дней
	Дни 

по болезни
	% посещаемости
	% заболеваемости

	I младшая гр

«Алдын-Булак»
	30
	14
	16
	2383
	1534
	152
	64,3%
	6,6%

	II младшая гр

«Алан - Тос»
	36
	20
	16
	3985
	2150
	317
	53,9%
	4,5%

	II младшая гр.

«Сылдысчыгаш»
	38
	17
	21
	3329
	1253
	144
	37,6%
	7,2%

	Средняя гр.

«Ай- Чырыы»
	35
	20
	15
	3857
	2008
	412
	52%
	7,8%

	Старшая гр.«Ай-Чечээ»
	28
	14
	14
	3316
	1605
	105
	48,4%
	5,7%

	Подготовительная гр.

«Тоолчугаш»
	29
	15
	14
	3769
	1970
	129
	52,2%
	6,6%

	ИТОГО
	196
	100
	96
	20639
	10520
	1259
	67%
	6,4%


Ведение документации по методической работе

В начале учебного года в УО был утвержден учебный план, годовой учебный график, расписание НОД, режим дня, составлен и утвержден годовой план работы ДОО на данный учебный год. Утверждены рабочие программы педагогов и программы по оказанию дополнительных образовательных услуг. Ведутся протоколы заседаний Совета педагогов, Составлена сетка кружковой работы. В методическом кабинете имеются материалы по передовому педагогическому опыту как в бумажном варианте, так и на электронном носителе. В отдельной папке хранятся диагностические материалы состояния развития воспитанников.
     На каждого воспитанника детского сада составлен индивидуальный образовательный маршрут. Материалы контроля за деятельностью педагогов оформлены в виде карт наблюдений, схем, а также текстовых записей наблюдения и анализа педпроцесса. Это материалы оперативного, фронтального, тематического и итогового контроля. Вся документация по кружковой работе собрана по каждому кружку в отдельную папку. У всех руководителей кружков имеется одобренная советом педагогов рабочая программа. Имеются планы работы творческой группы педагогов ДОО. Составлена циклограмма основных методических мероприятий на данный учебный год. На основе её составляется план работы старшего воспитателя и заведующей на месяц. Ведутся карточки контроля планирования учебно-воспитательного процесса в каждой группе. В отдельной папке собраны материалы к педсоветам, семинарам и др формам методической работы (конспекты занятий, доклады, выступления из опыта работы).

             Деятельность административно-хозяйственной работы в ДОО
Анализируя работу всего педагогического коллектива, другого персонала за 2020 – 2021 учебный год, можно отметить, что годовой план воспитательно-образовательной работы с детьми по осуществлению комплексного подхода к выполнению «Программы воспитания в детском саду» выполнен. Проведены следующие мероприятия:

- Разработка нормативных документов, локальных актов, инструкций, регламентирующих работу всех служб ДОО в соответствии с ФГОС.

- Проверка условий:

1) готовность ДОО к новому учебному году;

2) анализ состояния технологического оборудования;

3) оформление актов готовности всех помещений к началу учебного года.

-  Собрание трудового коллектива «Ознакомление, утверждение и согласование всех локальных актов и нормативных документов, регламентирующих работу ДОО в соответствии с ФГОС».  

-  Рейды и смотры по санитарному состоянию групп (директор, м/с).

-. Оформлены документации по оперативному управлению зданием. 

4) работы по подготовке здания к зимнему периоду.

-  Подготовка помещения к проведению новогодних праздников: анализ и проведение инструктажа по правилам противопожарной безопасности. Составление актов о готовности всех помещений к проведению праздников.

-  Инструктаж по технике безопасности и охране жизни и здоровья детей в зимний период (заведующий)

- Проведены рейды совместной комиссии по ОТ.

-. Подготовлен инвентарь для работы на участке.

-  Подготовлена территория ДОО к весенне-летнему периоду.

- . Побелка деревьев, завоз земли, песка (завхоз).

- Подготовка организации к приемке к новому учебному году.

- Комплектование групп на новый учебный год: наличие всех документов, составление списков, договоров с родителями (директор, воспитатель).

-Анализ кадрового обеспечения ДОО (по результатам отчета по форме 83-рик)

- Проведены общие собрания коллектива:

- Инструктаж «Об охране жизни и здоровья в зимний период.

- Разработка плана профилактических мероприятий по ОРЗ и гриппу.

- Производственное собрание: «О правилах  внутреннего трудового распорядка».

Проведен косметический ремонт помещений: побелка, покраска, приобретены медицинские препараты и дезсредства.  

    Скорректирована форма договоров с сотрудниками ДОО 

    Проводились мобильные пятиминутки с целью повышения активности и компетентности участников программы развития. Регулярно проводится инструктаж с сотрудниками по антитеррору, пожарному надзору, технике безопасности. Разработаны диагностические и мониторинговые материалы для отслеживания результативности реализации направления программы развития. Изучены современные управленческие технологии административным блоком на семинарах У.О. и ТГИПиПК.

Проблемы:

· Срочно требуется ремонт батареи т.е замена радиаторов.
· Необходимо финансирование на ремонт детского сада

· Утепление фасада здания детского сада
Организация питания воспитанников МАДОО в

2020 - 2021 учебном году

         В детских дошкольных учреждениях питание организовано согласно Новым санитарно-     эпидемиологическим правилам и нормативам для ДОУ. Контроль за организацией питания   осуществляет директор д/с, медсестра, ревизионная комиссия в количестве 2 человек из числа сотрудников ДОО. Результаты фиксируются в журнале контроля.

     Питание детей организовано согласно режима дня ДОУ, а так как в детском саду 10,5 часовое пребывание детей, то питание 5-е разовое, организован 2-ой завтрак,(в 10 ч. дается натуральный сок либо фрукты) Питание осуществляется в соответствии с 10- дневным меню, имеется картотека блюд. Ежедневное меню составляется медсестрой д/ при участии повара и заведующей. При составлении меню учитывается соответствующий набор продуктов, в течении дня, блюда не повторяются. Объем пищи, и норма выхода блюд соответствует возрасту ребёнка. В рацион питания ежедневно включается мясо, масло сливочное, молоко цельное, блюда из овощей, разнообразные крупы и бобовые, макаронные изделия, а также даются салаты в обед. Рыба, яйца, сыр, творог, сметана включается в меню 1 раз в неделю. 2-3 раза в неделю детям на полдник даются кондитерские изделия в том числе и домашняя выпечка (пирожки, ватрушки) Проводится С- витаминизация третьих блюд. Ежедневно оставляется суточная проба. Продукты питания согласно договору поставляются частным предпринимателем и оплачиваются за счет род. сборов. Все продукты, поступающие в д/сад имеют санитарно-эпидемиологическое заключение о соответствии их санитарным правилам. Для контроля за качеством питания детей на пищеблоке имеется следующая документация:

· примерное 10-ти дневное меню;

· технологические карты;

· журнал регистрации бракеража готовых блюд;

· журнал С- витаминизации пищи;

· журнал осмотров работников пищеблока на наличие гнойничковых

· заболеваний

· журнал реализации скоропортящихся продуктов.

В ДОУ организован питьевой режим, ежедневно используется свежая кипяченая вода, а также настой шиповника. Денежная норма питания в сутки на 1 ребёнка составляет110 руб.
Трудности, проблемы в проведении методической работы

Сравнительный анализ эффективности взаимодействия всех сотрудников МАДОО по основным направлениям организации работы по всестороннему развитию детей показал, что:

1 Остается проблемой «Речевое развитие воспитанников ДОО на основе показателей динамики развития воспитанников» 
2 Продолжать улучшить работу по позитивной социализации детей дошкольного возраста, приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и государства.

Трудности и пути решения. Анализ документации и практики педагогического коллектива, а также условий, сопутствующих организации образовательного процесса, выявляет ряд нерешенных или слабо проработанных вопросов, крайне важных для учреждения.

такие проблемные вопросы как:

· отсутствие бюджетного финансирования в необходимых объемах для своевременного оснащения и обновления предметно-развивающей среды в группах (согласно современным стандартам)

                               Приоритетные направления на 2021 – 2022 учебный год 

· Продолжить работу по созданию речевой развивающей среды как важнейшему направлению повышения качества работы по развитию речи дошкольников.

· Улучшить работу по позитивной социализации детей дошкольного возраста, приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и государства.

· Повышение профессионального мастерства, активизация инновационной деятельности, творческого потенциала сотрудников МАДОО.   

МАДОО детский сад «Челээш»








