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ПОЛОЖЕНИЕ ,4

о Педагогическом совете Муниципального бюджетного дошкольного образовательного
учреждения {етский сад <Золотая рыбка>l. Общие положения.

1,1, Настоящее положение разработано в соответствии с Законом Российской
Федерации от 29.|2.2О12г. ЛЬ 27}- ФЗ коб образовании в Российской Федерации>
федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования
далее (ФгоС !О), утвержденным прикilзом Министерства образования и науки России от17,10 201Зг, J\b 1 155 коб утверждении федерал",rur*.о.уоарственного образовательного
стандарта дошкольного образования), Уставом дошкольной образовательной
организации.
|,2, Педагогический совет действует в целях обеспечения исполнения требованийФгоС !О развития и совершенствования образовательной деятельности, повышения
профессионального мастерства педагогических работников.1,3, Педагогический совет, постоянно лействующий коллегиальный орган управлениядоу.
1,4, Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся на педагогическом
совете и утверждаются заведующим !ОУ.1.5. Каждый педагогический работник !оу с момента заключения трулового договораи до прекращения его действия является членом педагогического совета.1,6, СРОК ДаННОГО ПОЛОЖеНИЯ Не ограничен. Положение действует до принятия нового.|,7, Педагогический совет состоит из председателя, секретаря (одного из членов
педагогического коллектива, избираемого ежегодно на IIервом совещании большинством
голосов) и членов Педагогического совета, которыми являются все педагогические
работники Учреждения. Заведующий является председателем Педагогического совета, в
случае его отсутствия функции председателя выполняет старший воспитатель.
2. Функции педагогического совета.
2. l. Функциями педагогического совета являются:
- осуществление образовательной деятельности в соответствии с законодательством
об образовании иными нормативными актами Российской Федерации, Уставом;- определение содержания образования;
- внедрение в практику работы Организации современных практик обучения и
воспитания инновационного педагогического опыта;
повышение профессионального мастерства, рitзвитие творческой активности
педагогических работников Организации.
3. Компетенция педагогического совета.
3.1. Педагогический советпринимает:
- лока,Iьные нормативные акты, содержащие нормы, регулирующие
образовательные отношения ;

- лоК€lJIьные нормативНые актЫ по основнЫм вопросам организации и осуществления
образовательной деятельности;
- образовательные программы;
- рабочие программы педагогических работников;- решение о расстановке кадров на новый учебный год.
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З.2. Педагогический советорганизует:- изучение и обсуждение законов нормативно - правовых документов РоссийскойФедерации, субъекта Росс"tспой Ф.о.рur,"",- обсуждение по внесению дополнений, изменений в локальные нормативные актыучреждения по основным вопросам организации и (
ДеЯтельности; 

---'rvvЧr'r vYr СГrП5iХЦИИ И ОСУЩеСТВЛеНИЯ ОбРазовательной

- обсуждение образовательной программы;

i"о.*о'j,i}ГеНИе 
ПО ВНеСеНИЮ ДОПолнений, изменений в образовательную программу

- обСУЖдение (выбор) образовательных технологи й дляиспользования приреализаrlии образовательной программы;- обсуждение правил uпуrр.п".го распорядка обучающихся;- обсуждение (определен"Ъ; 
""""nu учебных пособий, образоватеJIьных технологий иметодик для исI- обсr*^;;:";;#ЖJ.Х"^1'#"нции образовательной программы;

- обсуждение по внесению дополнений, изменений в рабочие программыпедагогических работников Учреждения;- выявление, обобщение, распространение и внедрение инновационногопедагогического опыта;
- обсуждение по внесению дополнений, изменений в локальные нормативные актыучреждения, содержащие нормы, регулир}тощие образовательные отношения;3.3, Педагогический 

"o".r^pu..rurpruu., информацию:- о результатах освоения воспитанниками образовательной программы в видецелевых ориентиров, представляющих собой aоuй""о-нормативные возрастныехарактеристики, возможных достижений ребенка на э.tапе завершения уровнядошкольного образов ания
- О результатах инновационной и эксперимента-гlьной деятельности (в случаепризнания Учреждения региона,IIьной инноuuц"оппоа или экспериментальноЙплощадкой);
- о результатах инновационной работы (по всем видам инноваций;- по использованию и совершенствованию методов обучения 

" "oanrrun"",образовательных технологий 
;- информацию педагогических работников по BoIпознавательной активности, самостоятельности, 

""ru"'j;;;I,0rT"T#1;-"3#ffuTX;,формировании гражданской позиции, способности к труду и жизни в условиях
||;'J}Ж:;: 

МИРа, фОРМИРОВаНИИ У ОбУчающи""" *уir"rуры здорового и безопасного

п"ruп"l|f,ilХХfiffХОДИМых условий для охраны и укрепления здоровья, организации
- О результатах самообсЛедованиЯ за прошеДший календарный год;- об оказании помощи родителям 1законным йо.ruu"телям) несовершеннолетнихобучающихся в воспитании детей, охране и укреплен ии ихфизического и психического
НТiХ",i;,ifВИТИе 

индивидуальных способностей и необходимой nopp"nur, нарушений
- оборганизациидополнительньIхобразовательныхуслугвоспитанникам
Учреждения;
- о содействии деятельности общественных объединений родителей (законныхпредставителей) несовершеннолетних обучающихся;- информацию представителей организаций и учреждений, взаимодействующих сучреждения, по вопросам разви -гия и воспитания обучающ ихся;- о методической работе, в том числе организации и проведении методическихконференций, семинаров;



- об организации конкурсов педагогического мастерства;- о повышении ква,чификации и переподготовки педагогических работников,развитии их творческих инициатиts;
- о повышении педагогическими работниками своего профессионального уровня;- о ведении официального сайта Учреждения в сети <Интернет>;- о выполнении ранее принятьгх решений Педагогического совета;- об ответственности педагогических работников за неисполнение илиненадлежащее исполнение возложенных на их обязанностей в порядке и в случаJIх,которые установлены федера-гrьными законными;
- об оказании помощи родителям (законным представителям) несовершеннолетнихобучающИхся в восПитаниидетей, охране и укреплении их физического и психического
xT###f 

ВИТИИ ИНДИВИдуальных способностей и необходимоt порръ*чии нарушений
- иные вопросы в соответствии с законодательством Российской Федерации.4, Порядок формированияrдеятельности и принятия решений.4.1.ПредседателеМ Педагогичaaпо.о совета является заведующий Учреждения, который:-организует и контролирует вылолнение решений Педагогического совета;- утверждает повестку для Педагогического совета.
4,2,Из сосТава ПедагОгическогО совета избирается открытым голосованием секретарь,которыЙ работаеТ на общественных 

"u,r*u*. 
Cenp"*p" ведет протоколы. Протоколыпедагогических советов подписываются председателем и секретарем.

firТ*ll"#ЧеСКИй 
СОВеТ Работает по плану, составляющему часть годового плана работы

4,4,педагогический совет созывается не реже трех раз в учебный год в соответствии сопределенными на данный период задачами Учреждения. В случае необходимости могутсозываться внеочередные заседания педагогического совета.
4,5,заседание Педагогического совета правомочны, если на них присутствует не менееполовины всего состава.
4,б,решения Педагогического совета правомочны, если на них присутствует не менее двухr,ретей его членов. При равном количестве голосов решающим является голоспредседателя Педагогического совета.
4,7,решения, принятые на Педагогическом совете и не противоречащие законодательствуРоссийскОй ФедераЦии, уставУ УчреждеНия, являются обязательными для исполнениявсеми членами Педагогического совета. '

4,8,решения выполняют в установленные сроки ответственные лица, указанные впротоколе заседания Педагогического совета.
4,9,результаты работы по выполнению решений принятых на Педагогическом совете,

;."#;;:Я 
ЧЛеНаМ И УЧастникам (приглашенным) педагогического совета на следующем

4,I0,заведующий Учреждения в случае несогласия с решением Педагогического совета,приостанавливает выполнение решения, извещает об этом Учредителя, представителикоторого рассматривают в установленный Учредителем срок такое заявление при упrастиизаинтересованных сторон, знакомятся с мотивированным мнением большинствапедагогического совета и выносят окончательное решение по спорному вопросу.
4.1 l .Срок полномочий: бессрочный.
5. Права и ответственность педагогического совета.
5.1 Педагогический совет имеет право:- участвовать в управлении !ОУ;- выХодитЬ с предлоЖениямИ и заявленИями научредителя в органы муниципальнойи государственной власти, в общественные организации;
взаимодействовать с Другими органами управления !оу, общественнымиорганизациями, учреждениями.



5.2. КаждыЙ член педаГогическогО совета, а также участник (приглашенный)педагогического совета имеет право:- потребовать обсуждения педагогическим советом любого вопроса, касающегосяобразовательноЙ деятельности,ЩОУ, если его предложения поддержат не менее однойтрети членов педагогического совета;- при несогласии с решением педагогического совета высказывать своемоl,ивированное
мнение, которое должно быть занесено в протокол.5.3. Педагогический совет несет ответственность:- за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнении закрепленныхза ним задач и функций;- за соответствие принимаемых решений законодательству Российской Федерации,нормативно - правовым актам.
б. Щелопроизводство
б,l Заседания Педагогического совета оформляются протоколом. В протоколе
фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на Педагогический соtsет,предложения и замечания членов, приглашенных лиц. Протоколы noon"a",uuara"председателем и секретарем Педагогического совета.6? Нумерация протоколов ведется от начаJIа учебного года.6,з, Книга протоколов Педагогического совета хранится в Организации 50 лет.б.4.решения Педагогического совета реализуются приказами заведующего Учреждением.


