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Раздел 1. Организационно-правовое обеспечение образовательной 

деятельности 

1.1. Общие сведения об организации 

Историческая справка: 

01.09.1952г. 

 

Со дня открытия учебное заведение именовалось Горнопромышленная 

школа № 11 (ГПШ № 11).  

01.09.1956г. 

 

Горнопромышленная школа № 11 переименовано в Строительную школу 

№ 18 (СШ № 18). 

01.09.1959г. 

 

Строительная школа № 18 переименована в Строительное училище № 18 

(СУ № 18). 

01.09.1962г. 

 

Строительное училище № 18 переименовано в Городское 

профессионально-техническое училище № 18 (ГПТУ №18). 

01.09.1971г. Городское профессионально-техническое училище № 18 переименовано 

в Среднее городское профессионально-техническое училище № 18  

(СГПТУ №18). 

06.03.1995г. На основании Устава учреждения от 14.02.1995 г., зарегистрированного 

Администрацией г. Березовского за № 41 от 06.03.1995 г. среднее 

городское профессионально-техническое училище № 18  переименовано 

в государственное профессионально - техническое училище № 18 (ГПТУ 

№18).  

09.01.2002г.  На основании Устава учреждения от 14.12.2001 г., зарегистрированного 

Администрацией г. Березовского за № 398 от 09.01.2002 г. 

государственное профессионально-техническое училище № 18 

переименовано в государственное образовательное учреждение 

Профессиональный лицей № 18 (ГОУ ПЛ №18). 

25.04.2005г. На основании решения Комитета по управлению государственным 

имуществом Кемеровской области № 72/164 от 24.02.2005 

государственное образовательное учреждение Профессиональный лицей 

№ 18 переименовано в государственное образовательное учреждение 

начального профессионального образования профессиональный лицей № 

18 (ГОУ НПО ПЛ №18). 

19.08.2010г. На основании Распоряжения Губернатора Кемеровской области № 26-рг 

от 27.01.2010г. «О реорганизации государственного учреждения 

начального профессионального образования профессионального лицея № 

18» Государственное образовательное учреждение начального 

профессионального образования профессиональное училище № 4 (ГОУ 

НПО ПУ № 4) присоединено к государственному образовательному 

учреждению начального профессионального образования 
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профессиональному лицею № 18 (ГОУ НПО ПЛ №18). 

24.07.2012г. На основании Распоряжения Коллегии Администрации Кемеровской 

области от 05.07.2012г № 579-р. « О переименовании государственных 

образовательных учреждений начального профессионального 

образования» государственное образовательное учреждение начального 

профессионального образования профессиональный лицей № 18 

переименовано в государственное бюджетное учреждение среднего 

профессионального образования «Березовский политехнический 

техникум» (ГБОУ СПО «БПТ»). 

24.12.2015г. На основании Распоряжения Коллегии Администрации Кемеровской 

области от 29.10.2015г. №588-р. « О переименовании государственных 

образовательных учреждений среднего профессионального образования 

и государственных учреждений дополнительного образования» 

государственное бюджетное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования «Березовский политехнический 

техникум» (ГБОУ СПО «БПТ») переименовано в Государственное 

профессиональное образовательное учреждение «Березовский 

политехнический техникум» (ГПОУ БПТ)  

 

Полное наименование: Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Березовский политехнический техникум». 

Сокращенное наименование: ГПОУ БПТ 

Адрес юридический и фактический: 652425, Кемеровская область - Кузбасс, 

г. Березовский, пр. Ленина, 39 (корпус № 1 – пр. Ленина, 39, корпус № 2 – пр. Ленина, 41). 

Телефон/факс: (8-384-45) 3-21-35 

Адрес сайта: http://www.bpt18.ru/ 

Адрес электронной почты:bpt18@list.ru 

Учредитель: Министерство образования Кузбасса. 

Организационно-правовая форма: учреждение. 

 

1.2. Сведения об основных нормативно-учредительных документах 

 

№ п/п Наименование документа Реквизиты документа 

1. Устав Государственного профессионального 

образовательного учреждения «Березовский 

политехнический техникум» 

Утвержден приказом Министерства 

образования и науки Кузбасса № 588 от 

15.03.2021г. 

2. Свидетельство о государственной 

аккредитации 

№ 3581 от 14.03.2023г. (Серия 42АО3 

№0000274) 

3.  Лицензия на осуществление образовательной 

деятельности 

№ 17134 от 11.05.2018г. (Серия 42ЛО1 

№0004220) 

4. Лицензия на осуществление медицинской 

деятельности 

№ ЛО-42-01-004632 от 29.09.2016г. (Серия 

ЛО № 0004840) 

5. Свидетельство о постановке на учет 

Российской организации в налоговом органе 

по месту ее нахождения с присвоением 

ИНН/КПП 4203002709/425001001 

Межрайонная инспекция Федеральной 

налоговой службы № 12 по Кемеровской 

области  

серия 42 № 003744132 

http://www.bpt18.ru/
mailto:bpt18@list.ru
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6. Выписка из ЕГРЮЛ /ОГРН 1024200648130 Инспекция Федеральной налоговой службы 

России № 12 по г. Кемерово 
от 18.03.2021г.  

7. Выписка из Единого государственного 

реестра недвижимости О ПРАВАХ  ГПОУ 

«Березовский политехнический техникум» на 
имеющиеся объекты недвижимого 

имущества 

Филиал Федерального государственного 

бюджетного учреждения «Федеральная 

кадастровая палата Федеральной службы 
государственной регистрации, кадастра и 

картографии»  по Кемеровской области от 

30.04.2021г.  
№ КУВИ-002/2021-49345828 
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Раздел  2. Структура и система управления образовательной 

организации 

 

2.1. Управление 

 
Управление образовательной организацией осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих 

организациях», Законом РФ «Об образовании», Уставом, и строится на сочетании 

принципов единоначалия и коллегиальности. Непосредственное управление 

образовательной организацией осуществляет директор. 

Формами самоуправления образовательной организацией являются Общее 

собрание, Совет Учреждения,  Попечительский Совет, Педагогический совет, 

Студенческий Совет. Высшим органом самоуправления является Общее собрание. В 

состав Общего собрания входят работники,   обучающиеся техникума. 

Общее руководство образовательной организацией осуществляет Совет 

Учреждения, в  состав которого входят представители всех категорий работников, 

обучающихся, а также заинтересованные лица с  предприятий, учреждений и организаций. 

 

2.2. Организационная структура 

 
Организационная структура управления образовательным процессом техникума 

представлена на схеме: 
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СТРУКТУРА ГПОУ БПТ  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Директор 

Отдел 

 кадров 

Бухгал- 

терия 

Юрискон- 

сульт 

Педагог-

психолог 

Заведующая производством 

Совет 

Учреждения 

Педагогичес

кий Совет 

 

Заместители 

директора по 

безопасности,  

УР 

Заместитель 

директора по 

УМР 

Заместитель 

директора по 

ИТО 

Заместитель 

директора по 

АХЧ 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Специалист учебной части 

 

Руководители МК  

Преподаватели 

Мастера ПО 

Руководитель практики 

Руководитель отделения программ ООП 

Заведующая библиотекой 

Методист 

Социальный педагог 

Педагоги дополнительного образования 

Заведующая складом 

Комендант общежития 

Механик 

Работники пищеблока 

Малый обслуживающий персонал 

Заместитель 

директора по 

коммерции  Специа 

лист по 

работе с 

информа 

цией 

Водители 

Специалист по ДПО 

Руководитель отделения программ подготовки специалистов среднего звена 

Кураторы 

Попечитель 

ский Совет  

Дежурные по режиму в общежитии 

Заведующая отделением УПР 

Заведующая музеем 
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Раздел 3. Структура подготовки выпускников 

 

3.1. Структура подготовки 

 

Техникум ведет подготовку согласно действующей лицензии по основным 

профессиональным образовательным программам квалифицированных рабочих, 

служащих, программам подготовки специалистов среднего звена, а также по основным 

образовательным программам основного общего и среднего общего образования. 

 

Код Программы 

среднего 

профессиональног

о образования 

Уровень 

образовани

я 

Форма 

обучения 

Продолжит

ельность 

обучения 

Квалификация 

Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 
15.01.05 Сварщик (ручной 

и частично 

механизированно

й сварки 

(наплавки) 

Основное 

общее 

Очная 

 

2 года 10 

месяцев 

Сварщик ручной дуговой 

сварки плавящимся 

покрытым электродом;   

сварщик частично 

механизированной сварки 

плавлением;    сварщик 

ручной дуговой сварки 

неплавящимся электродом 

в защитном газе 

23.01.03 Автомеханик Основное 

общее 

Очная 

 

2 года 10 

месяцев 

Слесарь по ремонту 

автомобилей; 

Водитель автомобиля; 

Оператор заправочных 

станций 

23.01.09 Машинист 

локомотива 

Основное 

общее 

Очная 

 

3 года 10 

месяцев 

Слесарь по ремонту 

подвижного состава; 

помощник машиниста 

электровоза; 

помощник машиниста 

тепловоза; помощник 

машиниста дизельпоезда 

23.01.17 Мастер по 

ремонту и 

обслуживанию 

автомобилей 

Основное 

общее 

Очная 

 

2 года 10 

месяцев 

Слесарь по ремонту 

автомобилей; 

Водитель автомобиля 

21.01.15 Электрослесарь 

подземный 

Основное 

общее 

Очная 

 

2 года 10 

месяцев 

Электрослесарь 

подземный 

Программы подготовки специалистов среднего звена 
23.02.03 Техническое 

обслуживание и 

ремонт 

Основное 

общее 

Очная 

 

3 года 10 

месяцев 

Техник 
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автомобильного 

транспорта 
23.02.03 Техническое 

обслуживание и 

ремонт 

автомобильного 

транспорта 

Среднее 

общее 

Заочная 

 

3 года 10 

месяцев 

Техник 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и 

ремонт 

двигателей, 

систем и 

агрегатов 

автомобилей 

Основное 

общее 

Очная  3 года 10 

месяцев 

Специалист 

19.02.10 Технология 

продукции 

общественного 

питания 

Основное 

общее 

Очная 

 

3 года 10 

месяцев 

Техник-технолог 

21.02.18 Обогащение 

полезных 

ископаемых 

Основное 

общее 

Очная 

 

3 года 10 

месяцев 

Техник 

38.02.24 Коммерция (по 

отраслям) 

Основное 

общее 

Очная 

 

2 года 10 

месяцев 

Менеджер по продажам 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский 

учет (по 

отраслям) 

Основное 

общее 

Очная 

 

2 года 10 

месяцев 

Бухгалтер 

43.02.15 Поварское и 

кондитерское 

дело 

Основное 

общее 

Очная 

 

3 года 10 

месяцев 

Специалист по 

поварскому и 

кондитерскому делу 

 

Основные общеобразовательные программы  

Наименование образовательной программы Нормативный срок освоения 

Среднее общее образование 3 года 

 

Основные программы профессиональной подготовки 

Код Наименование программ Срок 

обучения, 

час 

1. Программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих , 

должностям служащих 

 

13583 Машинист бульдозера 768 

11453 Водитель погрузчика 480 

13509 Машинист автогрейдера 640 

14390 Машинист экскаватора 640 

19203 Тракторист  480 

13456 Маникюрша 320 

16437  Парикмахер  1280 
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12680 Каменщик 480 

19727 Штукатур 320 

11036 Аппаратчик углеобогащения 640 

17314 Пробоотборщик 320 

13598 Машинист вагоноопрокидывателя 480 

19931 Электрослесарь по обслуживанию  и  ремонту оборудования 800 

13040 Контролер продукции обогащения  640 

12901 Кондитер 320 

16909 Портной 1280 

17351 Продавец непродовольственных товаров 960 

17353 Продавец продовольственных товаров 960 

15948 Оператор пульта управления  600 

18914 Сушильщик 580 

11706 Горномонтажник подземный 800 

11715 Горнорабочий очистного забоя 700 

11721 Горнорабочий по ремонту горных выработок 420 

19915 Электрослесарь подземный 888 

16675 Повар 800 

11907 Дробильщик  320 

14315 Машинист установок обогащения и брикетирования 480 

13673 Машинист горных выемочных машин  960 

13777 Машинист конвейера  480 

13910 Машинист  насосных  установок 480 

14010 Машинист подземных установок 320 

11717 Горнорабочий подземный  306 

18511 Слесарь по ремонту автомобилей  640 

14612 Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций 640 

18897 Стропальщик  390 

16472 Пекарь 320 

13673 Машинист горных выемочных машин 960 

11442 Водитель транспортных средств категории «В» 190 

11442 Водитель транспортных средств категории «С» 244 

11442 Водитель автомобиля категории «Д» 296 

 Помощник машиниста тепловоза 698 

 Помощник машиниста электровоза 698 

16878 Машинист тепловоза 780 

 Машинист электровоза 780 

13720 Машинист железнодорожно-строительных машин 640 

18540 Слесарь по ремонту подвижного состава 320 

19149 Токарь 642 

19479 Фрезеровщик 432 

13225 Кузнец на молотах и прессах 875 

18726 Составитель поездов 320 

11448 Водитель дрезины 420 

13529 Машинист автомотрисы 420 
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13895 Машинист мотовоза 420 

13790 Машинист крана (крановщик) 260 

15594 Оператор заправочных станций 320 

 Монтер пути 144 

 Осмотрщик-ремонтник вагонов 432 

 Дежурный по переезду 320 

 Электромонтер по обслуживанию и ремонту электрооборудования 800 

 Слесарь-сантехник 320 

 Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом 480 

 Сварщик дуговой сварки неплавящимся электродом в защитном газе 480 

 Сварщик газовой сварки 480 

2. Программы профессиональной переподготовки по профессиям рабочих , 

должностям служащих 

 

11715 Горнорабочий очистного забоя 360 

13777 Машинист конвейера  240 

13910 Машинист  насосных  установок 240 

18897 Стропальщик  80 

11721 Горнорабочий по ремонту горных выработок 215 

11907 Дробильщик  160 

14315 Машинист установок обогащения и брикетирования 240 

15948 Оператор пульта управления  310 

16675 Повар 360 

17491 Проходчик 570 

18511 Слесарь по ремонту автомобилей  320 

18914 Сушильщик 290 

19915 Электрослесарь подземный 434 

12680 Каменщик 240 

14399 Машинист электровоза 598 

14612 Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций 320 

17314 Пробоотборщик 160 

11036 Аппаратчик углеобогащения 320 

19931 Электрослесарь по обслуживанию и ремонту оборудования 400 

14010 Машинист подземных установок 160 

12901 Кондитер 160 

16472 Пекарь 160 

13040 Контролер продукции обогащения  320 

11706 Горномонтажник подземный 400 

17351 Продавец непродовольственных товаров 480 

17353 Продавец продовольственных товаров 480 

13598 Машинист вагоноопрокидывателя 240 

12680 Каменщик 240 

 Электромонтер по обслуживанию и ремонту электрооборудования 440 

 Слесарь-сантехник 160 

 Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом 320 

 Сварщик дуговой сварки неплавящимся электродом в защитном газе 320 
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 Сварщик газовой сварки 320 

3. Программы повышения квалификации  по профессиям рабочих , 

должностям служащих 

 

11715 Горнорабочий очистного забоя 360 

13777 Машинист конвейера  240 

13910 Машинист  насосных  установок 240 

18897 Стропальщик  80 

11717 Горнорабочий подземный  200 

14315 Машинист установок обогащения и брикетирования 240 

15948 Оператор пульта управления  310 

16675 Повар 180 

17491 Проходчик 258 

18511 Слесарь по ремонту автомобилей  320 

18914 Сушильщик 290 

19915 Электрослесарь подземный 226 

14399 Машинист электровоза 316 

14612 Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций 320 

16437  Парикмахер  640 

17314 Пробоотборщик 160 

11036 Аппаратчик углеобогащения 320 

19931 Электрослесарь по обслуживанию и ремонту оборудования 400 

12901 Кондитер 160 

16472 Пекарь 160 

13040 Контролер продукции обогащения  320 

11706 Горномонтажник подземный 400 

17351 Продавец непродовольственных товаров 480 

17353 Продавец продовольственных товаров 480 

13598 Машинист вагоноопрокидывателя 240 

12680 Каменщик 240 

18540 Слесарь по ремонту подвижного состава 160 

 Электромонтер по обслуживанию и ремонту электрооборудования 440 

 Слесарь-сантехник 160 

 Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом 320 

 Сварщик дуговой сварки неплавящимся электродом в защитном газе 320 

 Сварщик газовой сварки 320 
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3.2. Организация приема 

 

Прием в техникум осуществляется на основании контрольных цифр приема, ежегодно 

утверждаемыми Министерством образования и науки Кузбасса. На 2022/2023 учебный год 

контрольные цифры приема составили 200 человек. Работа приемной комиссии 

организовывается на основе приказа о создании приемной комиссии, Положения о 

приемной комиссии, Правил приема граждан в ГПОУ БПТ. 

Работа по организации набора начинается с составления плана мероприятий по 

подготовке и проведению нового набора, в который включается: 

- работа по профориентации в школах города Березовский, пос. Разведчик, пос. Барзас; 

- организация экскурсий в техникуме для учащихся школ; 

- создание рекламных проспектов; 

- проведение Дня открытых дверей; 

- проведение профессиональных проб для учащихся 9-ых классов общеобразовательных 

учреждений города; 

- участие в Ярмарках рабочих и учебных мест города и области; 

- выступление агитбригад; 

- информирование о плане набора в средствах массовой информации.    

Прием документов от абитуриентов осуществляется по 15 августа (включительно). 

Приемной комиссией ведутся протоколы заседаний.   

При зачислении соблюдаются конкурсная система отбора по результатам среднего балла 

документа об образовании. В случае равных баллов предпочтение отдается в первую 

очередь абитуриенту, представившему договор о целевом обучении. Во вторую очередь - 

документы, подтверждающие индивидуальные достижения в спорте и в конкурсном 

движении  

Приказы по зачислению издаются и публикуются на официальном сайте техникума и на 

информационном стенде приемной комиссии. План набора выполняется ежегодно в 

полном объёме. 

 

3.3. Сведения о контингенте обучающихся 

Сведения о контингенте обучающихся представлены в таблице. 
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Код Наименование профессии, специальности Очная форма обучения Заочная форма обучения 

На 01.04.22г., 

чел. 

На 01.04.23г., 

чел. 

На 01.04.22г., 

 чел. 

На 01.04.23., 

 чел. 

Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 
15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 68 65 - - 

23.01.03 Автомеханик  48 23 - - 

23.01.09 Машинист локомотива 80 74 - - 

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 75 70 - - 

21.01.15 Электрослесарь подземный 36 54 - - 

Программы подготовки специалистов среднего звена 
23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт автотранспорта 22 - 27 11 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей 
49 72 - - 

19.02.10 Технология продукции общественного питания 27 3 - - 

21.02.18 Обогащение полезных ископаемых 74 89 13 27 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 47 24 - - 

38.02.24 Коммерция (по отраслям) 24 48 - - 
43.02.15 Поварское и кондитерское дело 64 87 - - 

Основные образовательные программы основного общего образования 
  - - 0 18 

Основные образовательные программы среднего общего образования 

  - - 33 31 
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Основными причинами отчисления обучающихся по заочной форме являются не 

предоставление учебных отпусков на период лабораторно-экзаменационной сессии, 

изменение места работы (не по профилю получаемой специальности), ухудшение 

материального положения семьи и невозможностью оплачивать обучение. 

Принимаемые меры: 

Предоставление отсрочки платежей по заявлению обучающегося. 

2. Проведение дополнительных занятий, консультаций для ликвидации  академической 

задолженности. 

 

Основными причинами отчисления обучающихся по очной форме являются собственное 

желание и академическая неуспеваемость, что свидетельствует о низкой мотивации, 

отсутствии сознательного профессионального самоопределения.  

Принимаемые меры: 

Индивидуальные беседы с обучающимися. 

Работа с родителями обучающихся. 

Проведение советов профилактики, педагогических советов по вопросам успеваемости и 

посещаемости. 

Проведение преподавателями дополнительных занятий, консультаций для ликвидации  

академической задолженности. 
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Раздел 4. Содержание подготовки выпускников 

4.1. Анализ основных профессиональных образовательных программ  

 

Подготовка специалистов в техникуме осуществляется на основании основных 

профессиональных образовательных программ. Основные профессиональные 

образовательные программы (программы подготовки специалистов среднего звена и 

программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих (далее - ППССЗ, ППКРС) 

включают в себя: Федеральный государственный образовательный стандарт по 

профессии/специальности, учебный план, календарный учебный график, программы 

учебных дисциплин и профессиональных модулей, методические рекомендации по 

выполнению внеаудиторной самостоятельной работы обучающимися, методические 

рекомендации по выполнению лабораторных и практических занятий, методические 

рекомендации по выполнению курсовой работы (проекта), программы государственной 

итоговой аттестации выпускников, контрольно-оценочные средства и контрольно-

измерительные материалы по учебным дисциплинам и профессиональным модулям, 

рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы. 

Учебные планы разрабатываются в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании» № 273-ФЗ, на основании ФГОС СПО и с учетом примерных основных 

образовательных программ. Учебные планы составляются на нормативный срок освоения 

профессиональных образовательных программ и определяют календарный учебный 

график, сводные данные по бюджету времени, план учебного процесса, перечень, объемы 

и последовательность изучения дисциплин и профессиональных модулей по курсам и 

семестрам, консультации, виды учебных занятий и практики, формы промежуточной 

аттестации и вид государственной итоговой аттестации, перечень учебных кабинетов и 

мастерских. 

Учебные планы основных профессиональных образовательных программ СПО 

регламентируют порядок реализации ОПОП СПО, в том числе с реализацией ФГОС 

среднего общего образования в пределах образовательных программ СПО и с учетом 

профиля получаемого профессионального образования.  

Учебные планы разрабатываются с учетом мнения работодателей, утверждаются 

директором, а также пересматриваются для каждой новой группы с учетом развития 

техники, технологий.  

Программы профессиональных модулей согласованы с работодателями.  Все  программы 

рассматриваются и одобрены на методических комиссиях. 

ППКРС «Электрослесарь подземный», «Машинист локомотива», «Сварщик (ручной и 

частично механизированной сварки (наплавки)»  и ППССЗ «Техническое 

обслуживание и ремонт автомобильного транспорта», «Обогащение полезных 

ископаемых» реализуются в дуальной форме обучения. Разработчиками 

профессиональных модулей по указанным программам, кроме преподавателей техникума, 

являются работники предприятий-партнеров. 
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№ 

п/п 

Наименование образовательной 

программы 

ФИО и должность работников организаций 

работодателей – разработчиков программы 

1. «Электрослесарь подземный» Белкин А. В., АО «Угольная компания «Северный 

Кузбасс» 

2. «Обогащение полезных 

ископаемых» 

Глазкин В. А., главный инженер АО «ЦОФ 

«Березовская» 

3. «Техническое обслуживание и 

ремонт автомобильного 

транспорта» 

Деменев С. А., начальник АТУ АО «Черниговец» 

4. «Машинист локомотива» Сергиенко А. В., главный инженер ПТУ АО «Угольная 

компания «Северный Кузбасс» 

5. «Сварщик (ручной и 

частично механизированной 

сварки (наплавки)» 

Скоренок Д. В., ведущий инженер-технолог 

энергомеханического управления АО 

«Черниговец» 

6. «Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей» 

Деменев С. А., начальник АТУ АО «Черниговец» 

 

Теоретическое обучение, учебная и производственная практики в группах организованы 

по календарному учебному графику, разработанному на учебный год.  

Формы промежуточной аттестации (зачеты, дифференцированные зачеты, итоговые 

контрольные работы, экзамены, курсовые работы/проекты) соответствуют заявленным 

целям изучаемых дисциплин /профессиональных модулей и установленным объемам 

промежуточной аттестации. Количество зачетов и экзаменов в год не превышает 

нормативов (не более 10 зачетов, без учета зачетов по физической культуре и не более 8 

экзаменов). 

Аудиторная нагрузка обучающихся очной формы обучения составляет 36 часов в неделю, 

а  максимальная нагрузка – 54 часа с учетом самостоятельной внеаудиторной работы 

обучающихся. Для программ среднего профессионального образования, реализуемым по 

ФГОС ТОП-50 и актуализированным ФГОС, недельная нагрузка составляет 36 часов и 

включает в себя все виды аудиторных часов, самостоятельной работы обучающихся, 

консультаций и промежуточной аттестации. Для обучающихся заочной формы годовая 

аудиторная нагрузка – 160 часов. 

Вид государственной итоговой аттестации выпускников и ее продолжительность 

соответствует ФГОС СПО. 

Перечень кабинетов и лабораторий в рабочем учебном плане соответствует Федеральным 

государственным образовательным стандартам по профессиям/специальностям СПО, по 

которым ведется подготовка в техникуме. Для профессий и специальностей по ТОП-50 и 

актуализированным ФГОС перечень кабинетов и лабораторий соответствует примерным 

основным образовательным программам. 

Во всех учебных планах отмечается логичность и последовательность изучения 

дисциплин, профессиональных модулей. 

 

4.2.Организация учебного процесса 

 

Учебный процесс в техникуме организован по следующим образовательным программам: 

- среднее общее образование; 
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- среднее профессиональное образование (по программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих; по программам подготовки специалистов среднего звена); 

- профессиональное обучение (программы профессиональной подготовки по профессиям 

рабочих, должностям служащих; программы профессиональной переподготовки по 

профессиям рабочих, должностям служащих; программы повышения квалификации  по 

профессиям рабочих, должностям служащих). 

Учебный процесс организован в соответствии с календарным учебным графиком, 

составленным на основании утвержденных учебных планов. Календарный учебный 

график разрабатывается до начала учебного года и доводится до сведения участников 

образовательного процесса путем размещения на официальном сайте профессиональной 

образовательной организации. 

Календарный учебный график отражает время на теоретическое обучение, учебную и 

производственную практику, промежуточную аттестацию, каникулы, государственную 

итоговую аттестацию. 

В техникуме установлена пяти-шестидневная учебная неделя. Для всех видов аудиторных 

занятий академический час устанавливается продолжительностью 45 минут. Занятия 

проводятся парами с переменой 5 минут между уроками. Между парами устанавливается 

перемены 10 - 20 минут.  

Расписание учебных занятий составляется в соответствии с календарным учебным 

графиком с соблюдением недельной учебной нагрузки. Расписание утверждается 

директором техникума. 

Периодичность промежуточной аттестации определяется рабочими учебными планами. 

Расписание промежуточной аттестации составляется не менее чем за месяц до 

прохождения промежуточной аттестации. Основным формами промежуточной аттестации 

являются: зачет; дифференцированный зачет; итоговая контрольная работа; экзамен; 

домашняя контрольная работа; курсовая работа (проект); экзамен (квалификационный). 

Учебный год по очной форме обучения начинается 1 сентября и завершается согласно 

календарному учебному графику. 

Основу профессиональных компетенций в деятельности обучающихся закладывают 

учебная и производственная практики. Организация и проведение практики в 

соответствии с требованиями Приказа Минобрнауки России № 885, Минпросвещения 

России № 390 от 05.08.2020 (ред. от 18.11.2020) "О практической подготовке 

обучающихся" (вместе с «Положением о практической подготовке обучающихся»). 

Учебная практика проводится как в цехах, лабораториях и полигонах техникума, так и в 

условиях производства. Отчетной документацией по производственной практике 

является: дневник; отчет по практике; акт выполненных пробных работ; производственная 

характеристика. 
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Сведения о местах проведения практической подготовки при проведении практик 

№ 

п/п 

Код и 

наименован

ие 

специальнос

ти, 

профессии 

Наименование вида практики в 

соответствии с учебным планом 

Место 

проведения 

практики 

Реквизиты и сроки 

действия договоров 

1. 15.01.05 

Сварщик 

(электросвар

очные и 

газосварочн

ые работы) 

Сварщик 

(ручной и 

частично 

механизиров

анной 

сварки 

(наплавки) 

ПМ.01 УП. 01.01. ПП 01. 01 

«Подготовительно-сварочные 

работы» 

ПМ.02 УП. 02.01., ПП. 02.01 

«Ручная дуговая сварка (наплавка, 

резка) плавящимся электродом» 

ПМ.04 УП. 04.01., ПП. 04.01 

«Частично механизированная 

сварка (наплавка) плавлением» 

ПМ.05 УП. 05.01., ПП. 05.01 

«Газовая сварка (наплавка)» 

 

ГПОУ 

«Березовский 

политехничес

кий техникум» 

 

 

 

 

АО  

«Угольная 

компания 

«Северная 

Кузбасс» 

Шахта 

«Первомайска

я» 

Шахта 

«Березовская» 

 

 

 

 

ООО «Дом» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ООО 

«Квартал» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ГПОУ БПТ, 652425, 

Кемеровская обл.,  

г. Березовский, пр. 

Ленина, 39,  тел., 

факс  

(384-45) 3-21-35 

Кемеровская обл., 

г.Березовский, 

ул.Матросова,2,  

т.8(38445)  

4-18-18 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 31.08.2022 г. по 

31.12.2025 г. 

Кемеровская обл., 

г.Березовский,  

пр.Шахтеров,21,  

т. 8(38445) 

5-76-06 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 18.11.2020 г.  до 

31.12.2023 г. 

Кемеровская обл., 

г.Березовский, пр. 

Ленина,62а,  

т.8(38445)  

3-33-18 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 18.11.2020 г.  до 

31.12.2023 г. 

Кемеровская обл.  

т.8(38445) 

96-2-44 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 08.07.2022 г. по 

31.12.2025 г. 
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АО 

«Черниговец» 

 

 

 

 

 

 

 

ООО 

«Березовское 

дорожно-

строительное 

управление» 

 

 

 

 

 

 

ООО 

«Березовские 

коммунальные 

системы» 

г. Березовский,  

ул. Черняховского, 1а 

т.8(38445) 

3-19-61 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 18.11.2020 г. по 

31.12.2023 г. 

Кемеровская обл., 

г.Березовский, 

ул.Мира,1а, 

т.8(38445) 

3-27-25 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 20.11.2019 г.  до 

31.12.2023 г. 

2. 21.01.15 

Электросле-

сарь 

подземный 

ПМ. 01 УП. 01.01, ПП. 01.01  

«Обслуживание 

электрооборудования горных 

машин и механизмов» 

ПМ. 02 УП. 02.01, ПП. 02.01.  

«Обслуживание высоковольтного 

электрооборудования и 

аппаратуры управления и защиты» 

ПМ. 03 УП. 03.01, ПП. 03.01.   

«Монтаж электрооборудования 

горных машин и механизмов» 

ГПОУ 

«Березовский 

политехничес

кий техникум» 

ГПОУ БПТ, 652425, 

Кемеровская обл.,  

г. Березовский, пр. 

Ленина, 39,  тел., 

факс  

(384-45) 3-21-35 

АО  

«Угольная 

компания 

«Северная 

Кузбасс» 

Шахта 

«Первомайска

я», 

Шахта 

«Березовская» 

 

 

Кемеровская обл., 

г.Березовский, 

ул.Матросова,2,  

т.8(38445)  

4-18-18 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 31.08.2022 г. по 

31.12.2025 г. 

«Шахта 

«Южная» 

(филиал 

акционерного 

общества 

«Черниговец») 

 

Кемеровская обл.  

т.8(38445) 

96-6-54 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 31.08.2021 г. по 

31.12.2024 г. 
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3. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

21.02.18 

Обогащение 

полезных 

ископаемых 

ПМ. 01 УП. 01.01, ПП. 01.01    

«Ведение технологических 

процессов обогащения полезных 

ископаемых согласно заданным 

параметрам» 

ПМ. 02 ПП. 02.01  «Организация 

безопасных условия труда» 

ПМ. 03 ПП. 03.01  «Организация 

производственной деятельности 

технического персонала» 

ПМ. 04 УП. 04.01, ПП. 04.01    

«Выполнение работ по рабочим 

профессиям: «аппаратчик 

сгустителей», «дозировщик», 

«концентраторщик», «машинист 

конвейера», «оператор пульта 

управления», «флотатор»» 

Преддипломная практика 

 

ГПОУ 

«Березовский 

политехничес

кий техникум» 

ГПОУ БПТ, 652425, 

Кемеровская обл.,  

г. Березовский, пр. 

Ленина, 39,  тел., 

факс  

(384-45) 3-21-35 

АО «ЦОФ 

«Березовская»  
 

Кемеровская обл., 

г.Березовский,  

ул.Нижний Барзас, 

 т.8(38445) 

3-99-98 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 18.11.2022 г.  до 

31.12.2025 г. 

АО  

«Угольная 

компания 

«Северная 

Кузбасс»  

ОФ 

«Северная» 

 

 

Кемеровская обл., 

г.Березовский, 

ул.Матросова,2,  

т.8(38445)  

4-18-18 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 31.08.2022 г. по 

31.12.2025 г. 

АО 

«Черниговец» 

Кемеровская обл.  

т.8(38445) 

96-2-44 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 08.07.2022 г. по 

31.12.2025 г. 

4. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. 

 

 

 

23.01.03 

Автомеха-

ник 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

23.02.03 

Техническое 

обслуживан

ие и ремонт 

ПМ. 01 УП. 01.01, ПП. 01.01  

«Техническое обслуживание и 

ремонт автомобильного 

транспорта» 

ПМ. 02 УП. 02.01 

«Транспортировка грузов и 

перевозка пассажиров» 

ПМ. 03 УП. 03.01 «Заправка 

транспортных средств горючими и 

смазочными материалами» 

 

ПМ. 01 УП. 01.01, ПП. 01.01  

«Техническое обслуживание и 

ремонт автотранспорта» 

ПМ. 02 УП. 02.01, ПП. 02.01  

«Организация деятельности 

ГПОУ 

«Березовский 

политехничес

кий техникум» 

 

 

ГПОУ БПТ, 652425, 

Кемеровская обл.,  

г. Березовский, пр. 

Ленина, 39,  тел., 

факс  

(384-45) 3-21-35 

АО «Угольная 

компания 

«Северный 

Кузбасс»,  

в том числе: 

автобаза 

Кемеровская обл., 

г.Березовский, 

ул.Матросова,2,  

т.8(38445)  

4-18-18 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 31.08.2022 г. по 

31.12.2025 г. 
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6. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. 

автомобиль-

ного 

транспорта 

 

 

 

 

 

23.01.17 

Мастер по 

ремонту и 

обслужива-

нию 

автомобилей 

 

 

 

 

 

23.02.07 

Техническое 

обслуживан

ие и ремонт 

двигателей, 

систем и 

агрегатов 

автомобилей 

 

 

 

 

 

 

 

коллектива» 

ПМ. 03 УП. 03.01, ПП. 03.01  

«Выполнение работ по рабочей 

профессии «Слесарь по ремонту 

автомобилей» 

Преддипломная практика 

 

ПМ. 01. УП. 01.01, ПП.01.01 

«Техническое состояние систем, 

агрегатов, деталей и механизмов 

автомобиля» 

ПМ. 02. УП. 02.01, ПП.02.01 

«Техническое обслуживание 

автотранспорта» 

ПМ. 03. УП. 03.01, ПП.03.01 

«Текущий ремонт различных 

видов автомобилей» 

 

ПМ. 01. УП. 01.01, ПП.01.01 

«Техническое обслуживание и 

ремонт автотранспортных 

средств» 

ПМ. 02. УП. 02.01, ПП.02.01 

«Организация процесса по 

техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных 

средств» 

ПМ. 03. УП. 03.01, ПП.03.01 

«Организация процессов 

модернизации и модификации 

автотранспортных средств» 

ПМ. 04. УП. 04.01, ПП.04.01 

 

АО «ЦОФ 

«Березовская»  
 

Кемеровская обл., 

г.Березовский,  

ул.Нижний Барзас, 

 т.8(38445) 

3-99-98 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 18.11.2022 г.  до 

31.12.2025 г. 

АО 

«Черниговец»  

Кемеровская обл.  

т.8(38445) 

96-2-44 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 08.07.2022 г. по 

31.12.2025 г. 

ООО 

«Березовские 

коммунальные 

системы» 

Кемеровская обл., 

г.Березовский, 

ул.Мира,1а, 

т.8(38445) 

3-27-25 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 20.11.2019 г.  до 

31.12.2023 г. 

ИП Потапкин 

  

Кемеровская обл., 

г.Березовский, 

ул.Вахрушева,39 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 15.11.2019 г. по 

31.12.2023 г. 

ИП 

Ликаонский 

 

Кемеровская обл., 

г. Берёзовский, 

ул. Кочубея, 44е 

т.8(38445) 

3-98-88 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 11.03.2020 г.  до 

31.12.2023 г. 
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ИП Дудак 

 

Кемеровская обл., 

г. Берёзовский, 

ул. Мира, 20а 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 06.03.2020 г.  до 

31.12.2023 г. 

ИП Казыцын Кемеровская обл., 

г. Берёзовский, 

ул. 40 лет, Победы, 10 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 25.08.2020 г.  до 

31.12.2023 г. 

ИП Квардаков Кемеровская обл., 

г. Берёзовский, 

ул. Ермака, 22 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 25.11.2020 г.  до 

31.12.2023 г. 

ИП Тарасова Кемеровская обл., 

г. Берёзовский, 

ул. Сиреневая, 12 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 25.11.2020 г.  до 

31.12.2023 г. 

Государственн

ое 

предприятие 

Кузбасса 

«Пассажиравт

о-транс» 

Кемеровская обл., 

г.Березовский, 

 ул.Нижний Барзас  

 т.8(38445) 

3-34-38 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 08.07.2022 г.  до 

31.12.2025 г. 
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8. 23.01.09 

Машинист 

локомотива 

ПМ. 01 УП. 01.01, ПП. 01.01  

«Техническое обслуживание и 

ремонт локомотива  

(по видам)» 

ПМ. 02 УП. 02.01, ПП. 02.01  

«Управление и техническая 

эксплуатация локомотива (по 

видам) под руководством 

машиниста» 

 

АО «Угольная 

компания 

«Северный 

Кузбасс»,  

в том числе: 

Погрузочно-

транспортное 

управление 

 

 

Кемеровская обл., 

г.Березовский, 

ул.Матросова,2,  

т.8(38445)  

4-18-18 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 08.07.2022 г. по 

31.12.2025 г. 

АО 

«Черниговец»  

Погрузочно-

транспортное 

управление 

 

Кемеровская обл.  

т.8(38445) 

96-2-44 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 08.07.2022 г. по 

31.12.2025 г. 

   

Тайгинский 

центр 

организации 

работы 

железнодорож

ных станций - 

структурное 

подразделение 

Западно-

Сибирской 

дирекции 

управления 

движением – 

структурного 

подразделения 

Центральной 

дирекции 

управления 

движением – 

филиала 

открытого 

акционерного 

общества 

«России» 

652401, Кемеровская 

область, г. Тайга,   

пр. Кирова, 20, тел. 

(38448)  

4-33-63 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 27.10.2021 г.  до 

31.12.2024 г. 
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Кемеровская 

дистанция 

пути – 

структурного 

подразделения 

Западно-

Сибирской 

дирекции 

инфраструкту

ры-

структурного 

подразделения 

Центральной 

дирекции 

инфраструкту

ры – филиала 

ОАО «РЖД» 

650025, г. 

Березовский,  пр. 

Кузнецкий, 74 

тел./факс (3842) 

(3842) 32-31-18 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 27.10.2021 г.  до 

31.12.2024 г. 

9. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10. 

19.02.10 

Технология 

продукции 

общественн

ого питания 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

43.02.15 

Поварское и 

кондитерс-

ПМ. 01 УП. 01.01, ПП. 01.01  

«Организация процесса 

приготовления и приготовление 

полуфабрикатов для сложной 

кулинарной продукции» 

ПМ. 02 УП. 02.01, ПП. 02.01  

«Организация процесса 

приготовления и приготовление 

сложной холодной кулинарной 

продукции» 

ПМ. 03 УП. 03.01, ПП. 03.01  

«Организация процесса 

приготовления и приготовление 

сложной горячей кулинарной 

продукции» 

ПМ. 04 УП. 04.01, ПП. 04.01  

«Организация процесса 

приготовления и приготовление 

сложных хлебобулочных, мучных 

кондитерских изделий» 

ПМ. 05 ПП. 05.01 «Организация 

процесса приготовления и 

приготовление сложных холодных 

и горячих десертов» 

ПМ. 06 ПП. 06.01 «Организация 

работы структурного 

подразделения» 

ПМ. 07 УП. 07.01, ПП. 07.01 

«Выполнение работ по рабочей 

профессии повар» 

 

ПМ. 01 УП. 01.01, ПП. 01.01  

«Организация и ведение процесса 

приготовления и подготовки к 

ГПОУ 

«Березовский 

политехничес

кий техникум» 

ГПОУ БПТ, 652425, 

Кемеровская обл.,  

г. Березовский, пр. 

Ленина, 39,  тел., 

факс  

(384-45) 3-21-35 

АО ЦОФ 

«Березовская»  
 

Кемеровская обл., 

г.Березовский,  

ул.Нижний Барзас, 

 т.8(38445) 

3-99-98 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 18.11.2022 г.  до 

31.12.2025 г. 

ИП Боханцев  

 

Кемеровская обл., 

г.Березовский, 

 пр. Ленина, 20 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 27.12.2019 г. по 

31.12.2023 г. 

МБДОУ 

«Детский сад  

№ 21 

«Белоснежка» 

Кемеровская обл., 

г.Березовский,  

б-р.Молодежный 9а,  

т. 8(38445) 

3-13-56 

Соглашение о 
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кое дело реализации полуфабрикатов для 

блюд, кулинарных изделий 

сложного ассортимента» 

ПМ. 02 УП. 02.01, ПП. 02.01  

«Организация и ведение процессов 

приготовления, оформления и 

подготовки к реализации горячих 

блюд, кулинарных изделий, 

закусок сложного ассортимента с 

учетом потребностей различных 

категорий потребителей, видов и 

форм обслуживания» 

ПМ. 03 УП. 03.01, ПП. 03.01  

«Организация и ведение процессов 

приготовления, оформления и 

подготовки к реализации 

холодных блюд, кулинарных 

изделий, закусок сложного 

ассортимента с учетом 

потребностей различных 

категорий потребителей, видов и 

форм обслуживания» 

ПМ. 04 УП. 04.01, ПП. 04.01  

«Организация и ведение процессов 

приготовления, оформления и 

подготовки к реализации 

холодных и горячих десертов, 

напитков сложного ассортимента с 

учетом потребностей различных 

категорий потребителей, видов и 

форм обслуживания» 

ПМ. 05 УП. 05.01, ПП. 05.01 

«Организация и ведение процессов 

приготовления, оформления и 

подготовки к реализации 

хлебобулочных, мучных 

кондитерских изделий сложного 

ассортимента с учетом 

потребностей различных 

категорий потребителей, видов и 

форм обслуживания» 

ПМ. 06 УП. 06.01,  ПП. 06.01 

«Организация и контроль текущей 

деятельности подчиненного 

социальном 

партнерстве 

с 12.11.2020 г.  до 

31.12.2023 г. 

МБДОУ 

«Детский сад  

№ 9 «Березка» 

Кемеровская обл., 

г.Березовский,  

Комсомольский, 12а,  

т. 8(38445) 

3-23-95 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 25.12.2019 г.  до 

31.12.2023 г. 

МБДОУ 

«Детский сад  

№ 15 

«Журавушка» 

 

Кемеровская обл., 

г.Березовский,  

ул.Строителей 2,  

т. 8(38445) 

3-26-80 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 25.12.2019 г.  до 

31.12.2023 г. 

МБДОУ 

«Детский сад   

№ 16 

«Уголек» 

Кемеровская обл., 

г.Березовский,  

пр.Ленина,  

т. 8(38445) 

3-28-00 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 25.12.2019 г.  до 

31.12.2023 г. 

МАДОУ 

«Детский сад  

№ 23 

«Золотой 

ключик» 

Кемеровская обл., 

г.Березовский,  

пр.Шахтеров, 19  

т. 8(38445) 

3-56-96 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 25.12.2019 г.  до 

31.12.2023 г. 
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персонала» 

ПМ. 07 УП. 07.01,  ПП. 07.01 

«Выполнение работ по рабочей 

профессии повар» 

 

 

 

МБДОУ 

«Детский сад  

№ 20 

«Росинка» 

Кемеровская обл., 

г.Березовский,  

ул.Волкова, 20а  

т. 8(38445) 

3-69-58 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 25.12.2019 г.  до 

31.12.2023 г. 

МАДОУ 

«Детский сад  

№ 10 имени 

преподобного 

Сергия 

Радонежского

» 

Кемеровская обл., 

г.Березовский,  

пр.Ленина, 48а  

т. 8(38445) 

3-56-96 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 25.12.2019 г.  до 

31.12.2023 г. 

МБОУ «СОШ 

№ 16» 

Кемеровская обл., 

г.Березовский,  

ул. 40 лет Победы, 3  

т. 8(38445) 

3-04-06 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 10.12.2019 г.  до 

31.12.2023 г. 

МБФСУ 

«Комплексная 

спортивная 

школа» имени 

Александра 

Бессмертных 

Кемеровская обл., 

г.Березовский,  

ул. Строителей, 7 т. 

8(38445) 

3-41-45 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 30.12.2019 г.  до 

31.12.2023 г. 



28 
 

ООО 

«Конфалье» 

Кемеровская обл., 

г.Березовский, ул. 

Вахрушева, 39 

т.8(38445) 

5-63-21 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 15.11.2019 г. по 

31.12.2023 г. 

ООО 

«Конфалье+» 

Кемеровская обл., 

г.Березовский, ул. 

Вахрушева, 39 

т.8(38445) 

5-63-21 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 15.11.2019 г. по 

31.12.2023 г. 

ООО 

«Лицеист» 

Кемеровская обл., 

г.Березовский, ул. 8 

Марта, 14 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 13.01.2020 г. по 

31.12.2023 г. 

ООО 

«Встреча» 

Кемеровская обл., 

Кемеровский район, 

ул. Трактовая, 2 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 24.12.2019 г. по 

31.12.2023 г. 

ИП Бедарев Кемеровская обл., 

г.Березовский, ул. 

Фурманова, 13 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 13.01.2020 г. по 

31.12.2023 г. 
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ИП 

Ликаонский 

Кемеровская обл., 

г. Берёзовский, 

ул. Кочубея, 44е 

т.8(38445) 

3-98-88 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 11.03.2020 г.  до 

31.12.2023 г. 

ИП Боханцев Кемеровская обл., 

г.Березовский, пр. 

Ленина, 20 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 27.12.2019 г. по 

31.12.2023 г. 

11. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

38.02.01 

Экономика и 

бухгалтерс-

кий учет (по 

отраслям) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПМ. 01 УП. 01.01, ПП. 01.01  

«Документирование 

хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета имущества 

организации» 

ПМ. 02 УП. 02.01, ПП. 02.01 

«Ведение бухгалтерского учета 

источников формирования 

активов, выполнение работ по 

инвентаризации активов и 

финансовых обязательств 

организации» 

ПМ. 03 УП. 03.01, ПП. 03.01 

«Проведение расчетов с бюджетом 

и внебюджетными фондами» 

ПМ. 04 УП. 04.01, ПП. 04.01 

«Составление и использование 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности» 

ПМ. 05 УП. 05.01., ПП. 05.01 

«Выполнение работ по рабочей 

профессии «Кассир» 

 

 

 

ГПОУ 

«Березовский 

политехничес

кий техникум» 

ГПОУ БПТ, 652425, 

Кемеровская обл.,  

г. Березовский, пр. 

Ленина, 39,  тел., 

факс  

(384-45) 3-21-35 

АО «Угольная 

компания 

«Северный 

Кузбасс», в 

том числе 

централизован

-ная 

бухгалтерия 

 

 

 

 

 

Кемеровская обл., 

г.Березовский, 

ул.Матросова,2,  

т.8(38445)  

4-18-18 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 31.08.2022 г. по 

31.12.2025 г. 

АО ЦОФ 

«Березовская»  
 

Кемеровская обл., 

г.Березовский,  

ул.Нижний Барзас, 

 т.8(38445) 

3-99-98 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 18.11.2022 г.  до 

31.12.2025 г. 

АО 

«Черниговец»  

 

Кемеровская обл.  

т.8(38445) 

96-2-44 

Соглашение о 
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социальном 

партнерстве 

с 08.07.2022 г. по 

31.12.2025 г. 

ООО 

«Березовское 

дорожно-

строительное 

управление» 

г. Березовский,  

ул. Черняховского, 1а 

т.8(38445) 

3-19-61 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 18.11.2020 г. по 

31.12.2023 г. 

ООО 

«Березовские 

коммунальные 

системы» 

Кемеровская обл., 

г.Березовский, 

ул.Мира,1а, 

т.8(38445) 

3-27-25 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 20.11.2019 г.  до 

31.12.2023 г. 

ИП Потапкин Кемеровская обл., 

г.Березовский, 

ул.Вахрушева,39 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 15.11.2019 г. по 

31.12.2023 г. 

ИП 

Ликаонский 

Кемеровская обл., 

г. Берёзовский, 

ул. Кочубея, 44е 

т.8(38445) 

3-98-88 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 11.03.2020 г.  до 

31.12.2023 г. 

ИП Боханцев Кемеровская обл., 

г.Березовский, пр. 

Ленина, 20 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 27.12.2019 г. по 

31.12.2023 г. 

12. 38.02.04 

Коммерция 

(по 

ПМ. 01 ПП. 01.01  «Организация и 

управление торгово-сбытовой 

деятельностью» 

ГПОУ 

«Березовский 

политехничес

ГПОУ БПТ, 652425, 

Кемеровская обл.,  

г. Березовский, пр. 
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отраслям) ПМ. 02 ПП. 02.01  «Организация и 

проведение экономической и 

маркетинговой деятельности» 

ПМ. 03 ПП. 03.01  «Управление 

ассортиментом, оценка качества и 

обеспечение сохраняемости 

товаров» 

ПМ. 04 ПП. 04.01 «Составление и 

использование бухгалтерской 

отчетности» 

ПМ. 05 УП. 05.01., ПП. 05.01 

«Выполнение работ по рабочим 

профессиям «контролер-кассир», 

«продавец продовольственных 

товаров» 

 

кий техникум» Ленина, 39,  тел., 

факс  

(384-45) 3-21-35 

ИП Боханцев Кемеровская обл., 

г.Березовский, пр. 

Ленина, 20 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 27.12.2019 г. по 

31.12.2023 г. 

АО «Тандер» Кемеровская обл., 

г. Кемерово, 

ул. Сарыгина,27 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 23.05.2022 г.  до 

31.12.2025 г. 

ООО 

«Агроторг» 

Пятерочка 

Кемеровская обл.,  

г. Березовский 

Соглашение о 

социальном 

партнерстве 

с 31.08.2022 г.  до 

31.12.2025 г. 
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Раздел 5. Качество подготовки выпускников 

5.1. Государственная итоговая аттестация 

Государственная итоговая аттестации в техникуме в 2021/2022 учебном году проводилась 

на основании приказа Министерства образования Кузбасса от 06.12.2021 г. № 3407 «О 

проведении государственной итоговой аттестации по основным профессиональным 

образовательным программам среднего профессионального образования в июне 2022 

года», приказа ГПОУ «Березовский политехнический техникум» от 15.12.2021 г. № 742 

«О проведении государственной итоговой аттестации». 

Вид государственной итоговой аттестации для обучающихся по программам 

квалифицированных рабочих, служащих – выпускная практическая квалификационная 

работа и письменная экзаменационная работа, демонстрационный экзамен; для 

обучающихся по программам подготовки специалистов среднего звена – дипломная 

работа (проект).  Темы выпускных квалификационных работ согласовываются с 

представителями работодателей, на методических комиссиях, рассматриваются на 

Педагогическом Совете техникума и доводятся до сведения обучающихся под личную 

подпись за 6 месяцев до защиты письменной экзаменационной работы, дипломной работы 

(проекта). Темы письменных экзаменационных работ и дипломных работ (проектов) 

актуальны, описывают оборудование и технологические процессы, представленные на 

предприятиях города. В качестве приложений к письменным экзаменационным работам и 

дипломным работам обучающимися выполняются стенды, макеты оборудования, 

инструкционно-технологические карты, которые в будущем служат наглядными 

пособиями. 

За каждым обучающимся закрепляется руководитель письменной экзаменационной 

работы или дипломной работы, который утверждается приказом директора техникума, а 

также консультанты по разделам.  

Состав председателей и заместителей председателей государственных экзаменационных 

комиссий формируется приказом Министерства образования Кузбасса по каждой 

образовательной программе, председателями ГЭК являются ведущие специалисты 

предприятий и организаций города. 

Допущено педагогическим советом до прохождения государственной итоговой 

аттестации в 2022 году 174 выпускника (8 групп). 

Государственная итоговая аттестация в техникуме проводилась согласно графику 

учебного процесса в период с 15 июня по 27 июня 2022 года. 

Дипломы с отличием вручены Локтееву Николаю (гр. 183), Кристьеву Владиславу (192), 

Кацубе Арине (гр. 3Б). 

В сравнении с прошлым учебным годом количество выпускников увеличилось на 2 

человека. Выпуск прошлого года 8  групп.   

Сравнительный анализ показал, что в текущем учебном году средняя качественная 

успеваемость увеличилась на 8%. 

Сравнительные результаты государственной итоговой аттестации выпускников 2021 и 

2022гг. представлены в таблице. 
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Сравнительные результаты государственной итоговой аттестации выпускников 2021 и 2022гг. 

 

 

№ группы Профессия/Специальность Кол-во выпускников Качественная успеваемость 

2021г. 2022г. 2021г. 2022г. 2021г. 2022г. 

5Тат 6Тат Техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта 

27 22 22/82% 22/100% 

- 3зТат Техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта (заочное) 

- 16 - 16/100% 

3 Тоб - Обогащение полезных ископаемых 20 - 16/80%  

3 Мп - Коммерция (по отраслям) 23 - 18/78%  

3 Топ 4Топ Технология продукции общественного 

питания 

17 22 13/76% 19/86% 

- 3Б Экономика и бухгалтерский учет 

 (по отраслям) 

- 21 - 22/100% 

- 191 Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки) 

- 21 - 17/81% 

173 183 Машинист локомотива 24 23 17/71% 19/83% 

182 192 Автомеханик 23 23 17/74% 20/87% 

- 194 Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей 

- 26 - 19/73% 

185 - Обогатитель полезных ископаемых 19 - 14/74%  

188 - Электрослесарь подземный 19 - 15/79%  

ИТОГО: 

 групп 8 

ИТОГО:  

групп 8 

 172 174 76% 84% 



34 
 

5.2. Трудоустройство выпускников 

 

В техникуме функционирует Служба содействия трудоустройству выпускников, одной из 

задач которой является трудоустройство выпускников.  

В 2022 учебном году из техникума выпущено всего 174 человека, из них по программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих - 93 человека, по программам подготовки 

специалистов среднего звена – 81 человек. Трудоустроено 126 человек (72%), продолжили 

обучение 13 человек (7%), находятся в отпуске по уходу за ребенком 4 человека (2%), 

призвано на службу в ряды Российской Армии 30 человек (17%). Информация по 

распределению выпускников 2022 года по каналам занятости представлена в таблице. 

 

Информация о трудоустройстве выпускников 2022 года. 
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Дневное обучение,  

всего 
 174 23 23 21 26 21 22 38 

Направлено на работу, всего  126 18 15 15 18 14 14 32 

в т.ч.  на предприятия и в 

организации: 

         

АО «ЦОФ «Березовская» угольная 11  4 3 2   2 

АО «Черниговец» угольная 22 7 5 5 2   3 

АО «УК«Северный Кузбасс» угольная 17 5 3 6  1  2 

ООО СП «Барзасское товарищество угольная 9  3  4   2 

АО «Кедровский угольный разрез» угольная 3 2      1 

ОАО «РЖД» угольная 3 3       

ООО «УК Анжерская-Южная» угольная 1     1   

ООО «Конфалье» производство 5    1 1 3  

ООО «Барзасский карьер» производство 2    2    

ООО «БКС» коммунальна

я сфера 

2   1 1    

ООО «Клуб-сервис» транспорт 1    1    

ООО «Кари» торговля 1     1   

ООО «РуссКо» торговля 1     1   

АО «Азот Майнинг Сервис» производство 1       1 

ООО «Березка» торговля 5    2 1 2  

ООО «Монолит Авто» транспорт 3    1   2 

ИП Сергеев транспорт 1       1 

ИП Новицкий транспорт 1       1 

ИП Петров транспорт 2  1     1 

ИП Ликаонский транспорт, 

пищевая  

5 1   2  3  

ИП Алиев пищевая  1      1  

ИП Алиева пищевая  1      1  

ИП Бедарев пищевая  1      1  

ИП Цечоев пищевая  1      1  
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ИП Боханцев пищевая  2     1 1  

ИП Горлова торговля 1     1   

м-н «Магнит» торговля 1     1   

м-н «Мария-ра» торговля 2     2   

м-н «Пятерочка» торговля 1     1   

м-н «Автовел» торговля 1     1 1  

Самозанятость  1     1   

направлены или проходили 

стажировку (чел.), из них: 

         

Продолжают обучение  13  1 3 1 5 2 1 

Призвано на военную службу  30 5 7 3 7  3 5 

Находятся в отпуске по уходу за 

ребенком  
 4     1 3  

Предоставлено право свободного 

трудоустройства (чел), из них: 

состоят на учете в ЦЗН (чел.) 

не трудоустроены (чел.),  из них: 

по состоянию здоровья 

выбыл  по месту жительства 
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Раздел 6. Условия реализации профессиональных образовательных программ 

6.1. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

Абдувалиева 

Азатуи 

Алексановна 

Преподаватель 

иностранного 

языка 

Высшее. 2002 г. Кемеровский 

государственный университет, 

специальность  «Филология», 

квалификация «Филолог. 

Преподаватель немецкий язык 

и литературы. Переводчик в 

сфере профессиональной 

коммуникации» 

1 14 л. 14 л. 18-31.03.2020.  ГБУ ДПО «КРИРПО»,  «Дистанционные 

образовательные технологии в профессиональной 

деятельности преподавателя», 20 ч., серт. 

25.01.2021. ГПОУ БПТ, ПК по курсу ДО «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001241 

20-23.04.2021. ГПОУ БПТ по прогр. доп. образования 

«Основы оказания первой помощи», 16 ч., уд. № 005146 

Бочарова 

Елена 

Владимиров

на 

Преподаватель 

истории и 

обществозна 

ния 

Высшее. 1986 г. Кемеровский 

государственный университет, 

специальность   «История», 

квалификация  «Историк. 

Преподаватель истории и 

обществоведения». 

В 42 г 39 л. 18.01 -  12.02.2021 г.  ГБО ДПО «КРИРПО», Активные и 

интерактивные технологии и методы обучения в 

профессиональном образовании, уд.42ПК №109, 72 ч.  

25.01.2021. ГПОУ БПТ, ПК по курсу ДО «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001242 

20-23.04.2021. ГПОУ БПТ по прогр. доп. образования 

«Основы оказания первой помощи», 16 ч., уд. № 005148 

 

Костина 

Татьяна 

Кирилловна 

Преподаватель 

истории, 

обществозна 

ния 

Высшее. 1990 г. Кемеровский 

государственный университет. 

Специальность «История». 

Квалификация «Историк, 

преподаватель истории и 

обществоведения» 

1 42 г 42 г 17.02 – 28.02.2020. ГБОУ ДПО «КРИРПО», Психолого-

педагогические основы профессиональной 

деятельности, 72 ч.,  42ПК № 006569 

Мефодьева 

Ирина 

Преподаватель 

истории, 

Высшее. 1997 г. Кемеровский 

государственный институт 

1 24 г. 23г. 17 – 28.02.2020. ГБОУ ДПО «КРИРПО», Психолого-

педагогические основы профессиональной 
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Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

Михайловна обществозна 

ния 

искусств и культуры. 

Библиотековедение и 

библиография. Технолог 

информационного 

обеспечения 

2006г. ГБОУ ДПО 

«КРИРПО». 

Профессиональная 

деятельность в сфере 

профессионального обучения, 

СПО и ДПО. Педагог 

профессионального 

образования. 

деятельности, 72 ч. уд.42ПК № 006575 

25.01.2021. ГПОУ БПТ, ПК по курсу ДО «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001252 

 

Бушуева 

Наталья 

Сергеевна 

Заместитель 

директора по 

УР 

Внутреннее 

совмещение -

преподаватель 

иностранного 

языка 

Высшее. 2006 г. ГОУ ВПО 

«Кемеровский 

государственный 

университет», специальность 

«Филология», квалификация 

«Филолог. Преподаватель». 

2008 г. Сдача единого 

экзамена Гёте в народной 

школе г. Бремен (средняя 

ступень С1). 

В 13 л. 12 л. 23.04.2021 г.  ГПОУ БПТ, «Основы оказания первой 

помощи», 16 часов.  

5.02. – 23.03.2018 г. ГБУ ДПО «КРИРПО», 

«Использование дистанционных образовательных 

технологий и электронного обучения в образовательном 

процессе в профессиональном образовательном 

учреждении», 72 ч., уд. 42ПК № 003029 

18-31.03.2020.  ГБУ ДПО «КРИРПО», обучение по теме 

«Дистанционные образовательные технологии в 

профессиональной деятельности преподавателя», 20 ч., 

сертификат. 

25.01.2021. ГПОУ БПТ, ПК по курсу ДО «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001243 

Витренко 

Галина  

Преподаватель 

физической 

Высшее. 1983 г. Актюбинский 

педагогический институт, 

В 43 г. 39л. 02 - 13.03.2020. ГБУ ДПО «КРИРПО», «Теория и 

методика преподавания общеобразовательных 



38 
 

Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

Николаевна культуры и 

ОБЖ 

специальность «Физическое 

воспитание». Учитель 

физического воспитания».        

дисциплин в профессиональных образовательных 

организациях в соответствии с требованиями ФГОС 

СОО», 72 ч., уд. 42ПК № 006646 

25.01.2021. ГПОУ БПТ, ПК по курсу ДО «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001244 

20-23.04.2021. ГПОУ БПТ по прогр. доп. образования 

«Основы оказания первой помощи», 16 ч., уд. № 005150 

17-28.05.21. ГБУ ДПО «КРИРПО», «Обучение 

работодателей и работников вопросам ОТ», 40 ч., уд. № 

1748-ПО 

02.06.2021. ГБУ ДПО «КРИРПО», «Пожарно-

технический минимум», 16 ч., уд. № 1591 

19.09 – 14.10.2022 гг. ГБУ ДПО «КРИРПО», 

«Наставническая деятельность в ОО СПО», 72 ч., уд. 42 

ПК №4229. 

 

Сыченко 

Галина 

Петровна 

Преподаватель 

физической 

культуры 

Высшее. 1998 г. Сибирская 

государственная академия 

физической культуры. 

Специальность «Физическая 

культура и спорт». 

Квалификация 

«Преподаватель физической 

культуры» 

- 29 2г. 7 ноября – 16 декабря 2022 г. ГБУ ДПО «КРИРПО», 

«Инновационные технологии обучения и воспитания в 

ПОО»,  72 часа, уд. 42 ПК № 5054. 

 

                                                                                                      

Широбоков 

Ярослав 

Борисович 

Преподаватель 

физической 

культуры 

СПО. 2022г. Государственное 

автономное профессиональное 

образовательное учреждение 

«Кузбасский педагогический 

- 0 0 2022 г. Государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Кузбасский 

педагогический колледж». «Тренер по индивидуальным 

программам», 256 ч. 
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Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

колледж». Физическая 

культура. Учитель физической 

культуры 

 

Коношевич 

Денис 

Иванович 

(совместите

ль) 

Преподаватель 

физической 

культуры 

Высшее. 2020 г. ФГБОУ ВО 

«КемГУ». Педагогическое 

образование. Бакалавр. 

2015г. ГОУ СПО «Ленинск-

Кузнецкое училище 

(техникум) олимпийского 

резерва». Педагог по 

физической культуре и 

спорту.  

Мастер спорта по тяжелой 

атлетике. 

1 12 7 25.01.2021. ГПОУ БПТ, «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001249 

18.03. – 30.04.2021. ГОУ ДПО (ПК) «КРИПКиПРО» по 

программе «Подготовка спортивных судей главной 

судейской коллегии и судейских бригад в рамках 

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 

«Готов к труду и обороне (ВФСК ГТО)», 36 ч., уд. № 

420800145468 

20.04-23.04.2021. ГПОУ БПТ по прогр. доп. образования 

«Основы оказания первой помощи», 16 ч., уд. № 005162 

Громик 

Тамара  

Георгиевна 

Преподаватель 

дисциплин 

общепрофессио

нального цикла  

 

Высшее. 1974 г. Томский 

инженерно-строительный 

институт, специальность 

«Механическое оборудование 

предприятий строительных 

материалов, изделий и 

конструкций», квалификация 

«Инженер-механик». 

В 49 л 26 л. 04.02-15.02.2019. ГБУ ДПО «КРИРПО», «Разработка и 

реализация образовательных программ в соответствии с 

ФГОС СПО по ТОП-50», 72 ч., уд. 42ПК № 004585 

25.01.2021. ГПОУ БПТ, «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001275 

20-23.04.2021. ГПОУ БПТ по прогр. доп. образования 

«Основы оказания первой помощи», 16 ч., уд. № 005155 

Ивченков 

Александр  

Евгеньевич 

Мастер 

производствен

ного обучения 

по вождению 

транспортных 

Высшее. 1984 г. Кузбасский 

политехнический институт, 
специальность  «Автомобили 

и автомобильное хозяйство», 

квалификация  «Инженер-

Соотве

тствие 

занима

емой 

должн

ости 

24 г. 5 л. 9-30.03.2016. ООО «Кемеровский областной Совет 

Всекузбасского общества автомобилистов», курсы 

подготовки мастеров практического обучения 

вождению, 96 ч., св-во  Г 009463 

11.03. – 22.03.2019. ГБУ ДПО «КРИРПО», «Психолого-
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Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

средств механик». педагогические основы профессиональной 

деятельности», 72 ч., уд 42ПУ №004709 

08.04.2019. РКЦ WSR, Право на участие в оценке 

демонстрационного экзамена по стандартам  

WORLDSKILLS, св. № 0000034871, пролонгирован до 

декабря  2024 

01 – 09.11.2019. ГПОУ «Кемеровский профессионально-

технический техникум», «Практика и методика 

реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования с учетом спецификации 

стандартов Ворлдскилс по компетенции «Обслуживание 

грузовой техники», 76 ч., уд. № 422408438880 

24.07. – 25.08.2020. Стажировка в БПАТП КО по 

профессии «Слесарь по ремонту автомобилей», 

квалификация «Слесарь-моторист», 120 ч. 

21.10.2020. Свидетельство на право проведения 

чемпионатов по стандартам WorldSkills в рамках своего 

региона, компетенция «Обслуживание грузовой 

техники», св-во №0000013686, пролонгирован до 

декабря  2024 

08.12.2020. Союз «Молодые профессионалы 

(Ворлдскиллс Россия)» по доп. проф. программе ПК 

«Эксперт чемпионата  Ворлдскиллс Россия (очная 

форма с применением дистанционных образовательных 

технологий)», 25,5 ч., уд. 77040040013320-23.04.2021. 

ГПОУ БПТ по прогр. доп. образования «Основы 

оказания первой помощи», 16 ч., уд. № 005158 

Каменецкий 

Станислав 

Леонидович 

Преподаватель 

дисциплин 

профессиональ

ного цикла по 

горным 

Высшее. 1975 г. Кузбасский 

политехнический институт, 

специальность «Технология и 

комплексная механизация 

подземной разработки 

В 45 г. 

 

13 л. 16.09. -27.09.2019 г. ГБУ ДПО «КРИРПО», 

«Организационно-методическое сопровождение 

конкурсного движения WSR», 72 ч., уд. 42ПК № 005401 

27.09.2019. Свид-во № 732 эксперта  регионального 

чемпионата «Молодые профессионалы» в КО по 
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Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

профессиям. 

Внутренний 

совместитель: 

мастер 

производствен

ного обучения. 

месторождений полезных 

ископаемых», квалификация 

«Горный инженер». 

компетенции «Электрослесарь подземный», 

пролонгирован до декабря  2024 

10.04.2019. АНО ДПО «БЦ ОТ и ПБ», по программе 

обучения электротехнического и электротехнологичес-

кого персонала на III (II) группу электробезопасности, 

72 ч. 

14 – 18.12.2020, ГОБУ ДПО «КОУМЦ по ГО и ЧС», по 

прогр. обуч. должн. лиц и специалистов ГО и ед. гос. 

системы предупреждения и ликвидации ЧС по 

категории: Преподаватель БЖД, 72 ч., уд. серия 42 № 

14883 

25.01.2021. ГПОУ БПТ, «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001246 

20.04-23.04.2021. ГПОУ БПТ по прогр. доп. образования 

«Основы оказания первой помощи», 16 ч., уд. № 005159 

01.06. – 25.08.2022 г. Стажировка в АО «Угольная 

компания «Северный Кузбасс» в ремонтно-

механическом участке стажером электрослесаря 

подземного, 100 ч. 

Карабан  

Александр 

Александро-

вич 

Преподаватель 

дисциплин 

профессиональ

ного цикла по 

профессиям 

«Автомеханик»

«Мастер по 

ремонту и 

обслуживанию 

автомобилей», 

Высшее. 2006 г. Кузбасский 

государственный технический 

университет, специальность 

«Открытые горные работы», 

квалификация «Горный 

инженер».  

Профессиональная 

переподготовка, 2010 г. ГОУ 

«КРИРПО»,   «Менеджмент в 

образовании».  

В 20 л. 15 л. 28.01. – 8.02.2019. ГБУ ДПО «КРИРПО», «Психолого-

педагогические основы профессиональной 

деятельности», 72 ч. уд. 42ПК № 004523 

19 – 30.08.2019. ГПОУ «Профессиональный колледж г. 

Новокузнецка», «Содержательно-методические и 

технологические основы экспертирования конкурсов 

профессионального мастерства для людей с 

инвалидностью», 72 ч., уд. № 420800085092 

14.10 – 19.10.2019. АНО ДПО «Березовский центр ОТ и 

ПБ», «Обучение и проверка знаний требований охраны 
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Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

специаль 

ностиям: 

«Техническое 

обслуживание 

и ремонт 

автомобильно 

го транспорта», 

«Техническое 

обслуживание 

и ремонт 

двигателей, 

систем и 

агрегатов 

автомобилей» 

Среднее профессиональное. 

2004 г. ГОУ  ПЛ № 18, 

специальность «Техническое 

обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта», 

квалификация «Техник», 

Водитель кат. «В» 

труда», 40 ч., уд. № 21.10 

24.07. – 25.08.2020. Стажировка в БПАТП КО по 

профессии «Слесарь по ремонту автомобилей», 

квалификация «Слесарь-автоэлектрик», 120 ч. 

17.10.2019. WSR, Свидетельство на право проведения 

чемпионатов по стандартам WS в рамках своего региона 

(на 2 года), № 0000008559, пролонгирован до 17.10.2021, 

пролонгирован до 17.10.2023, пролонгирован до декабря 

2024 

22.06-04.09.2020, ГПОУ «Профессиональный колледж г. 

Новокузнецка», по доп. проф. программе ПК 

«Сопровождение инклюзивного образовательного 

процесса работникам профессиональных 

образовательных организаций СПО», 72 ч., уд. № 

420800085283 

24.08 – 10.10.2020, ФГБОУ ВО «Московский 

государственный психолого-педагогический 

университет», «Программа ПК наставников по 

проведению рефлексии профессиональных проб и 

модели осознанности и целеустремленности у 

обучающихся 6-11 классов», 16 ч., уд. № 772412455488 

25.01.2021. ГПОУ БПТ, «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001247 

20.04-23.04.2021. ГПОУ БПТ по прогр. доп. образования 

«Основы оказания первой помощи», 16 ч., уд. № 005160 

Котова  

Надежда  

Валентинов

на 

Преподаватель 

экономических 

дисциплин, 

дисциплин 

Высшее. 1997 г.  Кузбасский 

государственный технический 

университет, специальность 

«Менеджмент. Экономика и 

В 24 г. 23 л. 15.01 – 30.01.2019. Государственное автономное ОУ ВО  

г. Москвы «Московский городской педагогический 

университет». «Формирование финансовой грамотности 

у обучающихся: технологии и инструменты», 72 ч., уд. 
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Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

профессиональ

ного цикла по 

специальнос 

тям: 

«Экономика и 

бухгалтерский 

учет (по 

отраслям)», 

«Коммерция 

(по отраслям)» 

управление на предприятии», 

квалификация «Инженер-

экономист».  

Профессиональная 

переподготовка по программе 

2016 г. ГБУ ДПО «КРИРПО»,  

«Педагог профессионального 

образования». 

 

рег.№ 19022/24 

19.08 – 30.08.2019. ГПОУ «Профессиональный колледж 

г. Новокузнецка», «Содержательно-методические и 

технологические основы экспертирования конкурсов 

профессионального мастерства для людей с 

инвалидностью», 72 ч., уд. № 420800085098 

24.09 – 25.09.2019. ГПОУ «Профессиональный колледж 

г. Новокузнецка», по курсу «Бизнес-проектирование в 

ОО», 16 ч., уд. ААА № 104208 

Сентябрь 2019 г. Сертификат эксперта в компетенции 

«Торговля», IV рег. чемпионат «Абилимпикс» по проф. 

мастерству среди людей с инвалидностью в Кузбассе  

18.03-31.03.2020.  ГБУ ДПО «КРИРПО», 

«Дистанционные образовательные технологии в 

профессиональной деятельности преподавателя», 20 ч., 

серт. 

10.02. – 28.05. 2020. ГБУ ДПО «КРИРПО», 

«Обеспечение безопасности профессиональной 

образовательной организации, 72ч.,  уд. 42ПК №006778, 

27.05.2020. ГБУ ДПО «КРИРПО», проверка знаний треб. 

ПБ по пр. «Пожарно-технический минимум»,16 ч., уд. 

1388 

21.05.2020. ГОБУ ДПО «КОУМЦ по ГО и ЧС», курсовое 

обучение руководителей и работников в области ГО и 

защиты от ЧС по категории: специалист 

образовательной организации, 24 ч., уд. 42 № 14883 (ср. 

на 5 лет) 

28.05.2020. ГБУ ДПО «КРИРПО», проверка знаний 

требований ОТ, 40 ч., уд. № 1557-ПО 

14.09. – 26.10.2020, «НФПК - Национальный фонд 

подготовки кадров», ПК управленческих команд ПОО 

по вопросам развития предпринимательства и 
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Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

предпринимательского обучения в ПОО, 144 ч., уд. 

ППК/1782 

25.01.2021. ГПОУ БПТ, «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001250 

20.04-23.04.2021. ГПОУ БПТ. «Основы оказания первой 

помощи», 16 ч., уд. № 005163 

2022г. Стажировка на ПАО «ЦОФ «Березовская» в 

должности бухгалтера, 160 ч. 

Горчукова 

Анна 

Михайловна 

Преподаватель 

экономических 

дисциплин 

СПО. 1997 г. Кемеровский 

совхоз – техникум. 

Экономика, бухгалтерский 

учет и контроль (в системе 

АПК). Экономист - бухгалтер 

по бух. учету и анализу 

- 27 л. 0 05.12.2022г. Свидетельство № 0000024440, дающее 

право участия в оценке демонстрационного экзамена по 

стандартам WS, пролонгирован декабрь, 2024 г. Эксперт 

с правом участия в оценке демонстрационного экзамена 

по стандартам WORLDSKILLS 

Кривушина 

Светлана  

Борисовна 

Преподаватель 

естественно 

научных 

дисциплин 

Высшее. 199 1г. 

Петропавловский 

педагогический институт им. 

К.Д. Ушинского, 

специальность «География и 

биология», квалификация 

«Учитель географии и 

биологии». 

В 36 л. 31 г 18.03-31.03.2020.  ГБУ ДПО «КРИРПО», «Дистанцион-

ные образовательные технологии в профессиональной 

деятельности преподавателя», 20 ч., серт. 

25.01.2021. ГПОУ БПТ, «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001251 

20.04-23.04.2021. ГПОУ БПТ . «Основы оказания первой 

помощи», 16 ч., уд. № 005187 

29.06 – 05.07.2021. АНО «Научная школа управления 

образовательными системами». «Инструменты 

разработки и реализации эковолонтерских и эко 

просветительских проектов», 36 ч., уд. № 772414167132. 
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Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

19.09 – 14.10.2022 гг. ГБУ ДПО «КРИРПО», «Настав-

ническая деятельность в ОО СПО», 72 ч., уд. 42 ПК 

№4246 

Назаренко 

Екатерина  

Викторовна 

Преподаватель 

химии 

Высшее. 1998. КемТИПП. 

Технология молока и 

молочных продуктов 

2006г. КРИПКиПРО. 

Педагогика, психология и 

методика преподавания 

школьных дисциплин. 

Ведение профессиональной 

деятельности в сфере 

образования по направлению 

«Химия» 

Соотве

тствие 

занима

емой 

должн
ости 

24 г. 11 л. 25.01.2021. ГПОУ БПТ, «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001254 

20-23.04.2021. ГПОУ БПТ . «Основы оказания первой 

помощи», 16 ч., уд. № 005166 

 

 

Обухов  

Владимир 

Петрович 

(совместите

ль) 

Преподаватель 

дисциплин 

профессиональ

ного цикла по 

профессии 

«Машинист 

локомотива» 

Высшее. 2007 г. ГОУ ВПО 

«Кузбасский государственный 

технический университет», 

специальность 

«Электропривод и автоматика 

промышленных установок и 

технологических комплексов», 

квалификация «Инженер».  

Среднее специальное. 1995 г. 

Тайгинский техникум 

железнодорожного 

транспорта, специальность 

«Техническое обслуживание, 

ремонт и эксплуатация 

тягового подвижного 

состава», квалификация 

«Техник-электромеханик». 

Соотве

тствие 

занима

емой 

должн

ости 

21г. 8 л. 2020 г. Сибирский УГЖДН Федеральной службы по 

надзору в сфере транспорта. Подвижной состав 

«Локомотив». 

01.12 – 25.12.2020, ГБУ ДПО «КРИРПО». «Цифровые 

инструменты и сервисы в работе педагога», 72 ч., уд. 

42ПК № 008257 

25.01.2021. ГПОУ БПТ. «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001255 

20-23.04.2021. ГПОУ БПТ . «Основы оказания первой 

помощи», 16 ч., уд. № 005167 
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Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

Суслова 

Александра 

Борисовна 

Преподаватель 

дисциплин 

профессиональ

ного цикла по 

специальности 

«Обогащение 

полезных 

ископаемых». 

 

СПО. 2017г. ГКПОУ 

«Кемеровский 

горнотехнический техникум». 

Специальность: «Подземная 

разработка месторождений 

полезных ископаемых», 

квалификация «Горный 

техник-технолог». 

2019, АНО ДПО 

«Альтернатива». 

2014, ОАО «Черниговец» 

Учебный центр. Оператор 

пульта управления 5 разр. 

Машинист конвейера 2 разр. 

Машинист установок 

обогащения 5 разр. 

1 15 л. 11 л. 13.09.2019г. ОАО «Черниговец», проверка знаний по ОТ 

2016 – 2023гг. обучение в КузГТУ им Т. Ф. Горбачева, 

направление «Обогащение полезных ископаемых».  

19.08.2021г. ОАО «Черниговец» по профессии 

машинист установок обогащения и брикетирования. 120 

часов 

03.10. 2022 - 14.10.2022г. ГБУ ДПО «КРИРПО». 

«Профессионально-педагогическая компетентность как 

основа успешной деятельности начинающего педагога 

профессионального образования», 72 часа, уд. 42 ПК № 

4279. 

 

 

Соколова  

Ирина  

Георгиевна 

Преподаватель 

русского языка 

и литературы 

Высшее. 1994 г. Кемеровский 

государственный университет, 

специальность «Русский язык 

и литература», квалификация 

«Филолог, преподаватель 

русского языка и литературы». 

1 31 г 26 л 11.03 – 22.03.2019. ГБУ ДПО «КРИРПО», «Психолого-

педагогические основы профессиональной 

деятельности», 72 ч., уд. 42ПК № 004718 

05.08 - 14.08.2019.ООО «Центр Инновационного 

образования», по программе ПК «Теория литературы и 

методика преподавания литературы в условиях 

реализации концепции преподавания русского языка и 

литературы в Российской Федерации», 39 ч., уд. ПК № 

0471227 

25.01.2021. ГПОУ БПТ, «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001261 

20-23.04.2021. ГПОУ БПТ по прогр. доп. образования 

«Основы оказания первой помощи», 16 ч., уд. № 005173 
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Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

Чувакова 

Ольга  

Викторовна 

Преподаватель 

русского языка 

и литературы 

Высшее. 2000 г. 

Новокузнецкий 

государственный 

педагогический институт, 

специальность «Русский язык 

и литература», квалификация 

«Преподаватель русского 

языка и литературы». 

В 24 г. 22г. 03.12.2018 – 29.03.2019. ГБУ ДПО «КРИРПО», 

«Психолого-педагогическое и методическое 

сопровождение конкурсов педагогических работников 

профессиональных образовательных организаций», 144 

ч., уд. 42ПК № 004956 

18.03-31.03.2020.  ГБУ ДПО «КРИРПО», обучение по 

теме «Дистанционные образовательные технологии в 

профессиональной деятельности преподавателя», 20 ч., 

серт. 

25.01.2021. ГПОУ БПТ, ПК по курсу ДО «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001266 

20.04-23.04.2021. ГПОУ БПТ по прогр. доп. образования 

«Основы оказания первой помощи», 16 ч., уд. № 005178 

19.09 – 14.10.2022 гг. ГБУ ДПО «КРИРПО», 

«Наставническая деятельность в ОО СПО», 72 ч., уд. 42 

ПК №4266 

Михель 

Светлана 

Владимиров

на 

Преподаватель 

русского языка 

и литературы 

Высшее. 2014 г. ФГОУ ВПО  

«Кемеровский 

государственный 

университет». Филология. 

Филолог, преподаватель 

русского языка и  литературы 

1 15 л 15 л 18.03-31.03.2020.  ГБУ ДПО «КРИРПО», 

«Дистанционные образовательные технологии в 

профессиональной деятельности преподавателя», 20 ч., 

серт. 

25.01.2021. ГПОУ БПТ, «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001253 

20.04-23.04.2021. ГПОУ БПТ. «Основы оказания первой 

помощи», 16 ч., уд. № 005165 

19.09 – 14.10.2022 гг. ГБУ ДПО «КРИРПО», 

«Наставническая деятельность в ОО СПО», 72 ч., уд. 42 
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Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

ПК №4252 

Шадрина  

Варвара  

Владимиров

на 

Преподаватель 

информатики 

Среднее профессиональное. 

2008 г. Кемеровский 

государственный 

профессионально-

педагогический колледж, 

специальность 

«Профессиональное обучение 

(по отраслям)», квалификация 

«Мастер профессионального 

обучения, техник». 

Высшее. 2017 г. ФГБОУ ВПО 

«Кемеровский 

государственный 

сельскохозяйственный 

институт», специальность 

«Педагогическое 

образование»,  квалификация 

«Бакалавр»,   технологический 

профиль. 

В 13 л. 13 л. 18.03-31.03.2020.  ГБУ ДПО «КРИРПО», 

«Дистанционные образовательные технологии в 

профессиональной деятельности преподавателя», 20 ч., 

серт. 

12.05- 04.06.2020. ГПОУ «Профессиональный колледж 

г. Новокузнецка» по доп. проф. программе ПК 

«Подготовка региональных экспертов конкурсов 

профессионального мастерства «Абилимпикс», 72 ч., № 

420800108554 

25.01.2021. ГПОУ БПТ, «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001267 

20.04-23.04.2021. ГПОУ БПТ. «Основы оказания первой 

помощи», 16 ч., уд. № 005179 

17.05-28.05.21. ГБУ ДПО «КРИРПО», «Обучение 

работодателей и работников вопросам ОТ», 40 ч., уд. № 

1750-ПО 

02.06.2021. ГБУ ДПО «КРИРПО», «Пожарно-

технический минимум», 16 ч., уд. № 1593 

Шаплова 

Наталья  

Валерьевна 

Преподаватель 

математики 

Высшее. 1997 г. Кемеровский 

государственный университет, 

специальность «Химия», 

квалификация «Химик. 

Преподаватель». 

2004 г. КРИПКиПРО, 

профессиональная 

переподготовка по программе 

«Педагогика, психология и 

В 26 л 26 л 18.03-31.03.2020.  ГБУ ДПО «КРИРПО», обучение по 

теме «Дистанционные образовательные технологии в 

профессиональной деятельности преподавателя», 20 ч., 

серт. 

16.03 – 23.11.2020, ФГБОУ ДПО «Гос. академия 

промышленного менеджмента им. Н.П. Пастухова». 

«Применение современных пед. технологий и методов 

при проектировании и реализации проф. образ. 

программ на основе интеграции формального и 
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Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

методика преподавания 

школьных дисциплин», 

специальность « Математика». 

неформального образования», 72 ч., уд. № 760600033082 
25.01.2021. ГПОУ БПТ, «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд. № 001268 

20.04-23.04.2021. ГПОУ БПТ. «Основы оказания первой 

помощи», 16 ч., уд. № 005180 

19.09 – 14.10.2022 гг. ГБУ ДПО «КРИРПО», «Настав-

ническая деятельность в ОО СПО», 72 ч., уд. 42 ПК 

№4267 

Штейнле 

Александр 

Викторович 

Преподаватель 

математики 

Высшее. 2000 г. Кемеровский 

государственный университет, 

специальность «Математика», 

квалификация «Математик. 

Преподаватель» 

1 19 л. 12 л. 01.12 – 25.12.2020, ГБУ ДПО «КРИРПО». «Цифровые 

инструменты и сервисы в работе педагога», 72 ч., уд. 

42ПК № 008292 

25.01.2021. ГПОУ БПТ, «Санитарно-эпидемиоло-

гические требования при организации работы 

образовательных и социальных организаций в условиях 

распространения новой коронавирусной инфекции 

COVID-19», 72 ч., уд.№ 001269 

20.04-23.04.2021. ГПОУ БПТ. «Основы оказания первой 

помощи», 16 ч., уд. № 005181 

Штейнле 

Татьяна  

Валерьевна 

Преподаватель 

дисциплин 

профессиональ

ного цикла по 

горным 

профессиям 

Высшее. 1995 г. Кузбасский 

государственный технический 

университет, специальность 

«Горные машины и 

оборудование», квалификация 

«Горный инженер-механик». 

2016 г. ФГБОУ ВО 

«Кемеровский 

сельскохозяйственный 

институт», проф. 

В 32 г 27 л. 23.11. – 9.12.2020, ГБУ ДПО «КРИРПО». «Теория и 

методика преподавания общеобразовательных 

дисциплин в ПОО в соответствии с требованиями ФГОС 

СОО», 72 ч., уд. 42ПК № 007986 

25.01.2021. ГПОУ БПТ. «Санитарно-эпидемиологичес-

кие требования при организации работы 

образовательных и социальных организаций в условиях 

распространения новой коронавирусной инфекции 

COVID-19», 72 ч., уд.№ 001270 

20.04-23.04.2021. ГПОУ БПТ. «Основы оказания первой 



50 
 

Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

переподготовка «Педагогичес 

кое профессиональное 

обучение, профессиональное 

образование и дополнительное 

профессиональное образо-

вание», педагог профессио-

нального образования 

помощи», 16 ч., уд. № 005182 

Шуговитов 

Андрей  

Петрович 

Преподаватель 

дисциплин 

профессиональ

ного цикла по 

профессиям: 

«Автомеханик» 

«Мастер по 

ремонту и 

обслуживанию 

автомобилей», 

специальнос 

тям: 

«Техническое 

обслуживание 

и ремонт 

автомобильно 

го транспорта», 

«Техническое 

обслуживание 

и ремонт 

двигателей, 

систем и 

агрегатов 

автомобилей» 

Высшее. 1970 г. Томский 

инженерно-строительный 

институт, специальность 

«Автомобильный транспорт», 

квалификация «Инженер-

механик». 

В 51г. 13 л. 28.01. – 8.02.2019. ГБУ ДПО «КРИРПО», «Психолого-

педагогические основы профессиональной 

деятельности», 72 ч. уд. 42ПК № 004544 

08.04.2019. РКЦ WSR, Право на участие в оценке 

демонстрационного экзамена по стандартам  

WORLDSKILLS, св. № 0000034909, пролонгирован до 

декабря  2024 

18.05. – 05.06.2020.  ГБУ ДПО «КРИРПО», «Охрана 

труда и пожарная безопасность», 56 ч., уд. 42ПК № 

006873 

24.07. – 25.08.2020. Стажировка в БПАТП КО по 

профессии «Слесарь по ремонту автомобилей», 

квалификация «Слесарь-наладчик топливной 

аппаратуры», 120 ч. 

14.12 – 18.12.2020, ГОБУ ДПО «КОУМЦ по ГО и ЧС», 

по прогр.  обуч.  должн. лиц и специалистов ГО и ед. 

гос. системы предупреждения и ликвидации ЧС по 

категории: Преподаватель БЖД, 72 ч., уд. серия 42 № 

14883 

25.01.2021. ГПОУ БПТ, «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001271 

20.04-23.04.2021. ГПОУ БПТ. «Основы оказания первой 
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Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

помощи», 16 ч., уд. № 005183 

Гнусин 

Максим  

Сергеевич 

Мастер 

производствен

ного обучения 

по вождению 

транспортных 

средств 

Среднее профессиональное. 

2017 г. ГПОУ «Березовский 

политехнический техникум», 

специальность «Техническое 

обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта», 

квалификация «Техник. 

Слесарь по ремонту 

автомобилей», водитель 

категории «В», «С». 

1 10л 10л 06.04. – 04.05.2018. ООО  «Кемеровский  областной 

совет всекузбасского общества автомобилистов», 

«Педагогические основы деятельности мастера 

производственного обучения по подготовке водителей 

транспортных средств», 126 ч., св-во АТ № 00226 

24.09.2018. Свидетельство № 0000024400 (сроком на 2 

г.) на право участия в оценке демонстрационного 

экзамена по стандартам WS по компетенции «Кузовной 

ремонт», пролонгирован до декабря  2024 

14.10 – 25.10.2019. ГБУ ДПО «КРИРПО», 

«Организационно-методическое сопровождение 

конкурсного движения WSR», 72 ч. уд. № 42ПК № 

005637 

27.07.- 25.08.2020. Стажировка в БГПАТП КО по 

профессии «Слесарь по ремонту автомобилей», 

квалификация: водитель автомобиля категории «С», 120 

ч. 

03.12.2020. Свидетельство на право проведения 

чемпионатов  по стандартам WORLDSKILLS в рамках 

своего региона, св-во № 0000015136, пролонгирован до 

декабря  2024 

20-23.04.2021. ГПОУ БПТ. «Основы оказания первой 

помощи», 16 ч., уд. № 005156 

08.12.2020. Союз «Молодые профессионалы 

(Ворлдскиллс Россия)» по доп. проф. программе ПК 

«Эксперт чемпионата  Ворлдскиллс Россия (очная 

форма с применением дистанционных образовательных 

технологий)», 25,5 ч., уд. 770400428786  

Когученко 

Надежда  

Преподаватель 

дисциплин 

Среднее профессиональное. 

2000 г. Юргинский техно-

1 21 г. 20 л. 09 – 20.09.2019. ГБУ ДПО «КРИРПО», «Охрана труда и 

пожарная безопасность»: ОТ – 40 ч., уд. № 1506-ПО, ПБ 
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Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

Константи-

новна 

профессиональ

ного цикла  по 

специальности 

«Технология 

продукции 

общественного 

питания», 

«Поварское и 

кондитерское 

дело» 

логический колледж, специ-

альность «Технология  

продуктов общественного 

питания», квалификация « 

Техник-технолог», провар 5 

разряда. 

Высшее. 2006 г. Кемеровский 

технологический  институт 

пищевой промышленности, 

специальность «Технология 

продуктов общественного 

питания», квалификация 

«Инженер». 

2012 г. ГБОУ СПО «БПТ», 

квалификация: кондитер 4 

разряда. Рабочая профессия:  

Продавец-консультант. 

– 16 ч., Уд. № 1334, «Оказание первой помощи 

пострадавшим», 6 ч.  

10.08. – 26.08.2020. Стажировка ИП Боханцев А.М. 

Кафе-ресторан «Арк-Пицца» по специальности 

«Технология продукции общественного питания», 

«Поварское и кондитерское дело»,104 ч. 

25.01.2021. ГПОУ БПТ, «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд. № 001248. 

20.04-23.04.2021. ГПОУ БПТ. «Основы оказания первой 

помощи», 16 ч., уд. № 005161 

01.11.2022 – 18.11.2022 гг. ГБУ ДПО «КРИРПО», 

«Теория и практика реализации ФГОС СПО», 40ч., уд. 

42 ПК №4744. 

 

Созонова 

Татьяна 

Николаевна 

Мастер 

производствен

ного обучения 

по 

специальности: 

«Поварское и 

кондитерское 

дело» 

Внутреннее 

совмещение - 

преподаватель 

Среднее профессиональное. 

ГПОУ «КемТИПиСУ», 

специальность «Технология 

продукции общественного 

питания», квалификация 

«Техник-технолог». 

Начальное профессиональное 

образование. 

2017 г. ГПОУ «БПТ» 

Повар 5 разр. 

2005 г. ПУ № 4. Повар 4р.  

 

 

1 

 

13 л 2 г 18-31.03.2020.  ГБУ ДПО «КРИРПО», «Дистанционные 

образовательные технологии в профессиональной 

деятельности преподавателя», 20 ч., серт. 

10.08. – 26.08.2020. Стажировка ИП Боханцев А.М. 

Кафе-ресторан «Арк-Пицца» по специальности 

«Технология продукции общественного питания», 

«Поварское и кондитерское дело», 104 ч. 

24.08 – 10.10.2020, ФГБОУ ВО «Московский 

государственный психолого-педагогический 

университет», «Программа ПК наставников по 

проведению рефлексии профессиональных проб и 

модели осознанности и целеустремленности у 

обучающихся 6-11 классов», 16 ч., уд. № 772412456599 

22.06-04.09.2020, ГПОУ «Профессиональный колледж г. 

Новокузнецка», по доп. проф. программе ПК 
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Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

«Сопровождение инклюзивного образовательного 

процесса работниками профессиональных 

образовательных организаций СПО», 72 ч., уд. № 

420800134277 

25.01.2021. ГПОУ БПТ, «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001259 

20.04-23.04.2021. ГПОУ БПТ. «Основы оказания первой 

помощи», 16 ч., уд. № 005171 

Петрова  

Екатерина 

Викторовна 

Мастер 

производствен

ного обучения 

по профессии 

«Поварское и 

кондитерское 

дело» 

Высшее. 2012г. ФГБОУ ВПО 

«Томский государственный 

педагогический университет» 

Менеджмент организации. 

Менеджер.  

2006г. ГОУ НПО ПУ №4. 

Повар 4 разряда. 

2021г. ГПОУ БПТ. Повар 5 

разряда. 

1 10л. 3г. 25.12.2020г. ГБОУ ДПО «КРИРПО». «Цифровые 

инструменты и сервисы в работе педагога». 72 часа. Уд. 

42ПК № 008260 

25.01.2021. ГПОУ БПТ, «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001257 

Энбрехт 

Галина  

Васильевна 

Специалист по 

УМР 

(внутреннее 

совмещение - 

преподаватель) 

Высшее. 1989 г. Кемеровский 

технологический институт 

пищевой промышленности. 

Технология и организация 

общественного питания. 

Инженер-технолог. 

2010 г. ГОУ «КРИРПО». 

Профессиональная 

переподготовка 

«Преподаватель» 

2019 г. ФГБОУ ВО КузГТУ 

В 30 24 6.11.2019. ГБУ ДПО «КРИРПО», «Управление 

проектами в профессиональных образовательных 

организациях», 36 ч. 

18-31.03.2020.  ГБУ ДПО «КРИРПО». «Дистанционные 

образовательные технологии в профессиональной 

деятельности преподавателя», 20 ч., серт. 

29.11.2021г. ГПОУ БПТ. «Экономика предприятия и 

калькуляция себестоимости продукции», 72 ч., удоств. 

№ 001369 

09.12.2021г. ГБУ ДПО "КРИРПО". «Оценка результатов 

профессиональной деятельности педагогических 



54 
 

Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

им. Т.Ф. Горбачева 

профессиональная 

переподготовка «Менеджмент 

в образовании» 

работников в процессе аттестации как составляющая 

экспертной компетенции», 18ч., удоств. № 42ПК № 2552 

10.08. – 26.08.2020. Стажировка ИП Рябцева А.Д. Кафе  

«Эклер» по специальности «Поварское и кондитерское 

дело»,  104 ч. 

Бутенко  

Елена  

Васильевна 

Преподаватель 

дисциплин 

профессиональ

ного цикла по 

специальности 

«Коммерция 

(по отраслям)». 

Внутренний 

совместитель  - 

мастер 

производствен

ного обучения   

Высшее. 2003 г. Российский 

государственный торгово-

экономический университет, 

специальность «Коммерция», 

квалификация «Коммерсант».  

2017 г. ФГБОУ ВО 

«Кемеровский 

государственный 

сельскохозяйственный 

институт», профессиональная 

переподготовка по программе 

«Педагог профессионального 

образования» 

Рабочие профессии: Секретарь 

руководителя (с правом 

ведения кадровой работы).  

1С: Бухгалтерия. 

В 13 л. 13 л. 24.09 – 25.09.2019. ГПОУ «Профессиональный колледж 

г. Новокузнецка», по курсу «Бизнес-проектирование в 

ОО», 16 ч., уд. ААА № 10420 

02.12-8.12.2019. Эксперт VI открытого регионального 

чемпионата «Молодые профессионалы» 2019 в Кузбассе  

12.03 – 24.03.2020. ООО «Центр Инновационного 

образования и воспитания», ПК «Правовое 

регулирование образования в РФ в соответствии с 

требованиями ФЗ «Об образовании в РФ» и 

профессиональных стандартов, 121 ч., уд. ПК № 

0490874 

18-31.03.2020.  ГБУ ДПО «КРИРПО», «Дистанционные 

образовательные технологии в профессиональной 

деятельности преподавателя», 20 ч., серт. 

21.09. – 09.10.2020. КАУ ДПО «Алтайский институт 

развития образования им. А.М. Топорова», «Содержание 

и методика преподавания курса финансовой 

грамотности различным категориям обучающихся», 72 

ч., уд. КФГ.20.239 

23.04.2021 г. ГПОУ БПТ, «Основы оказания первой 

помощи», 16 часов, уд. № 420600000207 

2022г.  Стажировка на торговом предприятии ООО 

«Розница К-1» по специальности «Коммерция (по от-

раслям)» (квалификация менеджер по продажам), 104 ч. 

Смирнова 

Надежда 

Мастер 

производствен

Высшее. 2012 г. ФГБОУ ВПО 

«Российский государственный 

Соотве

тствие 

занима

11 л. 4 г. 30.09. – 31.10.2019. ГБУ ДПО «КРИРПО», 

«Информационные технологии для педагогических 
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Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

Алексеевна ного обучения 

по 

специальности 

«Коммерция 

(по отраслям)». 

Внутренний 

совместитель - 

преподаватель. 

торгово-экономический 

университет», специальность 

«Товароведение и экспертиза 

товаров (в области 

товароведения, экспертизы и 

оценки товаров во внутренней 

и внешней торговле)», 

квалификация «Товаровед-

эксперт». 

Среднее специальное. 2008 г. 

НОУ СПО «Кемеровский 

кооперативный техникум», 

специальность 

«Товароведение (по группам 

однородных товаров)», 

квалификация  «Товаровед». 

2016 г. ФГБУ ВО 

«Кемеровский 

государственный сельхоз-

институт», проф. перепод-

готовка «Педагог 

профессионального 

образования»  

емой 

должн

ости 

работников профессиональных образовательных 

учреждений», 72 ч., уд. 42ПК № 005780 

2022г. Стажировка ООО «Розница К-1» по 

специальности «Коммерция (по отраслям)», 

квалификация менеджер по продажам, 104 ч. 

03.10. 2022 - 14.10.2022г. ГБУ ДПО «КРИРПО». 

«Профессионально-педагогическая компетентность как 

основа успешной деятельности начинающего педагога 

профессионального образования», 72 часа, уд. 42 ПК 

№4278. 

 

 

 

 

Сорокина 

Анастасия 

Валерьевна 

Мастер 

производствен

ного обучения 

по профессии 

«Электрослеса

рь подземный» 

Внутренний 

совместитель - 

преподаватель 

Высшее. 2006 г. ГОУ ВПО 

«Кузбасский государственный 

технический университет», 

степень бакалавра техники и 

технологии по направлению 

«Горное дело».  

2016 г. ФГБУ ВО 

«Кемеровский 

государственный 

1 15 л. 10 л. 30.09. – 31.10.2019. ГБУ ДПО «КРИРПО», 

«Информационные технологии для педагогических 

работников профессиональных образовательных 

учреждений», 72 ч., уд. 42ПК № 005779 

06.03 – 10.03.2020. ООО «Центр Инновационного 

образования и воспитания», ПК «Психологические 

аспекты деятельности педагогического работника», 71 

ч., уд. ПК № 0490770 

18.03-31.03.2020.  ГБУ ДПО «КРИРПО. 



56 
 

Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

сельхозинститут», проф. 

переподготовка по программе 

«Педагог профессионального 

образования» 

 

«Дистанционные образовательные технологии в 

профессиональной деятельности преподавателя», 20 ч., 

серт. 

23.04.2021 г. ГПОУ БПТ, «Основы оказания первой 

помощи», 16 часов, уд. № 420600000211 

2021г. Стажировка на АО «Черниговец», ш. «Южная», 

электрослесарь поверхностный 5 разр., 140 ч.   

Ященко  

Оксана  

Николаевна 

Мастер 

производствен

ного обучения 

по профессии 

«Сварщик» 

Внутренний 

совместитель - 

преподаватель 

Среднее профессиональное. 

1993 г. Кемеровский 

государственный 

профессионально-

педагогический колледж, 

специальность  

«Строительство и 

эксплуатация зданий и 

сооружений», квалификация 

«Техник-строитель, мастер 

п/о» 

2015 г. ГБОУ СПО «БПТ», 

квалификация 

«Электрогазосварщик» 4 

разряда. 

Рабочая профессия: Бухгалтер. 

 

  

 

В 27 л. 23 г. 23.04.2021 г. ГПОУ БПТ, «Основы оказания первой 

помощи», 16 часов, уд. № 420600000216 

03.07.2018 г. Свидетельство № 0000024440, дающее 

право участия в оценке демонстрационного экзамена по 

стандартам WS пролонгировано до 05.12.2022г., 

пролонгировано до декабря 2024 

17.09-23.09.2018. ГБПОУ «Новосибирский технический 

колледж им. А.И. Покрышкина», «Практика и методика 

подготовки кадров по профессии (специальности) 

«Сварщик» с учетом стандарта WSR по компетенции 

«Сварочные технологии» 82 ч., удост. № 540800179629 

14.10. -  25.10.2019. ГБУ ДПО  «КРИРПО», 

Организационно-методическое сопровождение 

конкурсного движения WorldSkills Russia, 72 ч., уд. 

42ПК № 005764 

22.06-04.09.2020, ГПОУ «Профессиональный колледж г. 

Новокузнецка», по доп. проф. программе ПК 

«Сопровождение инклюзивного образовательного 

процесса работниками профессиональных 

образовательных организаций СПО», 72 ч., уд. № 

420800085340 

24.08 – 10.10.2020, ФГБОУ ВО «Московский 

государственный психолого-педагогический 

университет», «Программа ПК наставников по 

проведению рефлексии профессиональных проб и 
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Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

модели осознанности и целеустремленности у 

обучающихся 6-11 классов», 16 ч., уд. № 772412456725 

2022г.  Стажировка в АО «Угольная компания Северный 

Кузбасс» по проф. «Электросварщик», 120 ч.  

Ярышкин  

Михаил  

Васильевич 

Мастер 

производствен

ного обучения 

по профессии 

«Автомеханик»

. 

Среднее профессиональное. 

1986 г. Юргинский 

механический техникум, 

специальность «Эксплуатация 

и наладка станков с ПУ», 

квалификация «Техник-

технолог». 

2010 г. ГОУ НПО ПЛ №18, 

квалификация «Слесарь по 

ремонту автомобилей 4 

разряда». Рабочая профессия: 

токарь 3 разряда. 

1 34г. 34л. 23.04.2021 г.  ГПОУ БПТ, «Основы оказания первой 

помощи», 16 часов, уд. № 420600000215 

24.07. – 25.08.2020. Стажировка в БПАТП КО по 

профессии «Слесарь по ремонту автомобилей», 

квалификация «Слесарь-наладчик топливной 

аппаратуры», 120 ч. 

25.12.2020г. ГБОУ ДПО «КРИРПО». «Цифровые 

инструменты и сервисы в работе педагога». 72 часа. Уд. 

42ПК № 008296 

Сафьяннико

ва  

Наталья 

Ильинична 

 

Социальный 

педагог  

Среднее профессиональное. 

2001 г. Анжеро-Судженский 

педагогический колледж,  

специальность «Дошкольное 

образование», квалификация 

«Воспитатель детей 

дошкольного возраста». 

2019 г. ФГБОУ ВО КузГТУ 

им. Т.Ф. Горбачева проф. 

переподготовки «Педагог 

профессионального обучения, 

профессионального обра-

зования и дополнительного 

профессионального 

образования» 

- 36л. 18л 25.01.2021. ГПОУ БПТ,  «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001258 

20-23.04.2021. ГПОУ БПТ. «Основы оказания первой 

помощи», 16 ч., уд. № 005170 

28.09.2022г. ГБОУ ДПО «КРИРПО». Основы 

бережливого производства. 36 часов. Уд. №42 ПК № 

4139 

05.11.2022г. ГБОУ ДПО «КРИРПО». Организация 

работы наставника с трудными подростками и 

социальными сиротами. 36 часов. Уд. №42ПК № 4350 

16.11.2022г. ООО «Центр инновационного образования 

и воспитания». г. Саратов. «Организация профилактики 
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Ф. И. О. Должность Уровень образования Кв. 

кат. 

Общий  

стаж 

Пед. 

стаж 

Повышение квалификации 

 суицидального поведения детей». 49ч., Уд. ПК № 

0936065 

Паламарчук

Гульнара 

Дамировна 

Педагог-

организатор 

Среднее профессиональное. 

2019 г. ГПОУ «Березовский 

политехнический техникум» 

Специальность «Обогащение 

полезных ископаемых», 

квалификация «Техник» 

- 1г. 1г. 23.04.2021 г. ГПОУ БПТ, «Основы оказания первой 

помощи», 16 часов.  

01.12 – 25.12.2020, ГБУ ДПО «КРИРПО». «Цифровые 

инструменты и сервисы в работе педагога», 72 ч., уд. 

42ПК № 008285 

25.01.2021. ГПОУ БПТ,  «Санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

работы образовательных и социальных организаций в 

условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции COVID-19», 72 ч., уд.№ 001263 

04.05.2022г. Профессиональный колледж  

г.Новокузнецка. «Профессиональная деятельность 

тьютора по сопровождению обучения инвалидов и лиц с 

ОВЗ». 72 часа. Уд. № 420800150172 
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6.2. Материально-техническая база 

 

УМБ техникума отвечает современным требованиям к оснащению 

образовательного процесса и размещается в двух учебных корпусах и двух корпусах 

учебных мастерских: 

- учебный корпус №1: кирпичное нежилое 4-х этажное здание, площадь – 2900,2 м 2; 

- бытовой корпус №1: кирпичное нежилое 2-х этажное здание, площадь – 2441,8 м 2; 

- мастерские № 1: кирпичное нежилое 2-х этажное здание, площадь – 2240,6 м 2; 

- учебно-бытовой корпус №2: кирпичное нежилое 4-х этажное здание, площадь – 5342 м 2; 

- мастерские №2: кирпичное нежилое 2-х этажное здание, площадь – 2240,6 м 2; 

- общежитие  - 606,9 м². 

Учебно-материальная база техникума отвечает современным требованиям к 

оснащению образовательного процесса и размещается в двух учебных корпусах и двух 

корпусах учебных мастерских. Проектная мощность зданий 1200 человек. Теоретическое 

и практическое  обучение осуществляется в 29 учебных кабинетах, 10 

специализированных лабораториях, 2 производственных цехах и  4 мастерских. В 

техникуме имеется лицензированный автодром, сварочный и горный полигоны, 

конференц-зал на 120 мест, актовый зал на 250 мест, музеи истории техникума «Виражи 

времени», «Русская изба»; спортивный блок: стадион с полосой препятствий, место для 

стрельбы, два спортивных зала, зал аэробики. Все имеющиеся учебные помещения 

соответствует требованиям ФГОС, а также действующим санитарным и 

противопожарным нормам. Для организации внеурочной деятельности в техникуме 

имеется помещение для вокальных занятий, бильярдный и шахматный клубы. В 

техникуме работает столовая на 180 посадочных мест, которая оснащена всем 

необходимым оборудованием в соответствии с требованиями Сан ПиН. Для обеспечения 

обучающихся горячим питанием в расписании учебных занятий предусмотрены большие 

перерывы. Питание обучающихся осуществляется на основе 10-дневного меню. Для 

студентов, осваивающих образовательные программы ППКРС, организовано бесплатное 

разовое горячее питание – обед. Для педагогов и остальных студентов ежедневно работает 

столовая и студенческий магазин кулинарии, где большим спросом пользуется свежая и 

качественная хлебобулочная продукция, изготовленная в цехах техникума. Для 

иногородних обучающихся и обучающихся из числа детей-сирот, и детей, оставшихся без 

попечения родителей, в техникуме имеется общежитие на 35 мест. В общежитии созданы 

все условия для комфортного проживания: большие жилые комнаты квартирного типа  на 

4 - 5 человек (ванная и туалетная комната), комнаты для отдыха, творческих и 

индивидуальных занятий, оборудованная комната для стирки белья, сушилка, гладильная 

комната, общая кухня для самостоятельного приготовления пищи.  

В образовательной организации созданы условия для проведения 

демонстрационного экзамена. Техникум является аккредитованным центом проведения 

демонстрационного экзамена по компетенциям: «Обслуживание грузовой техники», 

«Ремонт и обслуживание легковых автомобилей», «Бухгалтерский учет» 

С 2019 года техникум реализует программу ПО для граждан предпенсионного 

возраста по компетенции «Ремонт и обслуживание легковых автомобилей» в рамках 

Федеральной программы при сотрудничестве с Союзом «Молодые профессионалы» 

Ворлдскиллс Россия. Совместно с Союзом «Агентство по развитию профессиональных 

сообществ и рабочих кадров «Молодые профессионалы» проводит обучение лиц, 

пострадавших от коронавирусной инфекции, реализует мероприятия по организации 

профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц в 

возрасте 50-лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста. 

В 2022 году в рамках Федерального проекта «Содействие занятости» 

национального проекта «Демография» техникум прошел ПКО по компетенциям: 
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• Обслуживание грузовой техники 

• Ремонт и обслуживание легковых автомобилей 

• Водитель грузовика 

• Бухгалтерский учет 

• Парикмахерское дело. 

Апробирована новая компетенция Водитель грузовика, обучены 7 человек - 

работники предприятий, находящиеся под риском увольнения, которые после обучения 

продолжили работать на предприятии по новой профессии. 

В рамках взаимодействия с КЕМГУ успешно реализованы следующие 

компетенции: 

• Экономика предприятия и калькуляция себестоимости продукции 

• Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом 

• Повар 

 Обучение по данным программам позволило отдельным категориям граждан найти 

работу под вакансии работодателя, а работникам организаций - получить 

профессиональные навыки, необходимые для сохранения занятости на рабочих местах, 

руководителям-повысить квалификацию своих работников. Всего обучено 35 человек, из 

них 31-трудоустроен. 

Категория граждан, кто смог пройти обучение за счет средств Федерального 

бюджета: 

• Граждане в возрасте 50-ти лет и старше; 

• Работники, находящиеся под риском увольнения; 

• Молодежь в возрасте до 35 лет (после завершения военной службы и не 

работающие в течение 4 месяцев; не имеющие среднего профессионального образования; 

под риском увольнения); 

• Женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им 

возраста 3 лет; 

• Женщины, не состоящие в трудовых отношениях и имеющие детей дошкольного 

возраста от 0 до 7 лет включительно; 

• Безработные граждане. 

В техникуме имеются экспериментальные площадки - учебная станция 

технического обслуживания  автомобилей, магазин кулинарии «Студенческий», столовая 

при администрации БГО. 

 

 

6.3. Информационно-методическое обеспечение образовательного 

процесса 

 

Техникум имеет свой официальный сайт (www.bpt18.ru), структура которого 

разработана в соответствии с Приказом Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14 августа 2020г. N 831 "Об утверждении требований к структуре 

официального сайта образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" и формату предоставления информации».  

 

6.3.1. Основная учебно-методическая литература 

Фонд библиотеки 21199 

Литература по общеобразовательным дисциплинам 4326 

Учебная литература по специальностям: 5476 

Сварщик (электросварочные и газосварочные работы) 452 

http://www.bpt18.ru/
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Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей. 

Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов. Техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта. 

1077  

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 1004 

Машинист локомотива 350 

Обогащение полезных ископаемых. 711 

Поварское и кондитерское дело. 1002 

Электрослесарь подземный 521 

Коммерция  359  

Методическая литература  1703  

Научно-популярная литература 305  

Техническая литература 1823 

Справочная литература 1459  

Общественно-политическая литература 736  

Художественная литература 5371 

 

 

6.3.2. Программно-информационное обеспечение 

С целью информационно-методического обеспечения образовательного процесса в 

техникуме работает методический кабинет, библиотека (в т.ч. ЭБС), читальный зал с 

четырьмя компьютерами, имеющими   выход  в сеть «Интернет». Образовательный 

процесс обеспечен электронными средствами учебного назначения, в том числе 

разработанные  педагогами техникума. Комплексно-методическое обеспечение 

образовательных программ в настоящее время включает в себя комплекты лицензионного 

программного обеспечения: «Комплект электронных плакатов по курсу «Техническая 

механика»,  «Комплект электронных плакатов по курсу «Допуски и технические 

измерения», «Комплект электронных плакатов по курсу «Основы метрологии и 

электрические измерения», «Комплект электронных плакатов по курсу «Метрология», 

«Комплект электронных плакатов по курсу «Стандартизация и сертификация», 

«Электронный курс «Обогащение полезных ископаемых», «Горно-обогатительное 

оборудование. Интерактивный тренажер для изучения оборудования (3D атлас)», 

«1СБухгалтерия. Предприятие 8.3», Электронный курс «Бухгалтерский учет», Автокад 

2020 (учебная версия), 3D Компас (учебная версия), Электронный курс «Допуски и 

посадки», «Интерактивная автошкола», лицензионная электронная система тестирования 

МААШ 11, 3D симулятор «Виртуальный водитель», управления  АЗС «Топаз», тренажер 

– манекен для отработки приемов сердечно-легочной реанимации, тренажер – экскаватор 

карьерного гусеничного ЭКГ, виртуальная лаборатория, тренажеры по химии.  

66 компьютеров, используемых в учебных целях имеют доступ к Интернету со 

скоростью не менее 100 Мбит / с. Три интерактивных панели. 

Электронные средства учебного назначения, прошедшие внешнюю экспертизу: 

ЭОР «Обслуживание оборудования и ведение подготовительных процессов обогащения 

полезных ископаемых», ЭОР «Приготовление блюд из овощей и грибов», ЭОР 

«Приготовление супов и соусов», Электронный учебник «Информатика и ИКТ», 

Комплекс интерактивных тестов «Терроризм и экстремизм» (дисциплина 

«Обществознание, раздел «Общество и человек»), ЭОР «Экономическая сфера» 

(дисциплина «Обществознание», раздел «Экономическая сфера»)». 
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Сведения об образовательных программах, реализуемых с использованием сетевой 

формы обучения в ГПОУ БПТ 

Образовательная 

программа 

Организация партнер Наличие договора о 

сетевой реализации 

программы 

 

«Электрослесарь 

подземный» 

АО «Угольная компания 

«Северный Кузбасс» 

шахта «Первомайская», 

шахта «Березовская» 

Договор о сетевой 

реализации программы   

от 14.05.2020 г. 

Производствен

ные участки 

Договор о сетевой 

реализации программы   

от 25.03.2022 г. 

Производствен

ные участки 

Филиал АО «Черниговец» 

- Шахта «Южная» 

Договор о сетевой 

реализации программы   

от 14.05.2020 г. 

Производствен

ные участки 

Договор о сетевой 

реализации программы   

от 25.03.2022 г. 

Производствен

ные участки 

«Машинист 

локомотива» 

АО «Черниговец»  

ПТУ 

Договор о сетевой 

реализации программы  от 

01.09.2021 г. 

Производствен

ные участки 

Договор о сетевой 

реализации программы от 

01.09.2022 г. 

Производствен

ные участки 

АО «Угольная компания 

«Северный Кузбасс» ПТУ 

Договор о сетевой 

реализации программы   

от 06.05.2019 г. 

Производствен

ные участки 

Договор о сетевой 

реализации программы   

от 27.02.2020 г. 

Производствен

ные участки 

Договор о сетевой 

реализации программы   

от 14.05.2020 г. 

Производствен

ные участки 

Договор о сетевой 

реализации программы   

от 25.03.2022 г. 

Производствен

ные участки 

«Техническое 

обслуживание и 

ремонт 

двигателей, 

систем и 

агрегатов 

автомобилей» 

АО «Черниговец»  Договор о сетевой 

реализации программы от 

08.07.2022 г. 

АТУ 

«Обогащение 

полезных 

ископаемых» 

АО «Черниговец»  Договор о сетевой 

реализации программы от 

01.09.2021 г. 

Производствен

ные участки 
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Договор о сетевой 

реализации программы от 

01.09.2022 г. 

 

Производствен

ные участки 

АО «ЦОФ «Березовская» Договор о сетевой 

реализации программы от 

22.05.2020 г. 

Производствен

ные участки 

«Сварщик 

(ручной и 

частично 

механизирован-

ной сварки 

(наплавки)» 

АО «Черниговец» Договор о сетевой 

реализации программы от 

01.09.2021 г. 

Производствен

ные участки 

Договор о сетевой 

реализации программы от 

08.07.2022 г. 

Производствен

ные участки 

Мастер по 

ремонту и 

обслуживанию 

автомобилей 

АО «Черниговец» Договор о сетевой 

реализации программы от 

08.07.2022 г. 

Производствен

ные участки 

 
 

Информация об актуальном состоянии использования дуальной формы 

(элементов дуальной формы) реализации образовательных программ в 

ГПОУ «Березовский политехнический техникум» 

 

Образовательные программы, реализуемые в дуальной форме обучения: 

 

Образовательная 

программа 

Организация партнер Наличие договора о 

сетевой реализации 

программы 

 

«Электрослесарь 

подземный» 

АО «Угольная компания 

«Северный Кузбасс» 

шахта «Первомайская», 

шахта «Березовская» 

Договор о сетевой 

реализации программы   

от 14.05.2020 г. 

Производствен

ные участки 

Договор о сетевой 

реализации программы   

от 25.03.2022 г. 

Производствен

ные участки 

Филиал АО «Черниговец» 

- Шахта «Южная» 

Договор о сетевой 

реализации программы   

от 14.05.2020 г. 

Производствен

ные участки 

Договор о сетевой 

реализации программы   

от 25.03.2022 г. 

Производствен

ные участки 

«Машинист 

локомотива» 

АО «Черниговец»  

ПТУ 

Договор о сетевой 

реализации программы  от 

01.09.2021 г. 

Производствен

ные участки 

Договор о сетевой 

реализации программы от 

01.09.2022 г. 

Производствен

ные участки 

АО «Угольная компания Договор о сетевой Производствен
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«Северный Кузбасс» ПТУ реализации программы   

от 06.05.2019 г. 

ные участки 

Договор о сетевой 

реализации программы   

от 27.02.2020 г. 

Производствен

ные участки 

Договор о сетевой 

реализации программы   

от 14.05.2020 г. 

Производствен

ные участки 

Договор о сетевой 

реализации программы   

от 25.03.2022 г. 

Производствен

ные участки 

«Техническое 

обслуживание и 

ремонт 

двигателей, 

систем и 

агрегатов 

автомобилей» 

АО «Черниговец»  Договор о сетевой 

реализации программы от 

08.07.2022 г. 

АТУ 

«Обогащение 

полезных 

ископаемых» 

АО «Черниговец»  Договор о сетевой 

реализации программы от 

01.09.2021 г. 

Производствен

ные участки 

Договор о сетевой 

реализации программы от 

01.09.2022 г. 

Производствен

ные участки 

АО «ЦОФ «Березовская» Договор о сетевой 

реализации программы от 

22.05.2020 г. 

Производствен

ные участки 

«Сварщик 

(ручной и 

частично 

механизирован-

ной сварки 

(наплавки)» 

АО «Черниговец» Договор о сетевой 

реализации программы от 

01.09.2021 г. 

Производствен

ные участки 

Договор о сетевой 

реализации программы от 

08.07.2022 г. 

Производствен

ные участки 

Мастер по 

ремонту и 

обслуживанию 

автомобилей 

АО «Черниговец» Договор о сетевой 

реализации программы от 

08.07.2022 г. 

Производствен

ные участки 

 

 

 

6.3.3. Собственные учебно-методические материалы 

 

С целью обеспечения учебного процесса в техникуме разрабатывается учебно-

методическая и программная документация. Разработаны «Единые требования к 

оформлению учебно - методической документации в соответствии с требованиями ФГОС 

СПО», содержащие общие требования к содержанию и оформлению учебно-методической 

и программной документации различных видов. Учебно-методическая и программная 

документация создается преподавателями учебных дисциплин, МДК, ПМ и 

рассматривается на методических комиссиях с целью получения рекомендации для 
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использования в учебном процессе и утверждается заместителем директора по учебно-

методической учебной работе или учебной работе. Программы и контрольно-оценочные 

средства по профессиональным модулям согласовываются с работодателями. 

Практические и лабораторные занятия обеспечивается методическими 

рекомендациями по выполнению лабораторных и практических работ. Для выполнения 

обучающимися внеаудиторной самостоятельной работы разработаны методические 

рекомендации. Для обучающихся заочной формы обучения разрабатываются 

преподавателями методические указания и контрольные задания по выполнению 

домашних контрольных работ. Организация и проведение работ осуществляется в 

соответствии с установленными нормативными требованиями. Преподавателями и 

сотрудниками техникума активно ведется работа по созданию учебно-методических 

материалов, включающих учебные пособия, методические указания по основным видам 

занятий, контрольно-измерительные материалы и контрольно-оценочные средства. 

Методическое обеспечение  учебных дисциплин и профессиональных модулей в 

техникуме обновляется ежегодно. 
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Обеспеченность основных профессиональных образовательных программ учебно-методической документацией  

 

Показатели Наименование основных профессиональных образовательных программ 
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Кол-во учебных 

дисциплин по 

учебному плану 

29 27 30 28 26 23 29 22 29 29 27 25 

Кол-во 

профессиональных 

модулей по 

учебному плану 

5 3 2 3 3 3 4 7 4 5 5 7 

Наличие учебных 

программ по 

учебным 

дисциплинам (кол-

во) 

29 27 30 28 26 23 29 22 29 29 27 25 

Наличие учебных 

программ по циклу 

ОГСЭ (кол-во) 

- - - - - 4 5 4 4 5 4 5 

Наличие учебных 

программ по циклу 

ЕН (кол-во) 

- - - - - 2 3 3 2 2 2 2 

Наличие учебных 

программ по 

профессиональным 

модулям (кол-во) 

5 3 2 3 3 3 4 7 4 5 5 7 
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Наличие учебных 

программ по 

учебным и 

производственным 

практикам (да/нет) 

да да да да да да да да да да да да 

Наличие КОС (КИМ) 

по учебным 

дисциплинам (кол-

во) 

29 27 30 28 26 23 29 22 29 29 27 25 

Наличие КОС по 

профессиональным 

модулям (кол-во) 

5 3 2 3 3 3 4 7 4 5 5 7 

Наличие КОС (КИМ) 

по циклу ОГСЭ (кол-

во) 

- - - - - 4 5 4 4 5 4 5 

Наличие КОС (КИМ) 

по циклу ЕН (кол-во) 

- - - - - 2 3 3 2 2 2 2 

Наличие 

методических 

разработок по 

выполнению 

лабораторно-

практических 

занятий (кол-во) 

32 18 29 18 18 30 16 25 31 25 35 24 

Наличие 

методических 

разработок по 

выполнению 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы 

обучающимися (кол-

во) 

36 21 33 - 18 34 - 29 33 - 40 - 
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Наличие 

методических 

разработок по 

выполнению 

курсовых работ 

(проектов) (кол-во) 

- 

 

- - - - - 

 

1 1 1 1 1 1 1 
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Раздел 7. Воспитательная работа 

7.1. Кадры  в сфере воспитательной работы 

Вопросами воспитания в отчетный период занимались: заместитель директора по 

учебно-воспитательной работе, социальный педагог, педагог-психолог, педагог 

дополнительного образования, педагог-организатор, кураторы групп, мастера 

производственного обучения, дежурные по режиму в общежитии, заведующая 

студенческим общежитием. 

С целью повышения эффективности организации воспитательной работы 

определены ее основные направления: организация работы кураторов групп, мастеров 

производственного обучения; социально-психологическое сопровождение обучающихся; 

внеурочная деятельность досуговых кружков и спортивных секций; организация 

соуправления, сотрудничество с социальными организациями и организациями 

занимающимися работой с молодёжью. 

На уровне учебных групп воспитательная работа проводится кураторами групп и 

мастерами производственного обучения, которые осуществляют свою работу в 

соответствии с должностными инструкциями. 

Кураторы групп и мастера производственного обучения проводят внеурочные 

мероприятия (классные часы, беседы, викторины экскурсии, акции, квесты, флеш-мобы и 

т.д.) в соответствии с Рабочей программой воспитания и календарным планом 

воспитательной работы. В каждой группе есть студенческий актив.  

Студенческий совет техникума является организующим и руководящим органом 

студенческого соуправления в техникуме. В течение года обучающиеся техникума 

участвуют не только в мероприятиях, предусмотренных календарным планом 

воспитательной работы образовательного учреждения, группы, но и в городских, 

областных, Всероссийских конкурсах, фестивалях, соревнованиях. 

 

Структурные подразделения ВР 

                                                                                                                                              Таблица  

Заместитель директора по учебно - воспитательной работе  

Педагог дополнительного образования   Музей «Виражи времени» 

 

Педагог-организатор Студактив 

Агитбригада «Созвездие БПТ» 

Руководители физвоспитания    Секция по бильярду 

Секция по волейболу 

Секция по баскетболу 

Секция по мини-футболу 

Секция по шахматам 

Социальный педагог Сироты 

Малообеспеченные семьи 

Студенческие семьи 

Многодетные семьи 

Семьи, находящиеся в социально- 

опасном положении 

Мастера производственного обучения, 

кураторы  групп 

 

Воспитательная работа в учебных группах 

(классные часы, беседы, экскурсии и т.д., работа с 

родителями, контроль за посещаемостью, 

успеваемостью обучающихся) 

Дежурные по режиму в общежитии; 

Комендант общежития 

Общежитие 
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7.2. Цели и направления воспитательной работы 

Главной целью воспитательной работы является достижение обучающимися 

личностных результатов и формирование у них общих компетенций. 

 Достижение этой цели является продолжением основных направлений 

воспитательной работы за данный период: 

1. Гражданско-патриотическое; 

2. Профессионально-ориентирующее (развитие карьеры); 

3. Спортивное и здоровье-сберегающее; 

4. Студенческое самоуправление; 

5. Культурно-творческое; 

6. Бизнес-ориентирующее. 

 

7.3. Локальные акты в сфере организации воспитательной работы 

Воспитательная работа в техникуме носит системный, комплексный характер, и 

строится по принципу организации образовательной среды как единого воспитательного 

пространства таким образом, чтобы создать условия для активной жизнедеятельности 

обучающихся, их самоопределения и самореализации, для максимального удовлетворения 

потребностей обучающихся в интеллектуальном, социально-культурном и нравственном 

развитии. 

 Воспитательная деятельность в техникуме осуществляется на основании Рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы на учебный год.  

Рабочая программа воспитания разработана на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования  

на каждую специальность и профессию, с учетом сложившегося опыта воспитательной 

деятельности, имеющимися ресурсами в профессиональной образовательной организации 

и в соответствии с нормативно-правовыми документами: 

− Конституция Российской Федерации; 

− Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273-Ф3 «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

− Федеральный закон от 24.06.1999 г. №120-ФЗ «Об основах системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений»; 

− Федеральный закон от 24.07.1998 г. №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации»; 

− Федеральный закон от 29.12.2010 г. №436 «О защите детей от информации, 

причиняющей вред их здоровью и развитию»; 

− Федеральный закон от 31.07.2020 №304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся»; 

− Указ Президента РФ от 07.05.2012 г. №597 «О мерах по реализации 

государственной социальной политики»; 

− Указ Президента РФ от 07.05.2018 г. №204 «О национальных целях и 

стратегических задачах развития РФ на период до 2024 г.»; 

− Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 №  2945-р об 

утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года; 

− Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего 

образования (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012 

г. N 413) с изменениями и дополнениями от: 29 декабря 2014 г., 31 декабря 2015 г., 

29 июня 2017 г., 24 сентября, 11 декабря 2020 г. 

− Устав Государственного профессионального образовательного учреждения 

«Березовский политехнический техникум» (приказ № 588 от 15.03.2021 г.). 

Программы: 
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 - «Правовое просвещение и формирование основ законопослушного поведения 

обучающихся ГПОУ БПТ». 

- «Воспитания и социализации обучающихся при получении среднего общего 

образования». 

- «Воспитательная программа по профилактики правонарушений «Я уважаю закон» на 

2022-2024 г.г.». 

- «Комплексно-целевая программа по профилактике суицидальных проявлений 

обучающихся на 2021-2023 г.г.» 

- Программа по патриотическому воспитанию обучающихся техникума на 2020-2023 

гг. 

- Программа постинтернатного сопровождения выпускников детских домов в ГПОУ 

БПТ на 2020-2023 г.г. 

- Комплексно – целевая программа по профилактике суицидальных проявлений 

студентов на 2021-2023 уч. г.г. 

 Положения: 

- Положение о Совете общежития ГПОУ БПТ (утверждено 31.08.2021 г., протокол № 

1 от 31.08.2021г.); 

- Правила внутреннего распорядка студенческого общежития ГПОУ «Березовский 

политехнический техникум» (утверждены 03.09.2020 г., приказ № 414 от 02.09.2020г.); 

- Правила внутреннего учебного распорядка (утверждено 25.03.2019г. приказ № 205); 

- Положение по предупреждению самовольных уходов несовершеннолетних 

обучающихся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и 

организация их розыска (утверждено 03.09.2020 г., приказ № 414 от 02.09.2020г.); 

- Положение «О проведении открытых уроков и внеклассных мероприятий» 

(утверждено 04.09.2020г., приказ № 414 от 02.09.2020г.); 

- Положение о совете профилактики правонарушений обучающихся учреждения 

(утверждено 02.09.2020 г., приказ № 414 от 02.09.2020г.); 

- Положение «О порядке постановки (снятии) на внутритехникумовский учет 

обучающихся ГПОУ «Березовский политехнический техникум» (утверждено 

04.09.2019 г., приказ № 484 от 02.09.2019г.); 

- Положение о Студенческом совете техникума ГПОУ БПТ (утверждено 11.09.2020г.); 

 Планы: 

- План работы с детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, 

лиц из числа в ГПОУ БПТ на 2022-2023 учебный год (утвержден 01.09.2022 г.); 

- План работы социального педагога на 2022-2023 учебный год (утвержден 31.08.2022 

г.); 

- План мероприятий в рамках антинаркотических акций на 2022-2023 учебный год 

(утвержден 06.09.2022 г.); 

- План мероприятий по профилактике экстремизма и национализма среди 

обучающихся ГПОУ БПТ на 2022-2023 учебный год (утвержден 01.09.2022 г.); 

- План совместной работы ГПОУ БПТ с отделом МВД России по городу Березовскому 

на 2022-2023 учебный год (утвержден 01.09.2022 г.); 

- График совместных рейдовых мероприятий по предотвращению преступности и 

правонарушений на 2022-2023 уч. год (утвержден 02.09.2021г.); 

- План работы Совета профилактики на 2022-2023 учебный год (утвержден 01.09.2022 

г.); 

- План работы Студенческого Совета на 2022-2023 учебный год (утвержден 12.09.2022 

г.). 

На основе Рабочей программы воспитания составлены календарные планы 

воспитательной работы на год и ежемесячные планы воспитательной работы в 

учебных группах, куда включаются мероприятия, проводимые как в учебном 

заведении, так и вне его. 
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7.4 Наличие органов студенческого Совета самоуправления. 

Соуправление – одна из важных форм реализации воспитательной работы в 

техникуме. В отчетный период работа по соуправлению велась по направлениям: 

студенческий Совет, студенческий совет общежития, Актив студенческого Совета 

техникума. Студенческий совет создан в целях обеспечения реализации прав 

обучающихся на участие в управлении образовательным процессом, решение важных 

вопросов жизнедеятельности студенческой молодежи, развития ее социальной 

активности, поддержки и реализации социальных инициатив. Основными 

направлениями работы студенческого Совета являются: 

- организация мероприятий и их реализации; 

- предложение вопросов по совершенствованию воспитательно-

образовательного процесса; 

- рассмотрение и внесение предложений по всем видам материальной 

поддержки, поощрений обучающихся; 

- поддержание и развитие связи с Управлением культуры, спорта, молодежи и 

национальной политики Березовского ГО, МБУ «Организационно методический центр» 

с целью создания условий для разностороннего развития обучающихся и их творческой 

деятельности; 

- участие в решении вопросов укрепления учебной дисциплины, повышения 

образовательного уровня обучающихся, подготавливает соответствующие предложения 

по этим вопросам. 

Определение состава Совета техникума и Актива Совета техникума происходит 

путём проведения выборов, в каждой группе проводятся выборы в активы групп по 

секторам – староста, учебный сектор, культмассовый сектор, спортивный сектор, 

информационный сектор и Актив студенческого Совета техникума. 

За отчетный период активом студенческого Совета было проведено 14 собраний по 

проблемам посещаемости, занятости студентов во внеурочное время, организации 

проведения и участия в мероприятиях различного уровня и т.д. 

Ежемесячно (второй вторник месяца) проводилась учёба актива групп. 

Всего в работе данного направления было задействовано в 2016-2017 уч. году - 72 

человека,  в 2017-2018 уч. году – 87  человек, в 2018-2019 уч. году – 112 человек, в 2019-

2020 уч. году – 117 человек, в 2019-2020 уч. году – 124 человек, в 2020-2021 уч. году – 126 

человек, в 2021-2022 уч. году – 131 человек, что говорит о росте активности среди 

обучающихся. 

Активное развитие студенческого самоуправления положительно влияет на 

реализацию поставленных воспитательных целей и задач. Деятельность Студенческого 

совета осуществляется путем распределения работы по комиссиям. Возглавляет 

Студенческий совет председатель, который координирует работу секторов в соответствии 

задачами каждого из направлений. Участие обучающихся в организации воспитательного 

процесса играет важную роль в достижении поставленных целей воспитательной 

деятельности всего техникума. 

Активисты студенческого Студенческого совета техникума уже шесть лет подряд 

принимают активное участие в сессиях школы актива «Активизация». 

 

7.5 Профилактическая работа по предупреждению асоциального поведения 

обучающихся 

 Одна из главных задач, стоящих перед коллективом сегодня, безусловно, поиск 

путей снижения преступлений и правонарушений среди обучающихся и повышение 

эффективности их профилактики. 

        На 01.04.2023 г. на профилактическом учете в ОПДН МВД России по г. 

Березовскому состоят 7 человек, из них:  

- 2 обучающихся из переходящего контингента; 
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- 3 – первокурсника, уже состоящих на учете в ОПДН до поступления в 

техникум; 

- 2 первокурсника встали на учет учась в техникуме. 

       Деятельностью по предупреждению правонарушений среди обучающихся 

занимаются штатные работники техникума, в должностные обязанности которых 

входит воспитательная работа с обучающимися. За каждой учебной группой закреплен 

куратор или мастер производственного обучения; социальный педагог и педагог-

психолог проводят работу по запросам как непосредственно обучающихся, так и по 

запросу родителей, педагогов. В техникуме проводятся воспитательные мероприятия, 

направленные на профилактику правонарушений, адаптацию обучающихся в социуме, 

пропаганду здорового образа жизни, воспитание законопослушных граждан. 

Ежемесячно проводятся мероприятия по данному направлению воспитательной 

работы - беседы, лекции, конкурсы о пропаганде здорового образа жизни, участие в 

городских профилактических акциях. Осуществляется тесное сотрудничество с 

Отделом МВД России по городу Березовскому, инспекцией ПДН, КДН и ЗП при 

администрации Березовского городского округа, Отделом опеки и попечительства 

Администрации БГО. Реализуются совместные планы мероприятий, направленные на 

профилактику наркомании, алкоголизма, табакокурения. Особое внимание уделяется 

мероприятиям по профилактике экстремизма и национализма среди обучающихся, 

проводятся встречи с работниками Храма святого праведника Иоанна Кронштадтского.  

В соответствии с приказом Департамента образования и науки Кемеровской 

области и с учетом требований приказа Министерства образования и науки РФ от 16 июня 

2014 г. № 658 в техникуме ежегодно проводится социально-психологическое 

тестирование обучающихся, направленное на раннее выявление немедицинского 

потребления наркотических средств и психотропных веществ. Тестирование проводится 

анонимно (за счет использования кодирования данных) и при наличии информированного 

согласия (в письменной форме) обучающихся. Заполненные базы данных компьютерной 

программы тестирования группируются по папкам и архивируются. Далее архивы 

передаются специалистам ГОО «Кузбасский РЦППМС» для дальнейшей обработки и 

анализа. 

По результатам анализа информации, полученной в результате тестирования, в 

нашем учреждении, количество обучающихся, находящихся в группе риска по 

употреблению наркотических средств и психотропных веществ, не превышает средний 

показатель, выявленный по результатам тестирования в Кемеровской области.  

Ежегодно, начиная с 2018 года, обучающиеся и сотрудники техникума проходят 

анонимное экспресс-тестирование на ВИЧ-инфекцию при содействии областного Центра 

– СПИД:  2018 г. – 63 чел. (в техникуме), 2019г. - 56 чел. (передвижной пункт 

тестирования на ВИЧ на центральной площади БГО), 2020г. – 37 чел. (передвижной пункт 

тестирования на ВИЧ на центральной площади БГО), 2021г. – 36 чел. (передвижной пункт 

тестирования на ВИЧ на центральной площади БГО), 2022г. – 41 чел. (передвижной пункт 

тестирования на ВИЧ на центральной площади БГО), 2023г. (март) – 73 человека 

(передвижной пункт тестирования на ВИЧ в техникуме). 

Не реже 1 раза в месяц проводится заседание Совета профилактики, где 

рассматриваются материалы по фактам различных нарушений Правил внутреннего 

учебного распорядка, правонарушений обучающихся и принимаются меры воздействия; 

решаются вопросы постановки обучающихся на внутренний учёт и снятие с учёта с 

непосредственным участием инспектора Отдела ПДН МВД России по г. Березовский.  

В учреждении разработано и утверждено Положение о порядке учета обучающихся 

«группы риска».  

На каждого обучающегося состоящего на ВКТ (внутреннем контроле техникума) 

заводится карта индивидуального сопровождения обучающегося, состоящее из:  

- индивидуальные данные обучающегося, 
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- план индивидуально-профилактической работы, 

- характеристика (составленная мастером или куратором группы), 

- акт обследования ЖБУ, 

- материалы, подтверждающие нарушение, на основании которых обучающийся 

поставлен на учет (представления, либо письма из полиции, докладные либо ходатайства 

преподавателей/ коменданта/ дежурных в общежитии, мастера ПО, объяснительные 

обучающегося), 

- выписки из протокола заседания Совета профилактики, 

- материалы, подтверждающие проведение профилактической работы, 

-анализ проведения работы с данными обучающимися (в конце учебного года, либо 

по итогу снятия с учета).  

С Отделом МВД России по г. Березовскому практикуется взаимное 

информирование по фактам выявления лиц, совершивших противоправные действия, 

связанные с хранением, распространением и употреблением наркотических, 

психотропных веществ и их аналогов, органов системы профилактики. Отработан 

алгоритм действий по передаче информации оперативно (по телефону), с последующим 

досылом на бумажном носителе.  

 Ежемесячно проводятся сверки по несовершеннолетним, состоящим на 

профилактическом учёте с Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав 

Березовского городского округа и Отделом МВД России по г. Березовскому.  

С начала учебного года со всеми обучающимися проводятся серии бесед с 

привлечением сотрудников полиции, следственного комитета, работников духовенства.  

При совместной работе техникума и отдела МВД России по г. Березовскому в 

начале учебного года традиционно для обучающихся 1 курса проводится экскурсия в 

следственный изолятор временного содержания. В ходе экскурсии сотрудники ИВС 

рассказывают обучающимся об ответственности за совершение правонарушений и 

преступлений, разъясняют российское законодательство и знакомят с режимом 

содержания заключенных под стражу. 

Стараемся привлечь обучающихся в кружки и секции, к участию во внутренних, 

городских, областных мероприятиях, общественно-полезном труде. В целом 

осуществляется систематический индивидуальный контроль посещаемости, успеваемости 

и досуга обучающихся, выявление склонностей, интересов, настроений, круга общения, 

взаимоотношений со сверстниками. 

В техникуме проводятся воспитательные мероприятия, направленные на профилактику 

правонарушений, адаптацию обучающихся в социуме, пропаганду здорового образа 

жизни, воспитание законопослушных граждан.  

 Обучающиеся принимают активное участие в антинаркотических акциях 

«Призывник». «Первокурсник», «Родительский урок», «Сообщи, где торгуют смертью!», 

«Дети России», «Классный час», «Будущее без наркотиков». Ежеквартально проводятся 

акции по профилактике табакокурения, употребления алкогольных, слабоалкогольных 

напитков, психотропных веществ. 

В 1 и 2 учебном корпусе, а также в общежитии оформлены информационные 

стенды «Твои права и обязанности», «Уголок правовых знаний», (телефон доверия). 

Работа с родителями обучающихся направлена на создание благоприятных условий 

для освоения образовательных профессиональных программ в техникуме и 

предусматривает следующие формы взаимодействия: 

1.    Традиционные разговоры с родителями обучающихся по телефону, личные беседы. 

2.    Встречи с группами родителей тех обучающихся, чьи проблемы пребывания в 

техникуме похожи. 

3.    Родительские собрания, посвященные анализу успеваемости, посещаемости 

обучающихся, знакомство с преподавателями. 

4.    Встречи с работодателями. 
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5.    Привлечение родителей в жизнь группы. 

Ежегодно в начале учебного года на родительском собрании первокурсников с 

профилактической беседой выступают  инспектора Отдела МВД России по г. 

Березовскому. 

 Профилактическая работа по предупреждению правонарушений находится на 

постоянном контроле у администрации учреждения. 

 
7.6  Наличие и эффективность использования материально-

технической базы для внеурочной работы с обучающимися 
В техникуме развита и постоянно усовершенствуется материально - техническая 

база, которая используется для проведения внеурочной работы с обучающимися. Для 

проведения репетиций и мероприятий в техникуме имеется акустическая система, 

клавишный инструмент, микшерский пульт, ноутбук, 2 радиосистемы, 4 микрофона, 

синтезатор, усилитель мощности, ЭМИ Ямаха, стойка для микрофонов, электрогитара, 2 

колонки BEHRINGER D112D, микшерный пульт SOUNDCRAFT SIGNATURE 12.  

Материально-техническая база позволяет организовать внеурочную деятельность в 

техникуме.  

Для регулярных внеурочных занятий в техникуме имеется 2 спортивных зала, 

стадион, тренажерный зал, бильярдный клуб, шахматный клуб, актовый зал на 250 мест. В 

спортивных залах ежедневно с 8ч.30 мин. до 15ч.45 мин. проводятся учебные занятия, с 

16ч.00 до 20ч.00 мин. – организована работа спортивных секций. В тренажерном зале в 

дневное время проводятся учебные занятия, вечернее время – тренировки обучающихся. 

Актовый зал используется для проведения конференций, совещаний, презентаций, 

профориентационной работы с учащимися школ города, различных концертных и 

торжественных мероприятий. 

Во 2 корпусе оборудован Молодежный центр «Квадрат», цель которого создание 

креативного общественного пространства с комфортными  условиями для реализации 

молодежных инициатив, проведения интеллектуального, творческого, познавательного  

досуга березовчан в возрасте от 14 до 35 лет. 

 «Медиа клуб» - это место с интернетом и наличием wi-fi, где можно будет с нуля 

научиться писать живые тексты, снимать и монтировать крутое видео, свободно 

чувствовать себя перед камерой, нестандартно мыслить, эффективно работать в 

графических редакторах, открывать и вести странички в социальных сетях,  получить 

знания по созданию собственных сайтов. В клубе будут собираться творчески активные 

молодые люди, заинтересованные в овладении технологий производства и продвижения 

контента. Люди, которым интересны  встречи и мастер-классы с 

журналистами, блогерами, у которых есть своя  молодежная аудитория,  

медиаволонтёрами.     

«Клуб интеллектуальных игр» - организация молодежи для участия в активных 

турнирах, тематических викторинах, квизах, квестах, играх  («мафия», «сто к одному», 

«угадай мелодию», «самый умный», «что? где? когда?» и т.д.) в том, числе и в формате 

онлайн.  Участие молодежи в работе клуба будет способствовать выработке у них 

стремления к саморазвитию; умению работать в команде, слышать и слушать своих 

соучастников, получать новые знания и быть в кругу интересных людей и событий; 

проявить лидерские качества и психологические возможности. 

«Клуб по интересам» будут применяться различные формы работы (в зависимости 

от запросов молодежи), такие как организация экскурсий по интересным местам Кузбасса, 

проведение мастер – классов по различным тематикам: кулинария, рукоделие, 

скрапбукинг, куклы – обереги, русские праздники и традиции, витражное дело: фьюзинг, 

гончарное искусство, резьба по дереву, работа с фоамирамом, с бисером  (это далеко не 

весь перечень мастер - классов, который уже сегодня мы можем организовать с 

привлечением настоящих умельцев). 
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7.7 Социально-бытовое обслуживание обучающихся 
 

Для обучающихся по программе ПККРС организовано разовое питание в обед. 

Работает столовая на 200 посадочных мест. Столовая обеспечена всем необходимым 

оборудованием в соответствии с требованиями Сан ПиН. Для обеспечения обучающихся 

горячим питанием в расписании учебных занятий предусмотрены большие перерывы. 

Меню для обучающихся составляется с учетом сезонности, разнообразия блюд и 

потребительского спроса. Ежедневно работает студенческое кафе, где большим спросом 

пользуется всегда свежая и качественная хлебо-булочная продукция, изготовленная в 

цехах техникума. 

Первичная медико-санитарная помощь обучающимся в учреждении, 

осуществляется  штатным медицинским работником. Имеется медицинский блок, 

укомплектованный всем необходимым оборудованием. Медицинский блок состоит из 

кабинета приема и процедурного кабинета. Данные помещения соответствуют 

установленным санитарно-эпидемиологическим нормам и правилам.  

Медицинский работник учреждения осуществляет оказание обучающимся 

первичной помощи в экстренной форме и неотложной форме. Своевременно проводятся 

плановые медицинские профилактические осмотры, вакцинация обучающихся, 

флюорографическое обследование. 

Также медицинский работник осуществляет: 

1. Направление обучающихся в медицинскую организацию. 

2. Проведение имуннопрофилактики. 

3. Организацию и проведение противоэпидемиологических и профилактических 

мероприятий по предупреждению распространения инфекционных и паразитарных 

заболеваний. 

4. Организацию проведения ежегодных скрининг – обследований, профилактических и 

периодических медицинских осмотров. 

5. Проведение санитарно-гигиенической просветительской работы. 

6. Определение группы занятий физической культурой, контроль за проведением 

соревнований, допуск к участию в соревнованиях. 

7. Участие в гигиеническом контроле средств обучения и воспитания. 

Не большая часть обучающихся техникума – иногородние и обучающиеся из числа 

детей-сирот, и детей, оставшихся без попечения родителей. Для таких ребят имеется 

благоустроенное общежитие квартирного типа. В общежитии созданы все условия для 

комфортного проживания: имеются комнаты для проживания, ванные комнаты, комнаты 

для отдыха, творческих и индивидуальных занятий, постирочная комната, сушилка, 

гладильная комната. Для обеспечения питания оборудована общая кухня. 
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Раздел 8. Рейтинг участия организации в конкурсном движении 

Сведения о соревнованиях в отчетном году, в которых принимали участие обучающиеся, педагогические и руководящие 

работники  

№ 
п/п 

Наименование Дата проведения Полученные документы  / количество 
получивших документ 

 
 

1. Сведения о соревнованиях, в которых стали призерами, лауреатами педагогические и руководящие работники 

1.1 ПРОФориентир 2022 Диплом 1 место /1 чел. 

1.2 Конкурс педагогического творчества «Ступени мастерства» 2022 Диплом 2 степени /  1 чел 

1.3 XIV Спартакиада Кемеровского территориального комитета 

педагогических работников ПОО (соревнования по  бильярду,  стрельбе,  

шахматам,  дартсу 

Март 2022 Диплом за 1 место 

Команда ГПОУ БПТ 17 чел. 

1.4 VIII областная Спартакиада педагогических работников 

профессиональных образовательных организаций Кемеровской области - 

Кузбасса. 

Апрель 2022 Диплом за 1 место 

Команда ГПОУ БПТ 17 чел. 

1.5 Олимпиада по ООД (математика, русский язык, обж) Май 2022 Сертификат участника / 3 чел  

 

1.6 Всекузбасский финансовый диктант Ноябрь 2022 Сертификат 100 баллов / 4 чел.: 

1.7 Областной конкурс «Лучшая УМБ в области ГО и защиты населения и 

территории от ЧС  среди ПОО» 

2022 Диплом за 2 место / 2 чел. 

1.8 Всероссийский конкурс лучших практик трудоустройства, Смартека 2022 Финалисты / 2 чел. 

2. Сведения о соревнованиях, в которых стали призерами, лауреатами педагогические и руководящие работники 

2.1 Региональная олимпиада профессионального мастерства обучающихся по 

специальностям СПО по УГС 23.00.00 Техника и технология наземного 

транспорта 

Апрель 2022  

 

Диплом 3 место /1 чел. 

2.2 II областная дистанционная олимпиада по направлению «Экономика 

организации» для студентов неэкономических специальностей 

Апрель 2022 Диплом 1 место / 1 чел. 

Диплом 3 место / 1 чел. 

2.3 Областной конкурс онлайн-презентаций «Из музейной сокровищницы 

Кузбасса» в номинации «Видеопрезентация» 

Апрель 2022 Диплом победителя / 1 чел. 
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2.4 IV Межрегиональный героико-патриотический фестиваль 

«Чернобыльский набат» 

Апрель 2022 Диплом 1 место / 1 чел. 

Диплом 3 место / 1 чел. 

2.5 Всероссийская историческая викторина «Великая Отечественная война» Апрель 2022 Диплом победителя / 1 чел. 

2.6 Областной конкурс на лучшую экспозицию исторической реконструкции 

профессий в номинации «История мастерских» 

Апрель 2022 Диплом 2 место / 2 чел. 

2.7 Региональный этап VI Всероссийского конкурса «История местного 

самоуправления моего края» в номинации «Исследование» 

Апрель 2022 Грамота за 2 место / 1чел. 

2.8 Областной студенческий конкурс плакатов «Охрана труда и мы» Апрель 2022 Диплом 3 место / 1 чел. 

2.9 Международный космический диктант Апрель 2022 Участие / 52 чел. 

2.10 Международный конкурс 

творческих работ «Улыбка Гагарина» 

Апрель 2022 Участие / 4 чел. 

2.11 Конкурс Хакатона  «Гагарин.  Космос. Поехали» Апрель 2022 Участники 4 чел. 

2.12 Региональная олимпиада по дисциплине «Астрономия» Апрель 2022 Диплом за 1 место/1 чел. 

2.13 
Областная дистанционная полиолимпиада 

среди обучающихся ПОО «Марафон знаний» 

Апрель 2022 Диплом за 1 место/1 чел. 

Диплом за 3 место/1 чел. 

2.14 

II Областная дистанционная олимпиада 

по направлению «Экономика организации» 

среди студентов неэкономических специальностей профессиональных 

образовательных организаций Кемеровской области 

Апрель 2022 Диплом 1 степени/5 чел. 

Диплом 3 степени/1 чел. 

 

2.15 
Областная предметная олимпиада по УГ 38.00.00 Экономика и 

управление  

Апрель 2022 Участники 3 чел. 

2.16 

Региональная олимпиада профессионального мастерства обучающихся по 

специальностям СПО по УГС 19.02.10 Технология продукции 

общественного питания 

Апрель 2022 Диплом 2 место / 1 чел. 

2.17 
II Областная олимпиада по измерительной технике и физике среди 

студентов СПО Кемеровской области 

Апрель 2022 Участие 

2.18 
Областная олимпиада по измерительной технике и физике среди 

студентов профессиональных организаций Кемеровской области 

Май 2022 Участники 2 чел. 

2.19 Городская 57 традиционная легкоатлетическая эстафета, посвященная 

Дню Победы в Великой Отечественной войне: 

 - 4 возрастная группа 

Май, 2022 

 

 

Грамота за 1 место / 10 чел. 
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- 3 возрастная группа Грамота за 3 место / 10 чел. 

2.20 Межрегиональный фестиваль «Я помню! Я горжусь!» Май, 2022 Диплом 2 степени / 1 чел. 

2.21 Региональный фестиваль «Арт-Профи в Кузбассе», в номинации «Арт-

Профи плакат» 
Май, 2022 

Диплом 3 место / 1 чел. 

2.22 Всероссийская акция «Сад Памяти» Май, 2022 Участие  / 17 чел. 

2.23 Всероссийская акция «Красная гвоздика» Май, 2022 Участие / 29 чел. 

2.24 

Научно-практическая конференция АО «ЦОФ «Березовская» среди 

студентов горного направления 

Май, 

2022 г. 

Диплом за 1 место / 2 чел. 

Диплом за 2 место / 1 чел. 

Спец.приз / 1 чел. 

2.25 Областной конкурс «Волнение» 
Ноябрь – Май, 

2022 

Диплом за 1 место /  

14 чел. – студентов и 10 чел. педагогов 

Грант 1 млн.руб 

2.26 Городской фестиваль «Белая береза», народная игра «Лапта» Июнь, 2022 Диплом за 1 место / 8 чел. 

2.27 Областной конкурс «Лучший волонтерский (добровольческий) проект в 

профессиональной образовательной организации», в номинации «Лучшее 

эссе «Память и Слава Великой Победе» 

Июнь, 2022 

Диплом за 2 место / 1 чел. 

2.27 Областные Военно-спортивные соревнования «Подвигу жить в веках», в 

дисциплине «Воинские звания» 
Июнь, 2022 

Диплом за 2 место / 1 чел. 

2.28 Всероссийская географическая викторина «Регионы РФ и их столицы» Июнь, 2022 Диплом Победителя / 1 чел. 

2.29 Областной конкурс «Лучший выпускник Кузбасса» в номинации «Профи-

ресурс» 
Июнь, 2022 

Премия Губернатора Кузбасса  /1 чел. 

2.30 Всекузбасский экологический диктант Июнь, 2022 Участие / 72 чел. 

2.31 Областной туристический слет в рамках VI Регионального молодежного 

образовательного форума «Время первых», конкурс «Шеф-повар 

туристического слета» 

Июль, 2022 

Грамота за 3 место / 8 чел. 

2.32 Областной флеш-моб «Шахтерская сила» Август, 2022 Участие 

2.33 Областные соревнования по гиревому спорту «Турнир на приз Главы 

Яйского района» 
Сентябрь, 2022 

Грамота за 2 место / 1 чел. 

2.34 Всероссийский день бега «Кросс нации» Сентябрь, 2022 Грамота за 2 место / 1 чел. 

2.35 Региональный конкурс творческих работ «Уголь - черное золото 

Кузбасса» в номинации «Изобразительное искусство» 
Сентябрь, 2022 

Грамота за 2 место / 1 чел. 
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2.36 Всероссийском конкурсе экологических фотографий #ЯБерегу на лучшую 

фотографию по теме сохранения природы 
Сентябрь, 2022 

Участие 

2.37 Региональные соревнования " Чемпионат и первенство СШОР Кузбасса 

по легкой атлетике им. В.А. Савенкова" 
Октябрь, 2022 

Грамота за 1 место / 1 чел. 

2.38 Региональный многонациональный фестиваль Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса ГТО «В ГТО Мы Едины» 
Октябрь, 2022 

Грамота за 1 место / 1 чел. 

Грамота за 2 место / 2 чел. 

2.39 Региональный конкурс «Труд шахтера – от истоков до наших дней»  

в номинации «Шахтерская смена Кузбасса» 
Октябрь, 2022 

Грамота за 1 место / 1 чел. 

2.40 Региональный конкурс «Труд шахтера – от истоков до наших дней»  

в номинации «Семейные реликвии» 
Октябрь, 2022 

Грамота за 2 место / 1 чел. 

2.41 Региональный конкурс «Из сокровищницы Кузбасса», посвященного Году 

народного искусства в России 
Октябрь, 2022 

Участие 

2.42 Региональный конкурс на лучшую работу, посвященную 

противодействию коррупции среди обучающихся ПОО, расположенных 

на территории Кемеровской области – Кузбасса, в номинации «Принципы 

жизни» в направлении «Комикс/рисунок» 

Ноябрь, 2022 

Грамота за 2 место / 1 чел. 

2.43 Областные краеведческие чтения «Краеведение как основа 

патриотического воспитания молодежи», номинация «История моей 

семьи в истории России» 

Ноябрь, 2022 

Диплом 2 степени /  1чел. 

2.44 V Всероссийский фестиваль творческих идей профессиональной 

направленности  

«Трамплин возможностей» 

Ноябрь, 2022 

Диплом 2 степени /  1чел. 

2.45 Всероссийский «Большой этнографический диктант» Ноябрь, 2022 Участие 

2.46 
Региональный конкурс профессионального мастерства «Покорители 

металла» по профессии «Сварщик» 

Декабрь 2022 Диплом 3 место / 1 чел. 

2.47 Первенство города по лыжным гонкам, посвященного открытию  

«Лыжного спортивного сезона» 
Декабрь, 2022 

Грамота за 1 место / 1 чел. 

2.48 Областная операция «Поиск», посвященная празднованию 80-летия со 

дня разгрома немецко-фашистских войск в Сталинградской битве 
Декабрь, 2022 

Участие 

2.49 Всероссийская викторина «Курчатовский диктант» Январь 2023 Победители / 10 чел. 

2.50 Первенство города по лыжным гонкам среди юношей и девушек Январь, 2023г Грамота за 1 место / 1 чел. 
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«Рождественская гонка» 

 

2.51 Городское первенство МБУ «КСШ» имени А. Бессмертных по лыжным 

гонкам среди юношей и девушек в индивидуальном спринте на дистанции 

1,2 км. 

Январь, 2023г 

Грамота за 1 место / 1 чел. 

2.52 Областной конкурс фотографий «Эй, студент, лови момент!» Январь, 2023г Диплом Победителя  / 3 чел. 

2.53 Региональный дистанционный конкурс «Ты не один», номинация 

«Зимний город» 
Февраль, 2023г 

Диплом за 1 место / 1 чел. 

2.54 Региональный дистанционный конкурс «Ты не один», номинация 

«Смотри, какая красота» 
Февраль, 2023г 

Диплом за 2 место / 1 чел. 

2.55 Региональный дистанционный конкурс «Ты не один»,  

номинация  эссе «Рождественская сказка» 
Февраль, 2023г 

Диплом за 2 место / 1 чел. 

2.56 Региональные соревнования " Чемпионат и первенство СШОР Кузбасса 

по легкой атлетике им. В.А. Савенкова" 
Март, 2023 

Грамота за 1 место / 1 чел. 

2.57 Областной конкурс творческих и исследовательских проектов 

посвященных 80-летию образования Кемеровской области « Всему начало 

здесь, в краю моем родном» в номинации эссе « Есть в Кузбассе уголок, 

милый сердцу уголок» 

Март, 2023 

Диплом 2 степени / 1 чел. 

2.58 Областной конкурс творческих и исследовательских проектов 

посвященных 80-летию образования Кемеровской области « Всему начало 

здесь, в краю моем родном» в номинации  

«Не властны над памятью годы» 

Март, 2023 

Диплом 3 степени / 1 чел. 

2.59 Проект «Профстажировки.РФ.2.0» 2022 Победители в IV и  V сезонах / 4чел. 

2.60 

Международная научно-практическая конференция «Профессиональное 

образование и занятость молодежи: 21 век. Цифровое образование: от 

прогнозов к реальности» 

2022 Диплом победителя 

2 место / 1 чел. 

2.61 Общероссийская акция взаимопомощи «Мы Вместе» В течение года  Благодарственное письмо / 11 чел. 

2.62 

Областная олимпиада профессионального мастерства обучающихся по 

специальности  «Техническая эксплуатация подвижного состава 

железных дорог»  

2022 Диплом за 3 место / 1 чел. 
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Раздел 9. Внутренняя оценка качества образования 

 

В ГПОУ БПТ создана система контроля качества подготовки специалистов.  

Оперативное управление учебной деятельностью обучающихся, её корректировка 

проводятся с целью определения соответствия уровня знаний и качества подготовки 

выпускников в части Государственных требований. 

Анализ эффективности системы контроля качества знаний оценивается по: 

- уровню требований при приеме абитуриентов; 

- общему входному контролю, как составной части периода адаптации после 

поступления в техникум; 

- эффективности системы текущего и промежуточного контроля; 

- результатам ГИА выпускников. 

-  востребованности выпускников. 

   Согласно Приказу Министерства образования и науки Российской Федерации от 

14 июня 2013 г. N 464 (в ред. 15.12.2014г.) «Порядок организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования»;  Приказу Минпросвещения России № 441 от 28.08.20г. 

«О внесении изменений в Порядок организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

14.06.2013г. № 464», ФЗ-273 «Об образовании» в техникуме разработаны локальные акты 

о текущем контроле и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль осуществляется с целью определения качества знаний  и 

умений, формирования профессиональных компетенций,  а также для формирования 

корректирующих мероприятий. 

В техникуме реализуются следующие формы промежуточной аттестации согласно 

ФГОС: 

- экзамены (не более 8 в учебном году) по отдельным дисциплинам, МДК или ПМ; 

- дифференцированный зачет, зачет (не более 10 в учебном году, не считая зачетов 

по физической культуре); 

- домашняя контрольная работа; 

- курсовая работа (проект). 

Экзамены проводятся в соответствии с расписанием после окончания изучения 

дисциплины, МДК. В один день планируется один экзамен для группы, интервал между 

экзаменами составляет 1-2 дня. Перед экзаменами проводятся консультации. Перечень 

теоретических вопросов и практических заданий, включенных в экзаменационные билеты, 

рассматривается на заседании соответствующей методической  комиссии, утверждается 

заместителем директора по учебной  работе.  

По каждой дисциплине, по которой сдается экзамен, разработаны критерии оценки. 

Оценка выставляется в зачетную книжку и экзаменационную ведомость. Пересдача 

неудовлетворительных оценок разрешается и проводится в соответствии с внутренними 

нормативными документами. Система отметок в техникуме определяется следующим 

образом: «5» - отлично, «4» - хорошо», «3» - удовлетворительно, «2» -

неудовлетворительно, «зачет». 

Анализ итогов всех видов промежуточной аттестации является основой для 

проведения мониторинга качества подготовки специалистов. 
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Выводы 

 

Самообследование организационно-правового обеспечения образовательной 

деятельности ГПОУ БПТ показало, что техникум осуществляет свою деятельность в 

соответствии с действующим законодательством и нормативными актами Министерства 

просвещения Российской Федерации, Уставом и локальными нормативными актами 

техникума.  

Сложившаяся система управления обеспечивает взаимодействие всех структурных 

подразделений и, в целом, положительно влияет на поддержание в техникуме делового и 

творческого сотрудничества. 

В техникуме построена и действует отлаженная и целенаправленная система 

подготовки специалистов для предприятий и организаций города и  региона, отвечающая 

требованиям качества подготовки выпускников. 

Содержание учебного процесса полностью соответствует Федеральным 

государственным образовательным стандартам СПО по соответствующим 

специальностями и  профессиям. 

Учебные планы и программы дисциплин, профессиональных модулей по 

соответствующим специальностям/профессиям разработаны согласно требованиям ФГОС 

СПО с учетом мнения работодателей (социальных партнеров) и с учетом примерных 

основных образовательных программ. 

В январе 2023 года учреждение  прошло процедуру аккредитации образовательной 

программы «Поварское и кондитерское дело». 97%  студентов успешно справились с 

диагностической работой, в целом по результатам выполнения аккредитационных 

показателей учреждение набрало 45 баллов из 45 возможных (при необходимом 

минимальном значении 35). 

С 2019-2020 учебного года до ГПОУ БПТ доводятся контрольные цифры приема за 

счет средств федерального бюджета. В 2019-2020 учебном году – 10 чел. по профессии 

«Автомеханик», в 2020-2021 учебном году 30 чел. – 15 по профессии «Автомеханик» и 15 

по профессии «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)», в 

2021-2022 учебном году 15 чел. по профессии «Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки)». 

С 2018 года в техникуме применяется дуальная форма обучения реализации 

образовательных программ по профессиям «Электрослесарь подземный», «Машинист 

локомотива» и специальностям «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного 

транспорта», «Обогащение полезных ископаемых». В 2021-2022 учебном году в дуальной форме 

обучения реализуются 4 программы: профессия «Электрослесарь подземный» с 

предприятиями-партнерами АО «Угольная компания «Северный Кузбасс», профессия 

«Машинист локомотива» с АО «Угольная компания «Северный Кузбасс» ПТУ, специальность 

«Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта» с АО  «Черниговец» и 

«Обогащение полезных ископаемых» - с АО «ЦОФ «Березовская». При реализации программ в 

дуальной форме обучения программы профессиональных модулей разрабатываются 

преподавателями техникума и специалистами предприятий-партеров. 

В 2022 году количество выпускников по сравнению с 2021 годом было почти таким 

же, т.к. было одинаковое выпускных групп, качественная успеваемость по итогам защиты 

увеличилась на 8% (в 2021г. – 76%, в 2022г. – 84%). 
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Выпускники техникума востребованы на рынке труда, по окончании техникума все 

имеют возможность трудоустроиться по профилю полученной профессии или 

специальности. Трудоустроено выпускников в текущем году на 3% больше по сравнению 

с прошлым отчетным периодом. 

Библиотечный фонд, фонд учебной литературы, электронные источники 

информации обеспечивают выполнение нормативов обеспеченности обучающихся  

литературой. Техникум оснащен достаточным количеством компьютеров, обеспеченных 

различного вида лицензионным программным продуктом. 

В целом, учебно-лабораторная, материально-техническая база и оснащенность 

учебным оборудованием, наглядными и дидактическими материалами обеспечивает 

проведение учебного процесса в техникуме на высоком учебно-методическом уровне и 

имеет перспективы для развития, несмотря на трудности и проблемы учебного заведения 

в этом направлении. 

Анализ содержания и организации учебного процесса и качества подготовки 

специалистов свидетельствует о хорошем потенциале коллектива в направлении 

совершенствования и развития своей основной образовательной деятельности и 

дополнительного профессионального образования.  
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Приложение N 3 

Утверждены 

приказом Министерства образования 

и науки Российской Федерации 

от 10 декабря 2013 г. N 1324 

ПОКАЗАТЕЛИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, 

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

 

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих, в том числе: 

285 человек 

1.1.1 По очной форме обучения 285 человек 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.1.3 По заочной форме обучения 0 человек 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов среднего звена, в 

том числе: 

361 человек 

1.2.1 По очной форме обучения 323 человек 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.2.3 По заочной форме обучения 38 человек 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 

профессионального образования 

12 единиц 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную 

форму обучения, за отчетный период 

222 человека 

1.5 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа 

инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в 

общей численности студентов (курсантов) 

4 человека/0,62% 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших 

государственную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и 

"отлично", в общей численности выпускников 

155 человек/89% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших 

победителями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального 

мастерства федерального и международного уровней, в общей численности 

студентов (курсантов) 

0 человек/0% 
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1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих государственную 

академическую стипендию, в общей численности студентов 

154 человека 

/25,3% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности работников 

42 человека/50% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников 

31 человек/74% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 

26 человек/62% 

1.11.1 Высшая 13 человек/31% 

1.11.2 Первая 13 человек/31% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

прошедших повышение квалификации/профессиональную переподготовку 

за последние 3 года, в общей численности педагогических работников 

42 человека/100% 

1.13 Общая численность студентов (курсантов) образовательной организации, 

обучающихся в филиале образовательной организации  

 

0 человек 

2. Финансово-экономическая деятельность  

 

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) 

105,7 тыс. руб. 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического работника 

2,64 тыс. руб. 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход 

деятельности в расчете на одного педагогического работника 

400 тыс. руб. 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в 

образовательной организации (по всем видам финансового обеспечения 

(деятельности)) к средней заработной плате по экономике региона 

101,4 % 

3. Инфраструктура  

 

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного студента (курсанта) 

19,4 кв. м 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете 

на одного студента (курсанта) 

0,2 единиц 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

проживающих в общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), 

нуждающихся в общежитиях 

20 человек/100% 
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